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Rozdziat | Charakterystyka partnerstwa lokalnego
1.1 Nazwa LGD i forma prawna

Nazwa LGD: Lokalna Grupa Dziatania Ziemi Kra$nickiej

Status prawny LGD: Stowarzyszenie specjalne- utworzone w oparciu 0 art. 15 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. 0 wspieraniu
rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem Srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na Rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
(Dz. U. nr 64 poz. 427 oraz z 2008 r. Nr 98 poz. 634.

KRS: 0000312844

NIP:715-189-65-12

REGON: 060412871

1.2 Opis procesu tworzenia partnerstwa uwzgledniajacy dotychczasowe doswiadczenia grupy we wdrazaniu
podejscia RLKS/Leader.

Lokalng Grupg Dziatania odpowiedzialng za wdrazanie niniejszej Lokalnej Strategii Rozwoju jest Stowarzyszenie Lokalna
Grupa Dziatania Ziemi Krasnickiej. Stowarzyszenie dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo
o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2020 r. poz. 2261 z p6zn. zm.) , ustawy z dnia 20 lutego 2015 o rozwoju lokalnym z udziatem
lokalnej spotecznoéci (Dz.U. z 2015 poz. 378)) oraz Statutu Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania Ziemi Krasnickiej. W dniu
02.09.2008r. Sad Rejonowy w Lublinie, XI Wydziat Gospodarczy dokonat wpisu Stowarzyszenia LGD Ziemi Kra$nickiej do
Krajowego Rejestru Sgdowego Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundacji oraz Publicznych
Zaktadéw Opieki Zdrowotnej pod numerem KRS: 0000312844. Inicjatywe utworzenia Lokalnej Grupy Dziatania na terenie
powiatu krasnickiego, podjeta gmina Krasnik. Przedstawiciele gminy Krasnik zorganizowali dwa spotkania z przedstawicielami
sasiednich gmin oraz z lokalnymi liderami z réznych $rodowisk. Spotkania odbyly sie w dniach 15.11.2007r. i 06.12.2007r.
w Krasniku i miaty na celu przedstawienie Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz zasad tworzenia i funkcjonowania
lokalnych grup dziatania. W dniu 08.01.2008r. odbyto sie kolejne spotkanie zorganizowane przez gmine Krasnik, na ktdérym
przedstawiono zasady utworzenia partnerstwa na obszarze powiatu krasnickiego oraz mozliwosci jakie ono stwarza.
Konsultacie gminne odbywaly sie w poszczegoinych gminach od 22 lutego 2008 do 10 marca 2008r. W konsultacjach
uczestniczyto tacznie 349 mieszkancdw. 20 lutego 2008r. w Krasniku odbyto sie kolejne spotkanie z przedstawicielami gmin. Na
spotkaniu przedstawiona zostata robocza wersja statutu i odbyta sie dyskusja nad nazwg LGD. Poruszono kwestie dotyczace
sktadu LGD, reprezentatywnosci sektorow, wyboru wiadz oraz zasad dziatania stowarzyszenia. Przy budowaniu partnerstwa
uwzgledniano wymag trojsektorowosci partneréw, tak by znaleZli sie w nim przedstawiciele sektora publicznego, spotecznego
i gospodarczego. Grupa inicjatywna oraz koordynatorzy z poszczegoinych gmin odbyli kolejne spotkania zwigzane z formalnym
tworzeniem Lokalnej Grupy Dziatania Ziemi Kra$nickiej. Spotkania odbyty sie w dniach 12.03.2008r. i 22.04.2008r. i miaty na
celu doprecyzowanie zapiséw statutu oraz wytonienie wtadz Lokalnej Grupy Dziatania. Zapisy statutu gwarantujq sprawne
dziatanie LGD.

Podczas spotkania w dniu 10.04.2008, omoéwione zostaty zasady przystapienia do LGD i zebrane zostaly pisemne deklaracje
0 przystapieniu do LGD. Zebranie zatozycielskie Stowarzyszenia LGD Ziemi Krasnickiej odbyto sie 9 maja 2008 r. w Krasniku.
Wziglo w nim udziat 50 os6b, w tym osoby fizyczne i przedstawiciele osdb prawnych. W dniu 02.09.2008r. Stowarzyszenie
zostato wpisane do Krajowego Rejestru Sadowego.

W ostatnim okresie programowania 2014 - 2020 Stowarzyszenie kontynuowato swojq dziatalno$¢ na rzecz zréwnowazonego
rozwoju obszaréw wiejskich, ktadac wiekszy nacisk na rozwdj przedsiebiorczo$ci, wspieranie tworzenia i utrzymania miejsc
pracy, aktywizacje organizacji spotecznych oraz wspieranie grup defaworyzowanych. Realizacja LSR odbywata sie z udziatem
i wsparciem lokalnej spoteczno$ci. Partnerskie relacie w LGD stanowig fundament naszej dziatalno$ci. Rézne podmioty
wspotpracowaty ze sobg, komunikowaty sie a kazdy z tych podmiotéw odgrywat inng role we wdrazaniu LSR ale wszystkie
one wspotpracowaly ze sobg tak aby podejmowaé wiasciwe decyzje pozwalajace osiggnaé zatozone cele i zrealizowaé
zaplanowane przedsiewziecia. Budzet wyjsciowy LSR w tym okresie na kwote 10 250 000,00 zt zostat zwiekszony, w zwigzku
z bonusem z tytutu sprawnego wdrazania LSR, w zwigzku ze zwiekszeniem budzetu poddziatania dla 19.2 i 19.3, a takze
przewalutowaniem budzetu LSR z waluty PLN na Euro i finalnie wyniost 3 602 300,00 Euro, ktéry w przeliczeniu po kursie 4,00
Euro daje 14 409 200,00 zt. Pozwolito to w jeszcze w wiekszym stopniu wptyngC na zrébwnowazony rozwdj lokalny, oparty na
harmonijnym rozwoju gospodarczym, spotecznym oraz ekologicznym. Cele strategiczne realizowane w tym okresie okreslaty
pozadany kierunek podejmowanych przedsiewzie¢, zgodny z potrzebami lokalnej spotecznosci. Wsparcie w kwocie
1493 838,10 Euro (w przeliczeniu po kursie 4,00 Euro:5 975 352,40zt) skierowane zostato na rozw¢j przedsiebiorczosci (dla
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utworzenia 68 nowych przedsiebiorstw i dla wsparcia w zakresie rozwoju dla 14 przedsiebiorstw). Wzmocniony zostat potencijat
turystyczno — rekreacyjny obszaru przez budowe 24 nowych i przebudowe 14 istniejacych obiektdw infrastruktury turystyczne;
i rekreacyjnej stuzacej mieszkancom i turystom. Atutem LGD Ziemi Krasnickiej byt partycypacyjny sposéb wdrazania $rodkéw
poprzez udzielanie grantéw organizacjom pozarzadowym, parafiom czy lokalnym liderom. Wspierali$my aktywizacje spoteczng
poprzez realizacie projektdw grantowych wzmacniajgcych kapitat spoteczny dofinansowujac operacje o charakterze
miedzypokoleniowym na kwote prawie 40 000,00 Euro, dofinansowujac operacje o charakterze aktywizacyjnym w kwocie ok.
65 000 Euro, operacje o charakterze edukacyjnym w kwocie ponad 11 000 Euro, operacji sprzyjajacych ochronie zdrowia
profilaktyce zdrowotnej, przeciwdziatania zjawiskom patologicznym i antyspotecznym do kwoty 11 0000 Euro. W ramach
grantow aktywizujacych rozwdj lokalny przekazaliSmy réwniez wparcie na operacje z zakresu wzmocnienia kapitatu
spotecznego i/lub zachowanie dziedzictwa lokalnego w zakresie operacje na zakup sprzetu/strojow/instrumentéw muzycznych
na kwote ponad 160 000 Euro. Wzmocnienie kapitatu spotecznego i/lub zachowanie dziedzictwa lokalnego iflub promowanie
obszaru objetego LSR, w tym produktéw lub ustug lokalnych na obszarze LGD Ziemi Krasnickiej byto wspierane réwniez
poprzez realizacje projektéw grantowych promujacych oferte turystyczng/walory przyrodniczo-krajobrazowe oraz kulturowe
ziemi krasnickiej poprzez wydarzenia i imprezy oraz publikacje na kwote ok. 150 000 Euro. Poprzez projekty grantowe
nastapito rowniez wzmocnienie kapitatu spotecznego w tym przez podnoszenie wiedzy spotecznosci lokalngj
w zakresie ochrony $rodowiska i zmian klimatycznych takze z wykorzystaniem rozwigzan innowacyjnych w ramach
realizowanego w kwocie ok. 50 000 Euro projektu grantowego pn. ,Akademia wolnego czasu”. Jako nieliczni w wojewodztwie
lubelskim (dwa granty-woj.lubelskie) przystapilismy do realizacji projektu grantowego w zakresie wzmocnienia kapitatu
spofecznego w tym przez podnoszenie wiedzy spotecznosci lokalnej w zakresie ochrony $rodowiska i zmian klimatycznych
takze z wykorzystaniem rozwigzan innowacyjnych illub oddolnych i lokalnych koncepcji rozwoju wsi, zwanych ,koncepcjami
inteligentnych wsi” (opracowanie koncepcji Smart Villages) na kwote 7 000 Euro. W zwigzku w tym LGD byto w gronie liderdw
w wojewodztwie lubelskim we wdrazaniu grantéw i wspieraniu oddolnych inicjatyw swoich mieszkancéw. Dbano o dziatania
w partnerstwie poprzez 3 projekty wspdipracy, w tym 1 miedzynarodowy, nakierowane na wzmocnienie potencjatu
turystycznego obszaru, promocje lokalnego dziedzictwa kulturowo — przyrodniczego, oraz podniesienie wiedzy uczestnikéw
i podmiotow zaangazowanych we wspdtprace. Duzy nacisk potozono na aktywizacje spoteczno$ci lokalnej przez realizacje
dziatan wigczajacych lokalng spoteczno$¢ w dziatania proekologiczne zwigzane z ochrong srodowiska zapobiegajace zmianom
klimatycznym. Ponadto $wiadczono wysokiej jakoSci doradztwo w biurze LGD oraz organizowano spotkania aktywizujgce dla
mieszkancow w zakresie realizacji LSR oraz mozliwosci uzyskania wsparcia finansowego, uwzgledniajac korzystne formy
komunikacji z mieszkaricami ( spotkania stacjonarne i online). Bardzo pozytywnym przyktadem efektéw pracy LGD Ziemi
Kra$nickiej byt wzrost aktywnych organizacji pozarzadowych w tym K&t Gospodyn Wiejskich, OSP. Stowarzyszenie organizuje
szkolenia, warsztaty, seminaria oraz wyjazdy studyjne; w zwigzku z tym LGD stato si¢ tez organizacjq posredniczaca,
partnerskq i pomagajacq W roéznych inicjatywach podejmowanych przez NGO. LGD przeprowadzita lub byta
wspotorganizatorem facznie kilkuset réznego rodzaju inicjatyw jak festiwale, pikniki, warsztaty, szkolenia, konkursy, kongresy,
rajdy rowerowe ale tez promowato obszar poprzez publikacje pokazujace jej potencjat. W trybie ciagtym prowadzona jest strona
internetowa LGD jak i oficjalny profil stowarzyszenia na portalu spotecznosciowym Facebook. LGD jest aktywng organizacja,
ktéra wspiera i prowadzi operacje finansowane ze Srodkdw unijnych (m.in. pierwsze miejsce w Polsce wsrdéd LGD je$li chodzi
o ilos¢ projektow z Krajowej Sieci Obszaréw Wiejskich skierowanych do mieszkancow wiejskich, wdrazanie projektow
z Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020) ale tez realizacja projektow ze $Srodkéw
wiasnych. Odpowiada przede wszystkim na potrzeby spotecznosci lokalnej ale tez poszukuje partneréw oraz przyjmuje
propozycje wspdipracy od innych organizacii, instytucji czy samorzadéw. Catos¢ tych aktywnosci przynosi pozytywne efekty
i wzmacnia kapitat spoteczny. Wspotpracujemy réwniez z Powiatowym Urzedem Pracy a od wielu lat mamy podpisang umowe
partnerskg z Komendg Wojewddzka Ochotniczych Hufcéw Pracy w Lublinie (wspierajacg osoby do 25 roku zycia) organizujac
wspolnie coroczne Targi Pracy w Krasniku i spotkania w szkotach z mtodziezg odno$nie dalszej drogi zawodowej/ prowadzenia
biznesu. Wszystkie te dziatania prowadzg do rozwoju naszego regionu, wzrostu jego atrakcyjnosci oraz wykorzystania jego
potencjatu.

1.3 Opis struktury LGD zawierajacy w szczegdlnosci krotka charakterystyke jej cztonkow.

Stowarzyszenie LGD Ziemi Krasnickiej jest partnerstwem tréjsektorowym, sktadajacym sie z przedstawicieli sektora
publicznego, gospodarczego i spotecznego, jak réwniez dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem oséb fizycznych
i 0s6b prawnych, w tym jednostek samorzadu terytorialnego, majacym na celu dziatanie na rzecz rozwoju obszardéw wiejskich.
Cztonkowie przyjeci zostali w oparciu o deklaracje cztonkowskie i uchwaty. Nabycie i stwierdzenie utraty cztonkowstwa
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w stowarzyszeniu okresla statut. Proces budowania w ramach LGD silnego tréjsektorowego partnerstwa publiczno-prywatnego
rozpoczety w 2008 roku ciggle trwa a LGD Ziemi Krasnickiej zaktada mozliwo$¢ rozszerzenia sktadu LGD poprzez przyjecie
nowych czlonkow i robi to na biezaco.
Walne Zebranie Cztonkow: stanowi najwyzszg wiadze Stowarzyszenia. Odpowiedzialne jest przede wszystkim za uchwalanie
kierunkow i programu  dziatania  Stowarzyszenia, = podejmowanie  uchwat w  sprawie  zatwierdzenia
i aktualizacji LSR, zatwierdzanie kryteriow wyboru operacji oraz wybér i odwotanie czionkéw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej
i Rady, a takZze rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych, Zarzadu, Komisji Rewizyjnej i Rady oraz
podejmowanie pozostatych decyzji przewidzianych w statucie. Sktad cztonkowski LGD jest reprezentatywny dla lokalnej
spotecznosci i uwzglednia przedstawicieli grup docelowych przedsiewzie¢ zaplanowanych do realizacji w ramach LSR.
Partnerstwo trzech sektordw zmierzy sie z wyzwaniami poprzez stworzenie mieszkancom, w tym roéwniez grupom
w niekorzystnej sytuacji szansy na podejmowanie oddolnych inicjatyw umozliwiajgcym funkcjonowanie na obszarze LGD.
Walne Zebranie Czionkéw sktada sie z 123 osoéb, bedacych mieszkaricami gmin obszaru LGD, w tym 17 osé6b
reprezentujacych sektor publiczny, 21 oséb reprezentujacych sektor gospodarczy oraz 85 oséb reprezentujacych
sektor spoteczny. Sktad WZC jest wiec reprezentatywny dla specyfiki obszaru objetego LSR oraz przyjetych kierunkéw
dziatania:
O sektor publiczny: reprezentujg przedstawiciele gmin wchodzacych w sktad Stowarzyszenia (wojtowie, burmistrzowie oraz
ich zastepcy, a takze przedstawiciele urzedow) oraz jednostek gminnych.
O sektor gospodarczy: reprezentujg przedstawiciele przedsigbiorstw oraz podmiotéw gospodarczych funkcjonujacych na
obszarze objetym LSR,
U sektor spoteczny: reprezentujg mieszkancy obszaru objetego LSR, w tym przedstawiciele organizacji pozarzadowych.
Zarzad stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Ziemi Krasnickiej tworzy Prezes i Wiceprezes — w sktadzie Zarzadu
jedna osoba jest seniorem. Zarzad dziata w imieniu Stowarzyszenia, realizujac cele statutowe, kieruje catoksztattem
dziatalno$ci Stowarzyszenia (na podstawie uchwat WZC), a takze reprezentuje Stowarzyszenie i kieruje jego biezacq
dziatalnoscig w okresie miedzy Walnymi Zebraniami.
Rada Lokalnej Grupy Dziatania to organ decyzyjny Stowarzyszenia, do ktérego kompetencji nalezy przede wszystkim:
dokonywanie oceny projektow oraz wybor operacji, ktdre majg by¢ realizowane w ramach LSR. Szczego6towy opis Rady
znajduje sie w kolejnym punkcie rozdziatu.
Komisja Rewizyjna: wybierana jest przez Walne Zebranie Czionkéw na 4-letni okres kadencji i skltada sie
z 9 cztonkdw reprezentujacych wszystkie gminy partnerskie tworzace obszar LGD. Do jej podstawowych kompetencji nalezy
kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalno$ci finansowej (w tym wystepowanie do
Zarzadu z wnioskami pokontrolnymi oraz zadanie wyjasnien), a takze dokonywanie oceny pracy Zarzadu.
Biuro stowarzyszenia: jest jednostkq administracyjng Stowarzyszenia, ktéra kieruje pracami organizacyjnymi
i przygotowawczymi. Prowadzi sprawy LGD, migdzy innymi poprzez inspirowanie i podejmowanie dziatan na rzecz
Stowarzyszenia oraz petng obstuge w zakresie spraw administracyjnych, finansowych i organizacyjnych.
Nasze LGD w proces przygotowania LSR na kazdym etapie angazowato przedstawicieli wszystkich grup spotecznych.

1.4 Ogolna informacja o sktadzie organu decyzyjnego wskazujacy, ze ani wtadze publiczne, ani zadna pojedyncza
grupa interesu, nie kontroluje procesu podejmowania decyzji.

W sktad Rady wchodzg przedstawiciele wszystkich trzech sektoréw; spotecznego, gospodarczego i publicznego. W sktadzie
Rady zachowano parytet sektorowy. W sklad Rady wchodzg réwniez osoby bedace przedstawicielami nastepujacych grup;
przedstawiciele seniordw lub ludzi mtodych, KGW lub OSP, softysi oraz przedstawiciele zdiagnozowanych na obszarze LSR
innych grup interesu. Sposéb powotywania oraz zmian w skfadzie Rady okresla Statut. Zgodnie z zapisami statutu zaden
z cztonkdw Rady nie moze by¢ cztonkiem Zarzadu i Komisji Rewizyjnej. Rada jest organem decyzyjnym, do ktdrego wylacznej
kompetencji nalezy wybor operaciji oraz ustalenie kwoty wsparcia operacji, ktére majg by¢ realizowane w ramach opracowanej
przez stowarzyszenie LSR. Rada sktada sie z 0s6b zamieszkatych albo posiadajacych siedzibe na terenie gmin tworzacych
obszar LGD ZK. W sktad Rady wchodzi 15 cztonkéw wybieranych i odwotywanych przez Walne Zebranie Cztonkow. Funkcje
czlonkéw organu decyzyjnego petione sg osobiscie (w przypadku oséb fizycznych przez te osoby, w przypadku oséb
prawnych, przez osoby uprawnione). Na poziomie podejmowania decyzji przez Rade zadna z grup interesu nie moze posiadac¢
wiecej niz 49 % ogolnej liczby czlonkéw w Radzie. Ten parytet jest zachowywany kazdorazowo na etapie gtosowania nad
wyborem konkretnej operacji. W sktadzie Rady zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania decyzji.
Cztonek Rady nie moze takze bra¢ udziatu w pracach i gtosowaniach dotyczacych ztozonego przez niego projektu. Gwarantem
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ograniczenia dominacji jakiejkolwiek grupy interesu w organie decyzyjnym sg odpowiednie przepisy Regulaminu Rady.
Prowadzony jest takze Rejestr Interesow Cztonkéw Rady w celu biezacej weryfikacji grup interesu, powigzan miedzy cztonkami
Rady i wnioskodawcami. Przyjete rozwigzania stosowane w procesie decyzyjnym gwarantuja: wybor operacji w sposob
przejrzysty i bezstronny, jawnos¢ procesu wyboru, uwzglednienie sytuacji szczegdlnych oraz sposobow ich rozwigzania (np.
rowna ilos¢ punktow, rozbieznoS¢ w ocenie), mozliwo$¢ odwotania wnioskodawcow od decyzji Rady oraz wybér operacii
najbardziej istotnych z punktu realizacji celu LSR i grup w niekorzystnej sytuaciji poprzez zastosowanie kryteriéw premiujacych.

1.5 Zwiezla charakterystyka rozwigzan stosowanych w procesie decyzyjnym bez powielania informacji zawartych
w statucie i innych dokumentach wewnetrznych oraz mechanizmy w zakresie zarzadzania pokazujace zdolno$¢
lokalnej grupy dziatania do realizac;ji strategii.

Decyzje Rady, w szczegdlnosci decyzje w sprawach zwigzanych z oceng i wyborem operacji, podejmowane sgw formie
uchwaty zwyklg wiekszoscig gtoséw (kazdy cztonek Rady dysponuje jednym gtosem). Tryb glosowania okreslajg procedury
wyboru - decyzje podejmowane sg poprzez wypemienie karty oceny operacji. Warunkiem koniecznym dla prawidtowosci
przeprowadzenia procesu decyzyjnego jest zagwarantowanie, ze zadna grupa interesu ani sektor nie moze kontrolowac
procesu podejmowania decyzji.

Zarzad LGD prowadzi ponadto rejestr intereséw, bazujacy na odwiadczeniach przedstawicieli organu decyzyjnego. Cztonkowie
Rady sg zobowiazani zachowaé bezstronno$¢ w wyborze operacji. Cztonek Rady lub jego reprezentant, ktdry jest
wnioskodawcg wybieranej przez Rade operacji, reprezentuje wnioskodawce, zachodzi pomiedzy nim, a wnioskodawcq
stosunek bezposredniej podlegtosci stuzbowej, jest z nim spokrewniony, jest osobg fizyczng reprezentujacq przedsigbiorstwo
powigzane z przedsiebiorstwem reprezentowanym przez wnioskodawce lub zgtosi inne powigzanie z dang operacjg lub co do
ktérego zachodzi podejrzenie stronniczosci przy wyborze dane operaciji, zostaje wykluczony z tego wyboru. Regulamin zaktada
ponadto obowigzek wytaczenia czlonkow Rady w przypadku stwierdzenia innych powigzan. Na podstawie deklaracii,
Przewodniczacy Rady wraz z Sekretarzem Rady kontroluje, czy skfad rady obecny na posiedzeniu pozwala na zachowanie
parytetow. Tym samym, ani wtadza publiczna, ani zadna pojedyncza grupa interesu, nie posiada wiecej niz 49% praw
gtosu w podejmowaniu decyzji przez organ decyzyjny.

1.6 Wskazanie dokumentéw regulujacych funkcjonowanie LGD z podaniem sposobu ich uchwalania
i aktualizacji oraz opisem gtéwnych kwestii, ktore s w nich zawarte

Gtownymi dokumentami regulujacymi funkcjonowanie LGD Ziemi Krasnickiej sa: Statut, Regulamin funkcjonowania Rady LGD
(organ decyzyjny) Regulamin funkcjonowania Zarzadu Stowarzyszenia, Regulamin pracy Komisji Rewizyjnej oraz Regulamin
Biura LGD.

Statut LGD:

Reguluje najwazniejsze kwestie przewidziane w Ustawie z dn. 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U.
z 2020 r. poz. 2261 z p6zn. zm): tj. teren dziatania i siedzibe stowarzyszenia, cele i sposoby ich realizacji, sposéb nabywania
i utraty cztonkostwa oraz prawa i obowigzki cztonkdw, a takze wskazuje wtadze stowarzyszenia, tryb dokonywania ich wyboru,
uzupetniania sktadu oraz ich kompetencje, sposob reprezentowania stowarzyszenia oraz zaciggania zobowiagzan majatkowych,
a takze warunki waznosci jego uchwat, sposob uzyskiwania $rodkéw finansowych oraz ustanawiania sktadek cztonkowskich,
zasady dokonywania zmian statutu oraz sposéb rozwigzania si¢ stowarzyszenia. Wskazuje ponadto organ nadzoru nad
stowarzyszeniem jakim jest Marszatek Wojewodztwa Lubelskiego, a takze okresla organ LGD kompetentny w zakresie
uchwalenia LSR i jej aktualizacji , procedur i kryteridw wyboru operacji oraz uregulowania dotyczace zachowania bezstronno$ci
cztonkéw organu decyzyjnego w wyborze operacji. Uchwalany i aktualizowany przez Walne Zebranie Cztonkéw.

Regulamin funkcjonowania Rady LGD:

Uchwalany i aktualizowany przez Walne Zebranie Cztonkéw. Dokument regulaminu zawiera przede wszystkim: szczegétowe
kompetencje Rady; szczegotowe zasady zwotywania i organizacji posiedzen organu decyzyjnego, szczegdtowe rozwigzania
dotyczace wytaczenia z oceny operacji (sposob wytaczenia cztonka organu z oceny), szczegdtowe zasady podejmowania
decyzji w sprawie wyboru operaciji, zasady protokotowania posiedzen organu decyzyjnego, zasady wynagradzania cztonkdw
organu decyzyjnego.

Regulamin Zarzadu- uchwalany i aktualizowany przez Walne Zebranie Cztonkéw; zawierajacy zapisy dotyczace przede
wszystkim: kompetencje cztonkdw Zarzadu, przyczyn ustania mandatu cztonka Zarzadu oraz innych spraw organizacyjnych.
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Regulamin pracy Komisji Rewizyjnej: uchwalany i aktualizowany przez Walne Zebranie Czionkéw; zawierajacy
szczegotowe kompetencje organu, szczeg6towe zasady zwotywania i organizacji posiedzern Komisji, zasady prowadzenia
dziatan kontrolnych, zasady protokotowania posiedzen.

Regulamin Biura stowarzyszenia— uchwalany i aktualizowany przez Zarzad. okre$la zasady funkcjonowania Biura
stowarzyszenia, w tym: strukture organizacyjng biura, podziat zadan (oraz metody pomiaru) w zakresie doradztwa, animacii
lokalnej i wspotpracy.

Oprocz podstawowych dokumentéw wewnetrznych, funkcjonowanie stowarzyszenia regulujg takze:

Zasady rekrutacji i zatrudniania pracownikow Lokalnej Grupy Dziatania, uchwalane i aktualizowane przez Zarzad;
regulujgce: zasady zatrudniania pracownikéw (w tym zasady naboru i weryfikacji dokumentéw oraz protokotowania i ogtaszania
informacji o wynikach naboru).

Procedura dokonywania ewaluacji i monitoringu w Lokalnej Grupie Dziatania, uchwalana i aktualizowana przez Zarzad
zawierajgca opis i metody oceny efektywnosci pracy biura w tym doradztwa, organéw LGD oraz wdrazania LSR, animacii
i wspdipracy.

Polityka rachunkowosci- uchwalana i aktualizowana przez Zarzad, zawiera ogélne zasady; prowadzenia ksiag rachunkowych,
sporzadzania sprawozdan finansowych, metody i terminy inwentaryzacji sktadnikow majatku.

Polityka bezpieczenstwa danych osobowych stowarzyszenia, regulujgca zasady udostepniania informaciji, bedacych
w dyspozycji LGD, a takze zasady bezpieczenistwa informacji i przetwarzania danych osobowych.

Tym samym, Regulamin Biura oraz dokumenty nizszego rzedu okre$laja szczegoétowo podziat zadan pracownikéow
biura, a takze zapewniajq adekwatno$s¢ wymagan przypisanych poszczegélnym stanowiskom do przewidzianych
obowiazkéw. Wyznaczono takze zadania w zakresie animaciji lokalnej i wspdtpracy, a takze przewidziano metody ich
pomiaru. Podobnie jak w przypadku Rady LGD, takze dla pracownikéw biura zaprojektowany zostat plan szkolen oraz
polityka szkoleniowa.

Rozdziat Il Charakterystyka obszaru i ludnosci objetej wdrazaniem LSR
21 Zwiezly opis obszaru w szczegdlnosci zawierajacy liczbe i nazwy gmin, ich powierzchnig i liczbe .

LGD Ziemi Kra$nickiej prowadzi swojg dziatalno$¢ na terenie 9 gmin, wchodzacych w sktad powiatu krasnickiego. Sa to gminy
wiejskie: Dzierzkowice, Goscieraddw, Krasnik, Szastarka, Trzydnik Duzy, Wilkotaz i Zakrzowek oraz gminy miejsko-wiejskie
Urzedow i Annopol. Obszar LGD Ziemi Kra$nickiej potozony jest w potudniowo-zachodniej cze$ci wojewodztwa lubelskiego, na
granicy z wojewddztwem Swietokrzyskim. Od pétnocy graniczy z powiatem opolskim, od wschodu z powiatem lubelskim,
wschodnig czes¢ granicy potudniowe] dzieli z powiatem janowskim i wojewodztwem podkarpackim, natomiast zachodnig
z wojewddztwem Swietokrzyskim. Zachodnig granice obszaru LGD Ziemi Kra$nickiej wyznacza Wista.

TABELA 1.POWIERZCHNIA GMIN WCHODZACYCH W SKLAD LGD ZIEMI KRASNICKIEJ.

Procentowy udziat

Powierzchnia Powierzchnia . . Ludnosé
. . w powierzchni

gminy w ha gminy w km? zajmowansj w.LGD obszaru
Gmina Annopol - ogétem 15113 151 15,4 8 254
Gmina Dzierzkowice 8729 87 8,9 5271
Gmina Goscieradow 15929 159 16,3 7016
Gmina Krasnik 10 466 105 10,7 7129
Gmina Szastarka 7331 73 75 5623
Gmina Trzydnik Duzy 10 411 104 10,6 6 191
Gmina Urzedow 11 854 119 12,1 8313
Gmina Wilkotaz 8170 82 8,3 5384
Gmina Zakrzéwek 9917 99 10,1 6 247
Razem: 97 920 979 100,0 59 428

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS.
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Poszczegbine gminy rdznig sie pod wzgledem zajmowanej powierzchni — wiekszos€ z nich miesci sie
w przedziale pomigdzy 80 a 160 km2. Najwiekszg gming jest gmina Go$cieraddw (159 km?), nastepnie gmina Annopol (151
km2). Cztery gminy: Dzierzkowice, Szastarka, Wilkotaz i Zakrzéwek zajmujg powierzchnie mniejszg niz 100 km2. Pod wzgledem
administracyjnym, wszystkie gminy analizowanego obszaru sg gminami wiejskimi, z wyjatkiem gmin Urzedéw i Annopol, ktére
sg gminami miejsko-wiejskimi. Gminy bedace partnerami LGD, wchodzg w sktad powiatu krasnickiego.

2.2 Mapa obszaru objetego LSR z zaznaczeniem granic poszczegoélnych gmin wykazujaca spdjnos¢ przestrzenng
obszaru objetego LSR

Mapa nr 1. Obszar LSR.

N .'

\ GMINA URZEDOW

7~ 833.Urzed0w
. ) :
. ~ / Dzerzkowice \,
\/ " Gmina DziERZKOWICE Zskrzéwek B!

KRASNIK 842~/

GMINA MIASTO.KRASNIK . \\\
\ Y—
GMINA KRASNIK GMINA ZAKRZOWEK! \

824
GMINA MIEJSKO-WIEJSKA
ANNOPOL
ANNOPOL

: \
’/~_ — |
GMINA TRZYDNIK D. /
D 759 Goscieradow °B’Z¥d“'k stk i
854 GMINA GOSCIERADGW iy . G X
855 " \GMINE SZASTARKA |
o I~

: o) 755
ZAWICHOST ’}
y.

/

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie ,Analizy atrakcyjnosci inwestycyjnej i potencjatu innowacyjnego powiatu
kradnickiego — http://www.invest.lubelskie.pl, www.wikipedia.org

2.3 Wyijasnienie, dlaczego dany obszar jest odpowiedni dla strategii, np. poprzez zaprezentowanie wyrézniajacych
go cech i czynnikéw, ktdre czynia go spotecznie, gospodarczo lub sSrodowiskowo spdjnym.

Obszar objety dziataniami LGD Ziemi Kra$nickiej obejmuje jednorodne, spéjne spotecznie, gospodarczo i Srodowiskowo oraz
funkcjonalnie terytorium, ktére charakteryzuje sie wspolnymi tradycjami, lokalng tozsamoscig, poczuciem przynalezno$ci oraz
wspdlinymi potrzebami i oczekiwaniami.

Obszar 9 gmin jest odpowiedni do strategii ze wzgledu na swoje potozenie wokdt miasta powiatowego Krasnika
i wzajemne graniczenie ze sobg poszczegdlinych gmin. Ponadto obszar boryka sie z podobnymi problemami wynikajacymi
z rolniczego charakteru obszaru. Sg to niska innowacyjno$¢ branz przedsigbiorczosci, wyludnianie sie obszaru, starzenie sie
spofeczenstwa i niska atrakcyjnoS¢ dla osob miodych do 25 roku zycia. Do tego dochodzi zagrozenie wykluczeniem
komunikacyjnym senioréw i miodziezy oraz oséb z grup w niekorzystnej sytuacji. Zjawiska te bardziej szczegétowo opisano
w rozdziale IV LSR (podsumowanie w R 4.2). Na spdjno$¢ obszaru sktada sie tez sp6jnos¢ kulturowa, przyktadem jest
wystepowanie zabytkdw sakralnych w kazdej z gmin LGD.

Ciekawym elementem wptywajacym na spojnoé¢ historyczng jest stoczona podczas | Wojny Swiatowej kilkudniowa bitwa
miedzy wojskami austriackimi i rosyjskimi. Slady i pozostatosci po tym wydarzeniu w postaci grobéw, pozostatosci umocnien
i znalezisk archeologicznych mozna odnalez¢ na obszarze wszystkich gmin terenu LGD.
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Jednym z najwazniejszych obszaréw spojnosci jest fakt istnienia na terenie obszaru LGD ZK zagtebia produkcji owocdw
miekkich w szczegdlnoSci maliny. Kazda z gmin obszaru w wigkszym lub mniejszym stopniu jest elementem owego zagtebia.
Wptywa to na lokalng gospodarke i wyrdznia sektor rolniczy. Szczegétowe informacije w rozdziale V.

Rozdziat Il Partycypacyjny charakter LSR

3.1 Dane z konsultacji spotecznych, przeprowadzonych na obszarze objetym LSR, ktére wykorzystane zostaly do
opracowania LSR

Dziatania partycypacyjne majace na celu przygotowanie niniejszej Lokalnej Strategii Rozwoju LGD Ziemi Kra$nickiej
realizowane byly na kazdym etapie tworzenia dokumentu. Za kluczowe uznano wigczenie do prac przedstawicieli trzech
sektorow (publicznego, spotecznego i gospodarczego) oraz mieszkancow gmin obszaru LGD. Samo opracowanie Lokalnej
Strategii Rozwoju stanowito wieloetapowg prace grupowa. Kluczowe byto niewatpliwie zastosowanie w praktyce trzech zasad:
transparentnosci, inkluzywnosci i sprawczosci. Zasada transparentnosci oznacza przejrzystos¢ i jawnos¢ procesu na kazdym
jego etapie oraz przekazywanie mieszkaricom gmin obszaru LGD wszystkich informacji dotyczacych realizowania procesu.
Zasada inkluzywnos$ci to natomiast wigczenie w proces przedstawicieli wszystkich sektorow wchodzacych w skfad LGD,
przedstawicieli wszystkich potencjalnych grup docelowych oraz potencjalnych grup w niekorzystnej sytuacji (ze szczegdlinym
uwzglednieniem zasady rownosSci pici). Zasada sprawczosci oznacza natomiast zapewnienie wszystkim uczestnikom procesu
realnego i rbwnego wptywu na jego przebieg.

W trakcie tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju uwzgledniono zasady horyzontalne okre$lone w art. 9 rozporzadzenia
2021/1060, w tym dotyczace poszanowania praw podstawowych oraz przestrzeganie Karty praw podstawowych Unii
Europejskiej; zasad rownosci kobiet i mezczyzn; zasady rowno$ci szans i niedyskryminacji ze wzgledu na pte€, rase lub
pochodzenie etniczne, religie lub Swiatopoglad, niepetnosprawno$¢, wiek lub orientacje seksualng, w tym zasade dostepnosci
dla osob z niepetnosprawnosciami. Uwzgledniono tez zgodno$¢ dziatan z celem wspierania zréwnowazonego rozwoju
okre$lonego w art. 11 TFUE, oraz z celami ONZ dotyczacymi zrownowazonego rozwoju, a takze porozumienia paryskiego
i zasady ,nie czyn powaznych szkod”. Przedstawiciele LGD postarali sie tez, by w konsultacjach braty udziat przedstawiciele
réznych grup mieszkancédw, w tym oséb znajdujacych sie w niekorzystnym potozeniu. W rezultacie za bardzo istotne uznano
wykorzystanie zrdéznicowanych $rodkéw komunikacii

3.1.1 Sposo6b zaangazowania zainteresowanych stron w opracowanie strategii.

LGD Ziemi Krasnickiej dziata na terenie powiatu krasnickiego od 2008 roku. W tym czasie nawigzata wspotprace z podmiotami
z kazdego sektora na terenie LSR. Do$wiadczenie i dotychczasowa wspdipraca utatwita zaangazowanie przedstawicieli
réznych sektoréw i grup intereséw. LGD wspotpracuje z wieloma NGO, przedsigbiorcami oraz wszystkimi samorzadami na
terenie LSR. Powoduje to, ze sg oni w sposéb staty zaangazowani w realizacie celéw LSR, a obecny etap czyli
przygotowywanie nowej LSR jest kolejnym obszarem wspdtpracy. Jednak, aby poszerzy¢ krag podmiotéw wspdtpracujgcych
z LGD uzyto w czasie przygotowywania strategii szeregu dziatar partycypacyjnych. Kampanig informacyjng prowadzono
migdzy innymi poprzez ogtoszenia na stronach internetowych, stronach Facebook LGD, w urzedach gmin i GOK oraz tablicach
ogtoszen w tym ogtoszenia parafialne), stupach ogtoszeniowych oraz dostepnych zrodtach masowego lub bezposredniego
przekazu, podjeto dziatania zmierzajgce do dotarcia do jak najwiekszego grona zainteresowanych udziatem w konsultacjach.
Kluczowe byto zaangazowanie cztonkéw LGD, podmiotéw wspdtpracujacych oraz oséb, ktdre otrzymaty dofinansowanie ze
srodkow LSR, ktdre w swoich Srodowiskach aktywnie wspieraty rozprzestrzenianie si¢ informacji o planowanych konsultacjach.
Na pierwszym etapie konsultacji uzyto dwoch technik konsultacyjnych - byty to otwarte spotkania konsultacyjne w kazdej gminie
obszaru LSR oraz ankieta wsrdd uczestnikéw spotkan.

Na pierwszych spotkaniach skupiono si¢ na analizie potrzeb oraz przeprowadzono warsztat SWOT. Zaprezentowano
i oméwiono ankiete, poproszono uczestnikow o wypetnienie i kolportowanie ankiety w swoich Srodowiskach. Zaznaczono tez
plan dziatan partycypacyjnych na kolejnych etapach przygotowania nowej LSR.

Juz podczas spotkan wezwano do uczestnictwa w pracach zespotu roboczego na potrzeby przygotowania LSR. Grupa robocza
liczyta ostatecznie 16 osob. Zespot roboczy odegrat kluczowg role w wypracowaniu rekomendacji co do celéw, przedsiewzie¢
i budZetu nowej LSR.

Ze wzgledu na wyniki ankiet oraz wykonanej diagnozy obszaru zintensyfikowano prace nad pozyskaniem do wspotpracy

przedstawicieli senioréw, mtodziezy i NGO. W wyniku podjetych dziatan odbyto sig 2 spotkania z przedstawicielami mtodych
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osob, w tym jedno miafo charakter warsztatu przysztosciowego, odbyto sie takze spotkanie konsultacyjne z przedstawicielami
NGO, przedstawicielami instytucji kultury, w tym seniorami. Tematem tych spotkan byto gtéwnie zbadanie potrzeb tych grup
i wspdine wypracowanie form wsparcia. Odbyto sie réwniez spotkanie z przedstawicielami samorzadow, aby oméwi¢ zakres
potrzeb w szczegoinosci matej infrastruktury publiczne;.

Przez caty czas w biurze LGD funkcjonowat punkt konsultacyjny, gdzie osoby zainteresowane mogty zasiegna¢ informacii
0 mozliwo$ci wziecia udziatu w dziataniach partycypacyjnych. Odbyly sie warsztaty budzetu partycypacyjnego, a w Internecie
poprzez strong internetowa LGD ZK; stale goscita informacja o postepach partycypacii.

3.1.2 Zaangazowane strony/podmioty

Najliczniejszq zaangazowang grupg byly organizacje pozarzadowe w szczegdlnosci KGW, ich przedstawiciele licznie wzigli
w udziat spotkaniach oraz w pracach zespotu roboczego. Na spotkaniach w gminach oprécz mieszkancéw majacych status
rolnikéw i domownikow, udziat brali tez przedsigbiorcy i osoby zainteresowane zaktadaniem dziatalno$ci gospodarczej
i agroturystycznej. Waznym partnerem sg przedstawiciele samorzadéw i instytucji kultury. Zaangazowano do wspdtpracy przy
tworzeniu LSR takze mtodych lideréw z terenu LGD. Liczng grupg osob zaangazowanych w proces partycypacji byli seniorzy
szczegllnie dziataczki KGW. Nalezy oceni¢, ze uczestnicy i partnerzy dziatan partycypacyjnych stanowig odpowiednig
reprezentacje dla obszaru i spoteczno$ci wiejskiej. Nalezy zauwazy¢, ze do wspdtpracy zaangazowali sie lokalni liderzy
i dziatacze spoteczni. Wigkszos¢ mieszkancow wcigz biermie podchodzi do roznych dziatan partycypacyjnych, czy to LGD, czy
samorzadow, dlatego lokalni liderzy sg czesto ich rzecznikami w lokalnych procesach partycypacii.

3.1.3 Metody i narzedzia angazowania zainteresowanych stron oraz dane z konsultacji.

W ramach spotkan, w kazdej gminie odbyla sie dyskusja nad stabymi i mocnymi stronami obszaru oraz szansami
i zagrozeniami. Na spotkaniach zapoznano sie z wynikami ewaluacji oraz diagnozg obszaru. Okreslono potrzeby i potencijat
obszaru LSR. Uczestnicy warsztatdw oceniaja, ze wiele probleméw, szczegdlnie zwigzanych z ekologia, pozyskiwaniem
srodkdw zewnetrznych, infrastrukturg spoteczng i rekreacji zostato rozwigzanych. Powoli rozwija sie turystyka, aktywno$é
spoteczna wcigz pozostawia duzo do zyczenia. Zbudowana infrastruktura spoteczna np. Swietlice nie sg w petni
wykorzystywane. Nastgpita odczuwalna poprawa na rynku pracy, w zakresie ubdstwa i przedsigbiorczosci. Zidentyfikowano
nowe silne zagrozenia zwigzane ze starzeniem si¢ spoteczenstwa i wykluczeniem grup w niekorzystnej sytuacji. Na
spotkaniach i poza nimi kolportowano ankiete badawcza. Ankieta dostepna byta w Internecie na stronach LGD, na spotkaniach
oraz w PK. Liczba ankiet waznych to 200 sztuk. Ponizej wyniki badan i wnioski z konsultacji. Poproszeni o odpowiedz na
pytanie ,,Jakie grupy powinny by¢ w pierwszej kolejno$ci objete wsparciem w ramach nowej LSR? mieszkancy wskazali
grupy takie jak: przedsiebiorcy chcacy stworzyé nowe miejsca pracy, osoby zamierzajace stworzy¢ nowe przedsiebiorstwa
i osoby bezrobotne. Koresponduje to z wynikami warsztatu SWOT gdzie w kilku gminach wskazano wcigz niewielkg ilos¢
dobrze ptatnych rozwojowych miejsc pracy. Analiza statystyczna wskazuje na duzg migracje, a warsztat SWOT takze wskazuje
na to, ze mieszkancy dostrzegajg niekorzystne zmiany demograficzne. Szansa na rozwdj na rynku pracy oraz godziwe zarobki
moze przynies¢ rozwoj przedsiebiorczosci na obszarze LSR. Analiza statystyczna wskazuje na wzrost liczby zarejestrowanych
dziafalno$ci gospodarczych przy spadajacym bezrobociu. Warsztat SWOT wskazat na duze mozliwosci rozwoju dziatalnosci
gospodarczej w oparciu o walory regionu. Takze dotychczasowe doswiadczenie LGD wskazuje na duze zainteresowanie
dotacjami na rozpoczecie dziatalno$ci gospodarcze;.

Kiedy zbadamy wyniki dokfadniej mozemy zauwazy¢, ze osoby 50+ i seniorzy to tacznie 11% wskazan mieszkancow
a wsparcia os6b mtodych domaga sie 7 % badanych, za$ 8% wskazuje na kobiety. Grupy te w diagnozie oraz dyskusji podczas
spotkan wskazane zostaty jako zagrozone wykluczeniem lub w niekorzystnej sytuacji. Pierwotne badanie nie uwzgledniato
rolnikbw z matych gospodarstw oraz migrantow dlatego wykonano dodatkowe badanie ankietowe badajace ktére z grup
w niekorzystnej sytuacji okreSlone w PS WPR powinny otrzyma¢ wsparcie. Respondenci wskazali na kobiety i rolnikow
z matych gospodarstw natomiast nie byto wskazan na migrantow. Rozwoj przedsiebiorczo$ci oraz wzrost ilosci i jakosci nowych
miejsc pracy ma wedtug ankietowanych priorytet z uwagi na fakt, iz zaspokoi réwniez potrzeby 0sob bezrobotnych

W drugim pytaniu respondenci mieli za zadanie wskaza¢ obszary interwencji na jakie nalezy w szczegélnosci skierowaé
uwage i wysitek przy realizacji LSR ankietowani mieszkarcy wskazujg dwa najwazniejsze obszary. Najwiecej respondentéw
ti. 16% wskazato na ,Poszukiwanie sposobéw dostarczania ustug dla lokalnych spotecznodci, w tym rozwdj ustug
opiekunczych, ochrony zdrowia, kultury i dziedzictwa kulturowego rekreacji”. Koresponduije to z wynikami analizy statystycznej
wskazujacej na starzenie sig spoteczenstwa i powolne wyludnianie obszaru LSR. We wszystkich niemal gminach podczas
warsztatu SWOT wskazano na dobre zaplecze w postaci $wietlic, domoéw kultury, bibliotek itp. a jednoczesnie nierbwnomiernie

Strona 10z 70



na terenie LSR rozklada sie natezenie zaangazowania spotecznego, oferty kulturainej i stopnia wykorzystania istniejace;
infrastruktury kultury. Rozwija si¢ sektor ustug ochrony zdrowia, jednak starzejace sie spoteczenstwo wymagac bedzie coraz
wiekszego udziatu sektora wraz z sektorem ustug opiekuriczych. Tyle samo os6b tj. 16% zaznaczyto kierunek zwigzany
z ,Rozwojem zielonej gospodarki i przeciwdziataniem zmianom klimatycznym, w tym przez zastosowanie odnawialnych zrodet
energii”. Popularno$¢ OZE oraz rozwoj zielonej gospodarki koresponduje z pierwszg tabelg ankiety gdzie za bardzo wazne
uznano obszar przedsigbiorczo$ci. Zielona gospodarka to zrddto innowacyjnych rozwigzan, nowych mozliwosci dla firm oraz
duzych oszczednosci dla gospodarstw domowych. Analiza SWOT wskazuje bardzo duze zainteresowanie mieszkarcow
rozwigzaniami OZE i duzg aktywno$¢ samorzadow w pozyskiwaniu Srodkéw zewnetrznych na realizacje projektéw zwigzanych
z produkcjg energii. Wzrasta zainteresowanie komercyjnymi farmami fotowoltaicznymi i wiatrakowymi. Decyzja o tworzeniu
koncepcji smart village pomoze w realizacji tych potrzeb. Wsréd obszaréw interwencji wymagajach wsparcia z wynikiem 14%
mieszkancy wskazali zagadnienia zw. z ,Ksztaffowaniem $wiadomosci obywatelskiej o znaczeniu zrownowazonego rolnictwa,
gospodarki rolno-spozywczej oraz ochrony dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego polskiej wsi”. Obszar LSR to obszar
rolniczy ze specjalng rolg sadownictwa w tym uprawy owocow miekkich. Warsztaty analizy SWOT wskazaty jako atut warunki
rolnicze, wcigz mocne rolnictwo, ktore ulega procesowi konsolidacji, postepuje rozwdj technologiczny. Jednoczes$nie
mieszkancy wskazali na kultywowanie lokalnych tradycji w tym zwigzanych z kulinariami oraz przetworstwem.

W trzecim pytaniu mieszkancy zostali poproszeni o ,wskazanie priorytetowych kierunkow wydatkowania Srodkow
w swojej gminie”. Respondenci wskazujg cztery gtéwne kierunki. Odpowiedzi rozkltadajg sie rownomiernie i zadna
z mozliwych do zaznaczenia odpowiedZ nie otrzymata wiecej wskazan niz 9%. Odpowiedzi, ktore zanotowaty najwiecej
wskazan od respondentéw sg spojne z odpowiedziami na pytanie pierwsze i drugie ankiety. Najwiecej wskazan 9% uzyskato
wsparcie infrastruktury spotecznej w tym $wietlic wiejskich i miejsc spotkar. Analiza SWOT wskazuje na szereg barier w tym
obszarze po pierwsze brak $rodkéw na dziatania animacyjne na terenie $wietlic w wiekszo$ci gmin. W niektérych przypadkach
sygnalizowane byty problemyz zarzadzaniem tymi obiektami i wcigz potrzeba doposazenia a w niektdrych przypadkach
remontow Swietlic. Z drugiej stronyw wiekszo$ci gmin wskazano stan infrastruktury $wietlic jako atut, a duza liczba aktywnych
KGW i OSP pozwala na realizacje wielu pomystdw i przedsiewzie¢ z wykorzystaniem tej infrastruktury. Organizacje
pozarzadowe posiadajac srodki do petniejszego wykorzystania Swietlic mogltyby wptywac na powstrzymywanie takich proceséw
jako zanik wiezi spotecznych, nieche¢ do angazowania sie lokalnych spotecznoéci, nieche¢ do pracy dla dobra wspdinego.
Kolejne trzy odpowiedzi uzyskaty po 7 % wskazan mieszkancdw. Obok infrastruktury Swietlic wskazano na konieczno$¢
rozbudowy i unowoczesniania infrastruktury turystyki i rekreacji. Mimo, ze podczas warsztatow SWOT wskazywano na duze
nasycenie infrastrukturg rekreacyjng to wskazano rowniez, ze jest ona rozmieszczana nierbwnomiernie i wcigz jest szereg
miejscowosci pozbawionych takiej infrastruktury. W analizie SWOT wskazano ubogq infrastrukture turystyczng obszaru oraz
niewielkg liczbe produktow turystycznych, to prowadzi nas do kolejnego zaznaczonego kierunku czyli promocji obszaru,
dziedzictwa kulturowego, zasobdéw naturalnych, turystyki. Takze w tym przypadku 7% respondentéw wskazato temat jako
wazny. Warsztat SWOT jasno wskazuje na preznie dziatajagce KGW i OSP oraz inne stowarzyszenia, ktére sg liderami
w promowaniu i zachowywaniu dziedzictwa kulturowego, promocji obszaru i jego waloréw. Aktywne NGO wymagajg wsparcia
finansowego, organizacyjnego oraz szkolen i doradztwa. Analiza statystyczna wskazuje na powstawanie nowych organizacj,
natomiast widoczny jest efekt obostrzen pandemicznych, ktére wytaczyly aktywnos¢ NGO i wytracity je z dotychczasowej
dynamiki. Potrzeba wsparcia poprzez nowe impulsy w postaci chociazby projektéw i dotacji oraz wsparcia liderdw i kreowania
nowych. Respondenci w wigkszej liczbie (7%) dostrzegaja potrzebe wsparcia przedsigbiorczosci co koreluje z wynikami analizy
statystycznej oraz warsztatem SWOT. Czes$¢ respondentéw zauwaza potrzebe wdrazania innowacyjnych pomystéw na rozwd
wsi, takich jak Inteligentne Wioski. Ze wzgledu na fakt iz moze to by¢ kluczowy sposob finansowania obszardw wiejskich
w kolejnej perspektywie, zalecane jest kontynuowanie dziatan informacyjnych i doradczych w tym obszarze.

3.2 Partycypacyjne metody konsultacji wykorzystane na kazdym kluczowym etapie prac nad opracowaniem LSR,

W 2022 roku przeprowadzono ewaluacje ex-post Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ZK. Badanie objeto zakres czasowy
wdrazania PROW, tj. 2014-2021. W ramach badania ewaluacyjnego wykorzystano nastepujace metody i techniki badawcze
bedace wstepem do prac nad nowg LSR.:

Analiza desk - research Metoda wykorzystujaca analize dokumentow i danych zastanych do badania faktow. Wykorzystana
w badaniu analiza desk — research pozwolita na zebranie informacji o kontekscie formalnym wdrazania LSR. Gtéwne Zrodta
analizowanych danych stanowity statystyki publiczne oraz dokumenty bedace w posiadaniu LGD Ziemi Kra$nickie;.

Badanie iloSciowe - badania ankietowe
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= Ankieta CAWI - wywiad wspomagany komputerowo (Computer Assisted Website Interviewing),
= Ankieta bezpo$rednia — polegata na bezposrednim udostepnianiu kwestionariusza ankiety respondentom w formie
papierowej.
W ramach prowadzonego badania udato sie zgromadzic:
— 105 szt. ankiet wypetnionych przez mieszkaricow gmin nalezacych do obszaru LSR,
— 57 szt. ankiet wypetnionych przez beneficjentdw wsparcia oraz przedstawicieli organizacji pozarzadowych.
Badania jakosciowe - Wywiady telefoniczne
Na potrzeby badania ewaluacyjnego zostaty przeprowadzone Indywidualne Pogtebione Wywiady Telefoniczne (TDI) oraz
Pogtebione Wywiady Indywidualne (IDI).
Zogniskowany Wywiad Grupowy
W trakcie badania przeprowadzone 2 eksperckie zogniskowane wywiady grupowe, w ktérych dobdr uczestnikow byt celowy.
Pierwszg grupe stanowili przedstawiciele partnerstwa, tj. pracownicy biura LGD, cztonkowie Zarzadu, cztonkowie Rady oraz
czionkowie stowarzyszenia. Druga, miata charakter zewnetrzny, a jej uczestnikami byli odbiorcy dziatan prowadzonych przez
LGD Ziemi Kra$nickiej, tj. beneficjenci wsparcia i wnioskodawcy.
Po zakoriczeniu ewaluacji LGD ptynnie przeszta do dziatan partycypacyjnych w ramach przygotowania nowej LSR. Konsultacje
spoteczne skierowane byty do szerokiego grona interesariuszy, w tym przedstawicieli wszystkich sektoréw zainteresowanych
realizacjg LSR, wszystkie zgtaszane opinie byly rozpatrywane na réwnych zasadach, dziatania podejmowane w ramach
konsultacji miaty charakter jawny. Informowanie o konsultacjach (zapraszanie do udziatu) odbywato sie z odpowiednim
wyprzedzeniem.
Opracowanie LSR podzielono na dwa etapy, w kazdym z nich uwzglednione zostaty $rodki komunikacji elektronicznej. Podjete
dziafania dostarczyty informacji niezbednych do przygotowania LSR. Na kazdym kluczowym etapie przygotowania LSR uzyto
skutecznych metod partycypacyjnych. Dostepna byta mozliwo$¢ uczestnictwa online, a godziny spotkan byty dopasowane do
potrzeb mieszkancow.
Pierwszy etap prac nad nowg LSR obejmowat dziatania diagnostyczne a efektem prac byta wykonana przy udziale eksperta
zewnetrznego Diagnoza/Charakterystyka obszaru i ludnosci LGD. Na tym etapie zidentyfikowano interesariuszy ktorych
nalezato wiaczy¢ do procesu konsultacii i tworzenia LSR.
Drugi etap to szeroko zakrojone dziatania partycypacyjne skierowane wczesniej zidentyfikowanych interesariuszy. Efektem
dziatan partycypacyjnych tego etapu byta wykonana analiza potrzeb rozwojowych i potencjatu obszaru LSR, wypracowanie
celow strategii, w tym wymiernych celéw koricowych dotyczacych rezultatéw oraz planowanych dziatan, budzetu oraz
sposobéw wdrazania, animacji i monitoringu.
Na tym etapie uzyto technik konsultacyjnych takich jak:
O spotkania warsztatowe w kazdej gminie obszaru LGD (dyskusja obejmowata SWOT),
O ankieta bezposrednia, kwestionariusz ankiety udostepniano respondentom na spotkaniach w formie papierowej
elektronicznej,
U dodatkowe badanie ankietowe analizujace postrzeganie przez mieszkancow grup w niekorzystnej sytuacji okreslonych
w PS WPR.
O spotkania grupy roboczej ds. opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru LGD Ziemi Kra$nickiej - 3
spotkania.
O spotkanie przedstawicieli samorzgddw partnerskich LGD Ziemi Kra$nickiej nt. opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju
O spotkania konsultacyjne przedstawicieli mtodziezy tj. osdb do 25 roku zycia w tym jedno prowadzone w formie
warsztatow przysztosciowych
spotkanie przedstawicieli organizacji pozarzadowych, instytuciji kultury .
fiszki pomystow.
spotkania w biurze LGD gdzie indywidualnie mozna byto zapozna¢ sie z wynikami partycypacji na kazdym etapie oraz
zgtosi¢ uwagi i propozycje.
U obecnos¢ informacyjna na stronach WWW LGD oraz w mediach spoteczno$ciowych

(M

3.3 Wyniki przeprowadzonej analizy wnioskow z konsultacji.

Konsultacie pozwolity na okreSlenie najwazniejszych problemoéw obszaru, jak réwniez pozwolity na wskazanie grup
zagrozonych wykluczeniem i w niekorzystnej sytuacji. Za najwieksze problemy uznano te, kiére dotyczg starzejacego sie
spofeczenstwa, wykluczenia oséb starszych, wykluczenia komunikacyjnego i cyfrowego réznych grup, aktywnosci spotecznej,
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oferty spedzania wolnego czasu oraz probleméw z infrastruktura. Wskazywano niewielkg ilo$¢ atrakcyjnych miejsc pracy,
bariery prawne dla przetwdrstwa, niewielki stopien wsparcia turystyki i rekreacji na terenie LGD. W kontekscie tych probleméw
okre$lono grupy do ktorych kierowane bedzie wsparcie. W wyniku badania stwierdzono, ze wsparciem nalezy objaé mtodziez,
seniorow, osoby w niekorzystnej sytuacji, sektor organizacji pozarzadowych i lokalnych liderdw, samorzady oraz
przedsiebiorcow. Zbadano stabe oraz mocne strony obszaru, zidentyfikowano potrzeby i potencjaty. Niestety w dalszym ciggu
odczuwalny jest brak infrastruktury wypoczynku i rekreacji, wystepujg problemy z dostepno$cia komunikacji zbiorowe;.
Dokonano analizy przyjecia lub odrzucenia wnioskéw z konsultacji. Analiza odbyta sie na posiedzeniu grupy roboczej,
przy udziale pracownikéw i prezesa LGD. Uznano, ze przeprowadzone dziatania partycypacyjne oraz diagnoza obszaru
i ludno$ci wskazuje na najwigksze potrzeby w obszarze wsparcia takich obszardw interwencii jak: spoteczefistwo obywatelskie
z mocnym sektorem pozarzadowym - skierowanym na wigczenie 0sob w niekorzystnej sytuaciji, szeroko pojeta aktywno$¢
spoteczna, w tym rekreacja, budowanie oferty czasu wolnego, promocja zdrowego i przyjaznego dla Srodowiska trybu Zycia.
Oprécz tego wsparcie przedsiebiorczosci w obszarach zbieznych z wymienionymi wyzej dziedzinami. Nalezy tez podjaé¢
wspotprace z sektorem rolniczym w obszarach gospodarstw agroturystycznych, zagrdd edukacyjnych i krotkich fancuchow
zywnosciowych. Gtéwne obszary interwenciji zostaly poddane badaniu w diagnozie obszaru.

34 Podstawowe informacje dotyczace przeprowadzonych konsultacji LSR ze spolecznoscia lokalng tj. daty
spotkan, ilos¢ uczestnikow.

Otwarte spotkania konsultacyjne odbyty sie we wszystkich gminach obszaru LSR {:

Spotkania konsultacyjne/warsztaty z mieszkaicami gmin:

Gmina Annopol — 21.07.2022r.

Gmina GoScieradow - 30.06.2022r.

Gmina Wilkotaz — 08.07.2022r.

Gmina Kraénik - 05.07.2022r.

Gmina Szastarka — 11.07.2022r.

Gmina Zakrzowek — 19.07.2022r.-

Gmina Trzydnik Duzy — 24.06.2022r.

Gmina Dzierzkowice — 07.07.2022r.

Gmina Urzedow - 12.07.2022r.

taczna liczba uczestnikow spotkan to 136 oséb.

Uczestnicy to mieszkaricy obszaru LGD ZK zaréwno osoby uznane za lokalnych lideréw, przedstawiciele jednostki samorzadu
terytoriainego, w tym przedstawiciele gmin i oSrodkéw kultury, przedstawiciele stowarzyszehn i fundacji, zwigzkow
wyznaniowych, Kot Gospodyn Wiejskich, Ochotniczych Strazy Pozarnych, lokalnych przedsigbiorcéw oraz grup oséb:
mtodziezy, tj. 0séb do 25 r. zycia, seniorow, 1. 0s. powyzej 60 r. zycia, 0s6b niepetnosprawnych, oséb bezrobotnych, rolnikow
i kobiet, na ktore to grupy oséb i podmiotéw podejmowane dziatania LGD mogg mie¢ wptyw. Zadbano aby dostep byt rowny
a informowanie wérdd lokalnej spotecznosci bardzo szerokie. Dyskusje podczas spotkan byty bardzo owocne, uczestniczyty
w nich bowiem w wiekszosci osoby majace pomysty na dziatalnos¢ i zainteresowane konkretnymi rozwigzaniami. Uczestnicy
zostali poinformowani, ze LGD przystepujagc do budowy LSR liczy na udziat mieszkancéw, przedsigbiorcow NGO’ oraz
samorzadéw. Udziat interesariuszy w pracach nad LSR jest najwazniejszym elementem w budowie strategii ze wzgledu na to,
ze rosnie poczucie odpowiedzialno$ci za zapisy w LSR podczas wdrazania strategii. Dlatego organizatorom spotkan zalezato
na jak najliczniejszym udziale interesariuszy.

Spotkania grupy roboczej ds. opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru LGD Ziemi Krasnickiej w perspektywie
finansowej UE 2022 — 2027- 3 spotkania w terminach: 08.02.2023r., 01.03.2023r., 28.03.2023r.;
Liczba 0s6b nalezacych do zespotu roboczego: 16

Nabor do zespotu roboczego byt otwarty, szczegdlnie zachecano do uczestnictwa osoby zaangazowane spofecznie.
Ostatecznie w zespole znaleZli sie przedstawiciele sektora publicznego, gospodarczego i spotecznego, w tym przedstawiciele
roznych grup spotecznych tj. seniorzy, osoba mioda do 25 r. Zycia, bezrobotna, przedsigbiorcy, softys, rolnik, os.
niepetnosprawna; to kobiety i mezczyzni, przedstawiciele organizacji pozarzadowych, w tym KGW, OSP. Grupa robocza
odegrata wazng role w pracach nad LSR oraz przekazywaniem informacji w lokalnych $rodowiskach.
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Spotkanie przedstawicieli samorzadow partnerskich LGD Ziemi Krasnickiej nt. opracowania Lokalnej Strategii Rozwoju dla
obszaru LGD Ziemi Kra$nickiej w perspektywie finansowej UE 2022 — 2027~ spotkanie w terminie: 13.03.2023r.; Liczba oséb
uczestniczacych w spotkaniu: 9

Spotkanie konsultacyjne przedstawicieli mtodziezy— 2 spotkania prowadzone w terminach: 16.03.2023r.- Liczba os6b
uczestniczacych w spotkaniu: 11 oraz w terminie: 14.04.2023r.; Liczba osob uczestniczacych w spotkaniu: 12

Spotkanie przedstawicieli organizacji pozarzadowych, instytucji Kultury — spotkanie w terminie: 25.03.2023r.; Liczba osdb
uczestniczacych w spotkaniu: 21

Lokalna Strategia Rozwoju zostata przygotowana z wykorzystaniem zroznicowanych $érodkéw komunikacji, w tym
elektronicznej. Wykorzystane zostaty wszystkie informacje zebrane na podstawie dokumentow planistycznych, danych
statystycznych i innych dostepnych zrodet. Uwzgledniono wyniki ankiet, sondazy i wywiadéw, wykorzystano dane z konsultaciji
spotecznych. Dokonano analizy przyjecia bgdz odrzucenia wnioskéw z konsultacji. Okreslono plan komunikacji ze wskazaniem
grupy docelowej. Zdefiniowano grupy docelowe, w tym osoby w niekorzystnej sytuacji spotecznej, okreslono plan komunikacii
z tymi grupami. Wskazano docelowe efekty dziatari komunikacyjnych i okreSlono sposob dotarcia do grupy. Wyniki analizy
SWOT okreslono przy uzyciu narzedzi statystycznych, wybrano odpowiedzi powtarzajace sie najczesciej z jednoczesnym
uwzglednieniem tego typu danych zawartych w dokumentach planistycznych JST, w tym przypadku zastosowano preferencje
adekwatne do liczby mieszkaricow danego obszaru.

Kroki planowane, aby podtrzymac zaangazowanie lokalnej spotecznosci na etapie wdrazania LSR.

Z punktu widzenia dtugofalowego Lokalna Strategia Rozwoju ma przyczyni¢ si¢ do rozwoju obszaru w wielu aspektach. Po
pierwsze ma wspiera¢ bezposrednio konkretne podmioty (organizacje, przedsiebiorcéw czy tez gminy), ale ma tez animowac
wspdiprace pomiedzy nimi i przyczynia¢ sie do tworzenia lokalnego partnerstwa na rzecz rozwoju obszaru. Rolg LGD jest
animowanie wspdlpracy, posredniczenie w nawigzywaniu kontaktéw szczegdlnie z podmiotami wewnafrz obszaru oraz
tworzenie inicjatyw ponadgminnych. Wazne jest zatem, aby wspétuczestnictwo we wdrazaniu LSR podmiotéw z réznych
sektorow i obszaréw zainteresowania (partycypacja) odbywato sie w sposdb skoordynowany i powigzany w sposéb
bezposredni oraz posredni. Stowarzyszenie LGD Ziemia Krasnicka widzi swojg role w tym procesie jako jego animatora.
Planuje sie kontynuacje dziatan polegajacych na posredniczeniu w nawigzywaniu wspétpracy miedzygminnej, kojarzeniu ze
sobg partneréw do projektow, premiowaniem projektow zawierajgcych realne wspdtdziatanie partneréw z roznych obszardw.
Biuro LGD wezmie na siebie koordynowanie i organizacje dziatan animacyjnych. We wdrazanie LSR zaangazujg sig
wspotpracujacy z LGD spotecznicy oraz samorzady i przedsiebiorcy. Waznym partnerem bedg cztonkowie grupy roboczej. Sg
to reprezentanci réznych sektoréw i grup interesu, wszystkich cechuje zaangazowanie w sprawy lokalne. Wszyscy sg
rozpoznawalni ze wzgledu na zaangazowanie spoteczne wsrod lokalnej spotecznosci. Ich rola polegata tez na komunikacii
z lokalnymi Srodowiskami przez co miaty one wptyw na ksztatt strategii. Na etapie wdrazania grupa bedzie nadal zachgcana do
konsultacji elementow wdrazania strategii. Dzigki temu osoby z réznych Srodowisk bedg mialy duzy wplyw na realizacje
i ewentualne zmiany LSR. Oprécz tego planowane sg inne dziatania animacyjne, zwigzane z budowaniem partnerstwa,
wigczaniem $rodowisk do realizacji LSR, wdrazania innowacji i wspierania 0séb ze zdiagnozowanych w LSR grup docelowych.
Wspdipraca bedzie animowana poprzez organizacje spotkan w siedzibie LGD (dla NGO-séw jednostek kultury i lokalnych
lideréw), gdzie prezentowane bedg pomysty na projekty z rdznych obszaréw tematycznych, z réznych gmin, z naciskiem na
wzajemne zapraszanie sie do udziatu w nich przez partneréw z terenu LGD. Dziatanie takie ma nie tylko wymiar promocyjny ale
takze pozwoli na nawigzanie realnej wspotpracy pomiedzy organizacjami takimi jak (KGW, OSP, sotectwa). Kojarzenie ze sobg
partneréw bedzie mozliwe dzieki stworzeniu ogdlnodostepnej wyszukiwarki podmiotéw pozarzadowych z terenu LGD Ziemi
Kra$nickiej oraz innych LGD z wojewodztwa lubelskiego wraz ze wskazaniem obszaréw tematycznych do potencjalnej
wspotpracy oraz mozliwosci wymiany/ udostepniania zasobdw (rzeczowych, osobowych, wiedzy). Baza ta (na ksztatt bazy
Partneréw KSOW prowadzonej przez Krajowg Sie¢ Obszaréw Wiejskich) pozwoli na tatwe wyszukiwanie sie Partneréw do
wspdipracy i realizacji wspdlnych inicjatyw finansowanych ze srodkéw LSR oraz innych.

W procesie komunikacji na etapie wdrazania LSR bedg stosowane zdywersyfikowane kanaty informacyjne skierowane do
lokalnej spotecznosci, tak aby nie wyklucza¢ zadnej z grup spotecznych. Wykorzystywane bedg zatem kanaty komunikacji
bezposredniej: biuro LGD, ktére zbiera i rozpowszechnia informacje w trakcie spotkan bezposrednich i on-line oraz rozméw
telefonicznych, mailing oraz prowadzenie mediow spoteczno$ciowych, stoiska promocyjno- informacyjne na wydarzeniach
plenerowych, spotkania informacyjno- promocyjne oraz szkoleniowe i doradcze prowadzone stacjonarnie iflub on-line. Dzieki
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zastosowaniu alternatywnych form komunikacji zadna z grup spotecznych nie bedzie dyskwalifikowana, gdyz informacje mozna
bedzie uzyska¢ w formie elektronicznej, ale takze drukowanej (dedykowanej gtéwnie osobom starszym i wykluczonym cyfrowo).
Bedzie mozna uczestniczy¢ w szkoleniach stacjonarnie ale takze on-line bez konieczno$ci wychodzenia z domu, podobnie
doradztwo czy informacje mozna bedzie otrzyma¢ stacjonarnie ale takze on-line w wygodnych dla siebie godzinach. Wszelkie
te dziatania maja na celu wprowadzenie otwarto$ci w procesie komunikacji na linii LGD — spoteczno$¢ lokalna.

Planowane dziatania animacyjne

LGD bedzie kontynuowaé dziatania partycypacyjne na etapie wdrazania strategii. Podstawg bedzie w tym przypadku dazenie
do aktywizacji mieszkancow i umozliwienie im petnego udziatu w rozwoju obszaru LGD. Gwarancjg urzeczywistnienia idei
partycypacji jest wpisanie jej w zatozenia lezace u podstaw trzech istotnych elementéw Lokalnej Strategii Rozwoju: (cele,
przedsiewziecia i wskazniki), planu komunikacji, procedur monitoringu i ewaluaciji. Biorgc pod uwage pierwszy z wymienionych
obszaréw nalezy podkresli¢, ze kluczowe jest to, iz wszystkie grupy mieszkancow bedg wigczone w realizacje Lokalnej Strategii
Rozwoju. Waznym elementem jest tez przypisanie grup docelowych do poszczegoinych przedsiewzie¢. Samo osigganie
rezultatéw bedzie mozliwe tylko przy udziale réznych grup spotecznosci lokalnej, a dodatkowo czes¢ operacji bez ich udziatu
nie bedzie w ogdle mozliwa. Praktykowanie partycypacii jest wiec warunkiem koniecznym do realizacji celow. Pozwoli to na
wzmocnienie partnerstwa na obszarze dziatania LGD oraz poczucia sprawczo$ci wsrod cztonkdw spoteczno$ci lokalne;.

Obszar realizaciji planu komunikacji zawiera szereg istotnych dziatan, ktorych celem jest:

U wzmacnianie wewngtrznego partnerstwa LGD,
O wzmacnianie partnerstwa na obszarze LSR i animowanie spotecznosci do partnerstwa z innymi podmiotami,
animowanie spotecznosci do wdrazania innowacj,
O aktywizacja ludzi mtodych,
O informowanie spotecznosci 0 mozliwosci udziatu w dziataniach na rzecz grup oséb w niekorzystnej sytuacji lub
0 mozliwosci korzystania z efektdw tych dziatan,
O wzmacnianie efektow realizacji LSR.
O animowanie do innowacji
Pierwszy z wymienionych celow, czyli wzmacnianie wewnetrznego partnerstwa, ma przejawia¢ si¢ przede wszystkim
w komunikacji z cztonkami LGD. W ramach tego celu odbywa¢ sie bedzie miedzy innymi konsultowanie propozycji zmian
w LSR, umozliwienie zgtaszania pomystoéw czy inicjatyw dotyczacych realizowania LSR i samego funkcjonowania LGD oraz
zachecanie do wigkszej aktywnosci cztonkéw LGD. Zaplanowane dziatania to miedzy innymi: zamieszczanie na stronie LGD
fiszek do zgtaszania pomystéw/inicjatyw czy uwag, realizacja corocznych warsztatow refleksyjnych, newsletter dla cztonkow
Stowarzyszenia oraz szkolenia dla cztonkéw LGD.

Drugi z celéw, czyli wzmacnianie partnerstwa na obszarze LSR i animowanie spotecznosci do partnerstwa z innymi
podmiotami, polega¢ bedzie na aktywizacji i motywowaniu interesariuszy i mieszkancéw do zwigkszenia zaangazowania we
wdrazanie LSR. Podstawg bedg tutaj takie dziatania jak: informowanie o zapisach LSR, doradztwo w biurze LGD, przyjmowanie
propozycji (zmian w LSR, usprawnien w funkcjonowaniu LGD czy nowych inicjatyw), poszukiwanie nowych sposobow
dziafania, prowadzenie rejestru NGO i podmiotéw ekonomii spotecznej, pozyskiwanie informacji zwrotnych. Animowanie
spoteczno$ci do wdrazania innowacji obejmowaé bedzie natomiast szkolenia, spotkania informacyjne oraz dziatania stuzace
promowaniu dobrych praktyk. Nasze LGD reprezentujac partnerskie podejscie do podmiotéw z obszaru objetego LSR zacheca
podczas konsultacji i roznego rodzaju spotkan reprezentantow wszystkich grup i mieszkaricow do zgtaszania pomystow na
realizacje nowych projektéw przez LGD lub podmiotéw innych niz LGD w ramach LSR (takze w partnerstwie). Zachecamy do
zgtaszania pomystéw/inicjatyw, realizacji projektow wykraczajacych poza LSR . Majgc na uwadze fakt licznych kontaktow
naszej organizacji z wieloma partnerami z poza obszaru naszego LGD zaréwno na gruncie krajowym jak i zagranicznym
wynikajacym z 15 lat dziatania Stowarzyszenia to wtasnie LGD powinno i bedzie petnito role partnera kojarzacego partneréw do
realizacji zaplanowanych w LSR projektow partnerskich z wpisujacymi sie w cele i przedsigwzigcia operacjami z partnerami
z poza obszaru LSR. Wrecz trudno sobie wyobrazi¢ , ze bez pomocy i wspétpracy z LGD uda sie nawigza¢ i zrealizowac
zaplanowane w partnerstwie projekty.

W przypadku aktywizacji ludzi mtodych realizowane beda takie dziatania jak: kampania promujaca cztonkostwo w LGD
i spotkania dla organizaciji dziatajacych na rzecz mtodziezy. Jesli chodzi o informowanie spoteczno$ci 0 mozliwosci udziatu w

dziataniach na rzecz grup oséb w niekorzystnej sytuacji lub o mozliwosci korzystania z efektéw tych dziatan podstawa bedg
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kampanie informacyjne oraz spotkania z przedstawicielami NGO i grup nieformalnych z obszaru LGD dziatajacych na rzecz
0s6b w niekorzystnej sytuacji oraz 0s6b w wieku senioralnym.

Cel stuzacy wzmacnianiu efektow realizacji LSR to natomiast gtéwnie badanie efektywno$ci doradztwa, informowanie
o efektach realizowania LSR, propagowanie efektow operaciji partnerskich i innowacyjnych, zwiekszanie rozpoznawalnosci LGD
poprzez udziat w imprezach lokalnych i w imprezach poza obszarem LGD. Osiaganie celéw dziatari komunikacyjnych odbywac
sie bedzie przy wykorzystaniu rozmaitych metod. Zadaniem jest bowiem dotarcie do wszystkich grup docelowych, w tym do
ludzi mtodych, senioréw oraz przedstawicieli grup w niekorzystnej sytuacji. Podstawa bedzie wykorzystanie $rodkéw
komunikacji elektronicznej (strona internetowa, portal spoteczno$ciowy), ale istotng role bedq odgrywaé tez bardziej tradycyjne
metody (ulotki, plakaty, ankiety). Wazng funkcje petni¢ bedzie réwniez komunikacja bezpo$rednia, w tym takie dziatania jak
szkolenia, spotkania informacyjne, warsztaty refleksyjne czy doradztwo Swiadczone w biurze LGD. Nalezy podkre$li¢, ze LGD
doskonale zdaje sobie sprawe z tego, ze dziatania komunikacyjne musza by¢ przyjazne, efektywne i adekwatne. W rezultacie
poczynione bedg starania, by przekazywane informacje byly potrzebne i zrozumiate dla odbiorcow, a stosowane metody trafne.

Cel stuzacy animowaniu do innowacji zaklada, ze Lokalna Grupa Dziatania jako animator innowacji, przed kazdym
konkursem bedzie robi¢ szkolenia dla potencjalnych beneficjentow zwigzane z prezentowaniem definicji innowaci,
pokazywaniem dobrych praktyk zwigzanych z innowacja. Na stronach internetowych LGD powstanie zaktadka z opisem
projektow zawierajacych rozwigzanie innowacyjne. LGD wesprze innowacyjno$¢ poprzez zorganizowanie wyjazdu studyjnego
dla przedstawicieli branzy wypoczynku do miejsc o lepiej rozbudowanej funkcji turystycznej. Pod koniec realizaciji strategii LGD
przeprowadzi konkurs na najwigkszg innowacje obszaru LGD, tak aby wyniki konkursu i zaprezentowane tam rozwigzania
mogty stac sie inspiracjg dla innych operaciji. Tak innowacje zostang upowszechnione. Dzigki wsparciu pomystéw spetniajacych
definicje innowacyjno$ci w sektorze wypoczynku, rekreacii i turystyki zostanie osiggniety wptyw w postaci uzyskania przewagi
konkurencyjnej w walce o turyste i uwage mieszkancéw w stosunku do sasiednich powiatdéw. Efektem bedzie wzrost ilosci
turystéw i wykorzystania miejscowych atrakcji oraz infrastruktury. Innowacje w sektorze wigczenia i srebrnej gospodarki
pomogaq zaktywizowac starzejgce sie spoteczenstwo.

W planie dziatania (zat. do LSR) zawarto wskazniki zwigzane z innowacyjnoscia, projektom zawierajgcym innowacje
przyporzadkowano $rodki z budzetu. Przedsiewziecie w jakim oczekiwane bedzie stosowanie innowacyjnych rozwigzan to
Przedsiewziecie P.1.2 ,Inwestycie nieinfrastrukturalne wspierajace inkluzywno$¢”. Ponadto kryterium innowacyjno$ci
stosowane bedzie we wszystkich przedsiewzieciach.

Biezace monitorowanie i cykliczna ewaluacja efektow dziatan LGD, w tym stosowanych metod partycypacyjnych
i skuteczno$ci komunikacji. Najwazniejszym elementem jest w tym przypadku pozyskiwanie informacji zwrotnych od
spotecznosci lokalnej. Wykorzystane bedg badania ankietowe dajace mozliwo$¢ oceny efektéw wdrazania Lokalnej Strategii
Rozwoju i poziomu zadowolenia mieszkancéw gmin obszaru objetego LSR. Dodatkowo na stronie internetowej udostepniony
bedzie formularz umozliwiajacy zgtaszanie uwag czy proponowanie pomystéw na nowe inicjatywy. W procedurze monitoringu
i ewaluacji istotne bedzie réwniez organizowanie warsztatéw refleksyjnych, w trakcie ktérych mieszkaricy beda mieli mozliwosé
zgtaszania uwagi i formutowania rekomendaciji dotyczacych funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania Ziemi Kra$nickiej.

Rozdziat IV Analiza potrzeb i potencjatu LSR
41 Analiza potrzeb rozwojowych i potencjatéw obszaru wdrazania LSR wraz z ich uzasadnieniem.

Na koniec 2020 r. liczba ludno$ci obszaru objetego Strategig Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ wyniosta 59
428 0s6b i byta 0 5,17 % nizsza niz w 2014r. Liczba mezczyzn zamieszkujacych obszar LSR zmalata 0 1 324 osoby a kobiet o
1349 os6b. Tabela 2 prezentuje doktadng liczbe ludnosci we wszystkich samorzadach wchodzacych w sktad LGD ZK. Wsrod
nich, w 2020, najliczniejsza populacjg cechowaty sie gminy miejsko — wiejskie Annopol i Urzedow. Najmniejszg liczbe
mieszkancow posiadata Gmina Dzierzkowice. We wszystkich gminach nalezacych do LGD ZK liczba ludno$ci w analizowanym
okresie zmniejszyta sie — najwiekszy spadek dotyczyt gmin - Annopol (-7,56%), Zakrzéwek (-7,56%), Trzydnik Duzy (-5,90%),
Urzedow

(-5,34%).
TABELA 2 LICZBA MIESZKANCOW W PODZIALE NA GMINY OBSZARU LSR W LATACH 2014-2021
GMINY | 2014 2020 Zmiana%
Annopol | 8929 | 8 254 | 7,56%
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Dzierzkowice 5379 5271 -2,01%
Goscieradow 7 380 7016 -4,93%
Krasnik 7392 7129 -3,56%
Szastarka 5908 5623 -4,82%
Trzydnik Duzy 6579 6191 -5,90%
Urzedow 8782 8313 -5,34%
Wilkotaz 5 567 5384 -3,29%
Zakrzowek 6 758 6 247 -7,56%
OBSZARLGD 62 674 59428 -5,18%

Zrédto: BDL Gtéwny Urzad Statystyczny

W analizowanym okresie liczba mfodych mieszkaicow obszaru LSR zmalata 0 2 028 osob. Osoby w wieku od 20 do 34 roku
migrujg do wiekszych o$rodkdw miejskich i zagranice w celach edukacyjnych i zarobkowych.

411 Zagospodarowanie przestrzenne/uklad osadniczy z uwzglednieniem planéw odnowy miejscowosci (opis
uktadu przestrzennego, opis warunkow zagospodarowania terendw oraz ograniczen w ich uzytkowaniu,
dostep do infrastruktury),

Struktura przestrzenna Obszaru Lokalnej Grupy Dziatania Ziemi Krasnickiej to system powigzanych ze sobg elementéw
zagospodarowania petnigcych okreslone funkcje, ktére tacznie tworzg catos¢ funkcjonalno-przestrzenna. Do podstawowych
elementéw struktury danego obszaru mozna zaliczy¢ zardwno elementy infrastruktury transportowej i technicznej, jak i tereny
rézniace sie miedzy sobg przeznaczeniem i uzytkowaniem terenu oraz funkcjg jaka petnig w systemie struktur i powigzan.

Elementami niniejszej struktury sg zardwno poszczegdlne czesci obszaru LGD Ziemi Krasnickiej, ktore tworzg zlozone systemy
(np. o$rodki osadnicze, wezty ekologiczne, tereny produkcii rolniczej), jak i sieci infrastrukturalne, ktére umozliwiajg kontakty
pomiedzy poszczegoélnymi czeSciami. Struktura funkcjonalno-przestrzenna jest zatem spojnym systemem powigzanych ze sobg
réznych elementow zagospodarowania, ktére w konsekwencji tworzg uzupetniajacy sie wzajemnie organizm.

Wiekszos¢ gmin LGD posiada 100% pokrycia miejscowymi planami zagospodarowania przestrzennego, Gminy Annopol,
Krasnik i Goscieradéw wykorzystujg w procesie urbanistycznym decyzje o warunkach zabudowy. Na terenie LGD dominujg
tereny wykorzystywane rolniczo i zabudowa zagrodowa.

Na terenie catego powiatu dynamicznie rozwija si¢ sie¢ Swiattowodowa szybkiego Internetu. Ze wzgledu na dobre
nastonecznienie i rozwinigte rolnictwo istniejgq dobre warunki do rozwoju energetyki opartej na odnawialnych zasobach czyli
biomasie i storcu.

Wedtug danych z gmin Plany Odnowy Miejscowosci nie byty aktualizowane i obecnie gminy nie posiadajq aktualnych POM.
W poprzednich latach POM uchwalano najcze$ciej w 3-5 sotectwach na gmine. Wigkszo$¢ kluczowych inwestycji zawartych
w planach dotyczyto modernizaciji $wietlic, odnowy lub zagospodarowania centrum miejscowos$ci, lub terendw do rekreacii.
Z informacji ptynacych z urzeddw gmin wynika, ze czeS¢ kluczowych inwestycji nie zostata wykonana.

Sie¢ infrastruktury drogowej obszaru LGD Ziemi Krasnickiej jest rozbudowana a jej stan jest dobry i stale sie poprawia.
Problemy z dostepnoscig wynikajg gtéwnie z probleméw z komunikacjg publiczng. Obecnie wiekszo$¢ gospodarstw domowych
posiada wiasne $rodki transportu, mieszkancy najczesciej poruszajg sie wkasnymi samochodami. Prowadzi to do zmniejszenia
optacalnosci transportu publicznego. Grupy, ktére tracg na tym zjawisku to osoby starsze (seniorzy) oraz miodziez, ktora nie ma
jeszcze mozliwosci poruszania si¢ samochodem. Konsultacje spoteczne wykazaty, ze jednym z waznych ograniczen dla
mtodych osob jest brak mozliwosci przemieszczania sie ze swojej miejscowosci popotudniu lub w weekendy. Przez to
utrudniony jest dostep do Gminnych O$rodkéw Kultury, oferty rekreacji czy dodatkowej edukacji poza swoim miejscem
zamieszkania.

Podobnie seniorzy , ktérzy ze wzgledéw zdrowotnych lub finansowych nie majg dostepu do wtasnych Srodkéw komunikacii,
majg_ utrudniony dostep do stuzby zdrowia, oferty kulturalnej czy spedzania czasu wolnego poza swojg miejscowoscia.
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LGD nie ma wplywu na dziatanie transportu publicznego ale w nowej strategii planuje sie dziatania ograniczajace wykluczenie
komunikacyjne na obszarze LSR. Planowane dziatania to po pierwsze utworzenie innowacyjnej aplikacjii do wymiany informacji
0 wolnym miejscu w samochodzie i planowanej trasie. Aplikacja obejmie tez informacje o rozktadzie jazdy komunikacji
publicznej i telefonach do firm przewozowych.

Oprécz tego, dziatania planowane w LSR w szczegoInosci w ramach grantéw beda realizowane w $wietlicach wiejskich lub
z wykorzystaniem lokalnej infrastruktury w poszczegdlnych miejscowosciach co z kolei ograniczy konieczno$¢ dojazdu.
Dziatania planowane w LSR wynikajg z potrzeb zgtaszanych przez mieszkarcéw podczas spotkan w kazdej gminie oraz sg
spojne i komplementarne z dziataniami podejmowanymi przez lokalne samorzady jak np. utworzenie na terenie miasta Krasnika
i gmin Urzedéw, Krasnik oraz Dzierzkowice zwigzku powiatowo-gminnego zwiekszajacego dostepnos¢ komunikacyjna.

TABELA 3 DOSTEPNOSC KOMUNIKACJI PUBLICZNEJ NA OBSZARZE LGD
Liczba miejscowosci, posiadajacych | Liczba miejscowosci, bez dostepu

Nazwa gminy

dostep do komunikacji publicznej do komunikacji publicznej
Dzierzkowice, 12 2
Goscieradow, 14 5
Krasnik, 14 3
Szastarka, 11 7
Trzydnik Duzy, 20 0
Urzeddw, 12 15
Wilkotaz 10 3
Zakrzéwek 10
Annopol 16 12

Zrédto: Opracowanie wiasne na podstawie danych z UG.

41.2 Charakterystyka gospodarki/przedsigbiorczosci (w tym przedsiebiorczosci spotecznej), branz z potencjatem
rozwojowym (informacja o branzach gospodarki majacych kluczowe znaczenie dla rozwoju obszaru);

LGD to gtéwnie gminy wiejskie o charakterze rolniczym; centrum przedsigbiorczosci i ustug miesci sie
w powiatowym miescie Krasnik. Jednak jest kilka sektorow gospodarczych istotnych dla rozwoju terenu LGD. LGD Ziemi
Krasnickiej jest zagtebiem produkcji sadowniczej, produkcji warzyw oraz owocow miekkich - truskawek, czamych porzeczek,
a gtdéwnie malin. Powiat krasnicki zajmujacy 3% powierzchni kraju, produkuje rocznie prawie 30% produkcji krajowej malin.
W powiecie kradnickim struktura upraw to m.in. ponad 1700 ha malin, ponad 300 ha truskawki, oraz duze uprawy porzeczki
kolorowej. Niezbyt duze gospodarstwa rolne pozwalajg na szybkie dostosowanie produkcji do potrzeb. Czyste powietrze,
niezdegradowane lasy i dobre gleby stwarzajg doskonate warunki do produkcji zdrowej zywno$ci. Przeprowadzono badania
skazenia gleby na terenach, gdzie prowadzone sg plantacje owocow i warzyw. Okazuje sie, ze ogromnym atutem krasnickiego
zagtebia owocowego jest czystoS¢ Srodowiska. Na terenie LGD dziata kilka sprawnie funkcjonujacych gospodarstw
ekologicznych, specjalizujgcych sie w produkcji owocéw i warzyw, ktére wspdipracujg z podmiotami zajmujacymi sie
organizacja, atestacjg i skupem produktéw ekologicznych. Krasnicka malina w dniu 4 kwietnia 2011 roku zostata wpisana na
liste produktéw tradycyjnych Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

Podstawowym problemem branzy owocéw miekkich jest brak sektora przetwdrstwa. Stad tez waznym wyzwaniem jest
stworzenie na miejscu bazy dla przetwérstwa owocowo-warzywnego. Odpowiedzia na to moze by¢ wparcie rozwoju
krétkich tancuchow zywnosciowych.

Poprawia sie potencjat przedsigbiorczosci na terenie LGD. Analiza zmian w liczbie podmiotéw zarejestrowanych w rejestrze
REGON pokazuje, ze na obszarze LSR w 2021 roku przybyto 0 96 nowo zarejestrowanych podmiotow wiecej niz w roku 2014.
W poréwnaniu z pierwszym rokiem analizy liczba ta wzrosta 0 33%.
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WYKRES 1 PODMIOTY NOWO ZAREJESTROWANE WG GRUP SEKCJI PKD 2007 NA OBSZARZE LSR W LATACH 2014-2021

0 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
jl

0 b 5zEr LGD 291 2BE 289 365 465 352

Zrédto: BDL Gtéwny Urzad Statystyczny

Najwiecksza  liczba nowo  zarejestrowanych  podmiotow wg grup  sekcji PKD 2007  wystepuje
w Gminie Dzierzkowice (liczba nowy podmiotéw w roku 2014 wyniosta 19 by w roku 2021 wynie$¢ 40). Wysoki wzrost
odnotowaty réwniez Gmina Trzydnik Duzy (84,62%), GoScieradéw (70,59%), Wilkotaz (58,33%) oraz Szastarka (52,17%).
Spadek odnotowaty Gmina Krasnik (-22%) oraz Gmina Annopol (-31,11%).

TABELA 4 PODMIOTY NOWO ZAREJESTROWANE WG GRUP SEKCJI PKD 2007 W GMINACH OBSZARU LSR W LATACH 2014-
2021

Annopol 45 33 44 52 70 43 53 31 -31,11
Dzierzkowice 19 28 21 30 32 35 37 40 110,53
Goscieradow 34 34 41 58 77 41 45 58 70,59

Krasnik 50 43 40 48 67 51 56 39 -22,00

Szastarka 23 35 32 27 39 29 29 35 52,17
Trzydnik Duzy 26 31 24 39 37 35 31 48 84,62

Urzedow 34 35 38 47 55 43 48 49 44,12

Wilkotaz 24 21 28 32 39 32 29 38 58,33

Zakrzéwek 36 28 21 32 49 43 44 49 36,11

Zrédto: BDL Gtéwny Urzad Statystyczny

Najwieksze firmy dziatajace na terenie LGD to Erkado producent stolarki drzwiowej, majacy siedzibe w GoScieradowie Folwark.
Firma zatrudnia ponad 250 osdb gtéwnie z terenu powiatu krasnickiego. Drugi wiodacy prywatny pracodawca to firma Akpol
z Rzeczycy Ziemianskiej w Gminie Trzydnik Duzy. Firma dziata w branzy recyklingu i zagospodarowania odpadow. Poza tymi
dwoma duzymi firmami dominujg firmy mikro i mate.

Przedsiebiorczo$¢ spoteczna nie jest popularna, m.in. na terenie gminy Goscieradéw i gminy Trzydnik Duzy dziatajg
spotdzielnie socjalne wspierajace Gminne Os$rodki Pomocy Spotecznej w opiece nad podopiecznymi.

Oprocz potencjatu dla produkcji owocdw migkkich i przetworstwa obszar LGD to takze teren dysponujacy potencjatem do
rozwoju fotowoltaiki oraz energetyki wiatrowej. Ponadto duza ilos¢ gruntdéw ornych oraz tradycja rolnicza stwarza realne szanse
rozwoju upraw energetycznych na terenie powiatu oraz produkcji energii z odpadéw pochodzenia roslinnego i zwierzecego (np.
biogazu).

Produkcja cegly
Na terenie LGD oraz w granicach administracyjnych miasta Krasnik funkcjonuje 8 czynnych cegielni. Produkcja cegty
w regionie to rocznie $rednio ponad 10 min sztuk. Cegielnie to takze jedni z wigkszych pracodawcdw szczegoinie w sezonie
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produkcyjnym, czyli od maja do pazdziernika. Na terenie LGD dziata Krajowe Zrzeszenie Producentow Materiatow
Budowlanych ,Cerbud”, organizacja zrzeszajaca producentéw cegty ceramicznej z terenu catego kraju. Z uwagi na znaczenie
regionu wiasnie w Krasniku ma ona swojg siedzibe.

Najliczniej reprezentowanymi dziedzinami dziatalnosci na terenie LGD sg sekcje o niskiej innowacyjnosci, sekcja G (handel
oraz naprawy), w ktdrej dziata 22% (2014-29%) zarejestrowanych podmiotéw i sekcja F (budownictwo) dziata ponad 23%
(2014 - 17%)przedsigbiorstw. W sekcji C (przetworstwo przemystowe) dziatalno$¢ gospodarczg prowadzi ponad 9% podmiotéw
gospodarczych (w 2014 roku podobnie).

Stabo radzi sobie sektor ustug rynkowych, w tym w sekcji | (Hotele i restauracje niecate 2 %), sektor OZE liczony jako firmy
sekcji D (Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna) to tylko kilka firm na terenie LGD- ponizej jednego procenta.

41.3 Rynek pracy (poziom zatrudnienia i stopa bezrobocia - liczba bezrobotnych do liczby oséb w wieku
produkcyjnym, charakterystyka grup pozostajacych poza rynkiem pracy);

Na rynek pracy wptyw ma z jednej strony popyt na prace jak i jej podaz. Ujemne saldo migracji obejmujace przede wszystkim
mtodych mieszkancdw obszaru LSR wptywa na strukture ekonomicznych grup wieku ludnosci. Zmiany w strukturze wieku
mieszkancow najlepiej obrazuje wskaznik obcigzenia demograficznego wyrazajacy stosunek liczby oséb w wieku
nieprodukcyjnym do liczby oséb w wieku produkcyjnym. W analizowanym okresie warto$¢ wskaznika wzrosta o0 17,6% co
$wiadczy o rosngcym udziale osob wieku nieprodukcyjnym (najczesciej przyjmuje sie wiek 0-17 lat - przedprodukcyjny oraz 60
lat i wiecej dla kobiet i 65 lat i wigcej dla mezczyzn - wiek poprodukcyjny) w stosunku do oséb w wieku produkcyjnym.

WYKRES 2. WSKAZNIK OBCIAZENIA DEMOGRAFICZNEGO NA OBSZARZE LSR W LATACH 2014 - 2021

Zrédfo: BDL Gtowny Urzad Statystyczny

WYKRES 3 LICZBA MIESZKANCOW W WIEKU OD 20 DO 34 ROKU ZYCIA NA OBSZARZE LSR W LATACH 2014-2021
14,500
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Zrédto: BDL Gtéwny Urzad Statystyczny
Zmniejsza si¢ liczba mtodych oséb na terenie LGD.

Analizujac dane rynku pracy mozemy zaobserwowat, iz w latach 2014-2020 liczba pracujacych ogdtem na obszarze LSR
wzrosta i wyniosta odpowiednio 4 012 osdb w roku 2014 i 4 570 w roku 2020. Przedstawione dane gromadzone przez GUS nie
dotyczg zaktadéw osdb fizycznych prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza o liczbie pracujacych do 9 osob, nie obejmujg
pracujacych
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w jednostkach budzetowych dziatajgcych w zakresie obrony narodowej i bezpieczenstwa publicznego, oséb pracujacych
w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie, duchownych oraz pracujacych w fundacjach, stowarzyszeniach i innych
organizacjach spotecznych. Liczba pracujacych ogdtem wzrosta 0 13,91%.

WYKRES 4 PRACUJACY OGOLEM NA OBSZARZE LSR W LATACH 2014 - 2021
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Zrédto: BDL Gtéwny Urzad Statystyczny

Liczba zarejestrowanych osob bezrobotnych zmniejszata sie znacznie. W roku 2014  liczba osob bezrobotnych
zarejestrowanych wyniosta 2 132 a w roku 2021 juz 1 164 osoby, co oznacza az 43% spadek. Ws$rod oséb bezrobotnych
przewazali mezczyzni. Parzac jednak na dynamike spadku liczba bezrobotnych mezczyzn zmniejszyta sie w latach 2014-2021
0 45%, kobiet 0 41%.

WYKRES 5 BEZROBOTNI ZAREJESTROWANI OGOLEM NA OBSZARZE LSR W LATACH 2014 -2021
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Zrédto: BDL Gtéwny Urzad Statystyczny

Poza rynkiem pracy pozostaje niewielka cze$¢ populacji. Najwieksze firmy (Erkado i Akpol) caty poszukujg pracownikéw i to
takze bez kwalifikacji. Oferujq wtasny transport do pracy lub rekompensate za koszty dojazdu.

Poza rynkiem pracy czesciowo pozostajg osoby z problemami uzaleznien oraz niepetnosprawne. Lokalne organizacje
pozarzadowe a przede wszystkim osrodki pomocy spotecznej prowadzg dziatania wspierajace te grupy. Na terenie LGD jest
osiedle - obszar po PGR w Goscieradowie. Blisko$¢ duzego pracodawcy oferujacego réznorodne stanowiska pracy od
najprostszych, dla oséb bez kwalifikacji po takie wymagajace specjalistycznej wiedzy wptywa pozytywnie na zainteresowanie
podejmowaniem zatrudnienia wérdd osob z tej grupy. Wieloletnia praca miejscowego GOPS oraz organizacji spotecznych
sprawia, ze spoteczno$¢ osob bytych pracownikéw PGR i ich rodzin w duzej mierze jest zintegrowana i zaktywizowana
spotecznie.
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TABELA 5 UDZIAL BEZROBOTNYCH ZAREJESTROWANYCH W LICZBIE LUDNOSCI W WIEKU PRODUKCYJNYM WG PLCI

mezczyzni kobiety

Nazwa gminy 2021 2021
[%] [%] [%]
Annopol 8,2 74 9,2
Dzierzkowice 6,5 6,7 6,2
Goscieradow 79 7,6 8,2
Krasnik 75 6,6 8,4
Szastarka 6,0 5,4 6,8
Trzydnik Duzy 6,0 54 6,7
Urzedéw 59 53 6,7
Wilkotaz 5,2 44 6,2
Zakrzéwek 5,6 6,1 5,0
Srednio LGD 6,5 6,1 7,0

Zrédfo: BDL Gtéwny Urzad Statystyczny

Kobiety stanowig wigkszos¢ wsrdd osob zarejestrowanych jako bezrobotne w grupie osob w wieku produkcyjnym.

TABELA 6 OSOBY MLODE DO 25 ROKU ZYCIA ZAREJESTROWANE JAKO BEZROBOTNE.

L. udziat w liczbie os.
do 25 roku zycia

bezrobotnych ogétem

2021 2021 2021
[osoba] [osoba] %

Powiat krasnicki 3450 554 16,06%
Annopol 390 62 15,90%
Dzierzkowice 201 40 19,90%
Goscieradow 323 58 17,96%
Krasnik 323 56 17,34%
Szastarka 196 46 23,47%
Trzydnik Duzy 210 39 18,57%
Urzedow 288 66 22,92%
Wilkotaz 161 35 21,74%
Zakrzéwek 203 29 14,29%
Razem LGD 2295 431 18,78%

Zrédto: BDL Gtéwny Urzad Statystyczny

Osoby bezrobotne do 25 roku zycia na terenie LGD Ziemi Krasnickiej stanowig ponad 18% wszystkich bezrobotnych. Wskaznik
jest gorszy od wskaznika na poziomie powiatu.

41.4 Dziatalno$¢ sektora spotecznego, w tym integracja/rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego;

Organizacje pozarzadowe

O aktywnosci spotecznej mieszkancow Swiadczy liczba nowo zarejestrowanych organizacji pozarzadowych. Zgodnie z danymi
Gtéwnego Urzedu Statystycznego, na obszarze LSR w 2021r. zarejestrowata si¢ jedna fundacja , trzy stowarzyszenia

i organizacje spoteczne Najwieksza iloS¢ nowo zarejestrowanych organizacji pozarzadowych przypada na lata 2017 - 2019,
czyli okres, w ktérym rejestrowaty sie KGW.
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WYKRES 6LICZBA ZAREJESTROWANYCH STOWARZYSZEN | FUNDACJI NA OBSZARZE LSR W LATACH 2014 - 2021
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Zrédto: BDL Gtéwny Urzad Statystyczny

Na obszarze realizacji LSR dzialajg rdézne organizacie pozarzadowe. Ich gldwnym celem jest rozwd
i pielegnowanie kultury w tym regionie. Najbardziej rozpowszechnionymi i najdtuzej funkcjonujacymi organizacjami
pozarzadowymi o charakterze kulturalnym sg Kota Gospodyn Wiejskich. Na bazie tych organizacji w powstaty zespoty ludowe,
ktére odnosza sukcesy na festiwalach i przegladach twérczosci ludowej. Bardzo waznymi w Zyciu spotecznosci wiejskich
organizacjami pozarzadowymi sg Ochotnicze Straze Pozarne. Oprdcz dziatan statutowych, organizacje te uczg mtodych ludzi
wspdidziatania dla dobra ogdtu. Remizy strazackie stuzg spotecznosciom lokalnym za miejsce spotkan i tym samym stymulujq
integracje ludno$ci wsi i sotectw. Obecnie na terenie LGD funkcjonuje 229 organizacji pozarzadowych w tym 55
zarejestrowanych KGW. (Dane Gmin za rok 2014 wskazujg na 156 NGO).

TABELA 7LICZBA KGW.

Liczba zarejestrowanych w ARIMR KGW

: Kraéni | Urzedd | Dzierzkowic | Trzydni | Szastark | Zakrzéwe | Wilkota | Annopo | Goscieradd | LG
Gmina .
K W e k Duzy a K z I w D
Stan
obecn 6 5 3 10 4 9 3 7 8 53
y

Zrodio: opracowanie wiasne.na podstawie Krajowego Rejestru Gospodyn Wiejskich

Na terenie LGD dziata 80 Ochotniczych Strazy Pozarnych, 59 stowarzyszen zarejestrowanych w KRS, 9 fundaciji, 34
stowarzyszen zwyktych zarejestrowanych w rejestrze Starostwa Powiatowego.

Organizacje pozarzadowe sg podstawg budowy spofeczehnstwa obywatelskiego, $wiadomego swych praw
i obowigzkow. Dzieki nim rozwija sie inicjatywa lokalna. Spoteczno$ci lokalne czujg sie gospodarzami na swoim terenie, dbajg
0 niego i inwestujg w jego rozwdj. Obecnie na terenie LGD organizacje pozarzadowe majg wzrastajacy potencjat. Mimo wzrostu
aktywnosci lokalne NGO wcigz zmagajq sie ze skutkami obostrzen wprowadzanych przy okazji epidemii Covid-19. Obostrzenia
wptynety demobilizujaco na che¢ zaangazowania lokalnej spotecznosci i przerwata liczne projekty i aktywnosci lokalnych NGO,
ktére sg odbudowywane.

Na terenie LGD dziata okoto 44 Swietlic wiejskich lub budynkéw petnigcych ich funkcje. W okresie realizacji LSR, za pomocg
roznych $rodkéw, w tym z LGD zmodernizowano kilkadziesigt $wietlic wiejskich. Podczas dyskusji prowadzonych na
spotkaniach w kazdej gminie oceniano ze potencjat Swietlic zostat bardzo wzmocniony. Konsultacje spoteczne oraz wyniki
diagnozy wskazaty na grupy bedace w niekorzystnej sytuacji ale tez ludzi mtodych i senioréw. Wskazano réwniez uwage na
problemy spoteczne, ze szczegdlnym uwzglednieniem problemow ubostwa i wykluczenia spotecznego oraz skale tych zjawisk
(np. dostep do miejscowej infrastruktury i kultury, liczbe osdb objetych opieka spoteczna, dostep do ustug spotecznych,
zdrowotnych i szeroko rozumianych ustug publicznych np. edukacji).
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Infrastruktura spoteczna

Ochrona zdrowia jest na zadawalajgcym poziomie, cho¢ w trakcie konsultacji spotecznych wnioskowano
0 zwiekszenie dostepu do lekarzy specjalistow. Opieke szpitalng sprawujg szpitale potozone w Krasniku. Ponizej dane
pokazujace liczbe ludnosci na jedng apteke (wskaznik nizszy niz w powiecie).

TABELA 8WSKAZNIKI DOTYCZACE NASYCENIA APTEKAMI.

ludnosé na apteke ogélnodostepna

Jednostka terytorialna 2013/2021

osoba
1 LUBELSKIE 2662/2777
2 Powiat krasnicki 2532/2275
3 LGD 4433/3910

Opracowanie wiasne na podstawie GUS.

Na terenie LGD w kazdej gminie funkcjonuje o8rddek zdrowia lub przychodnia. Placowki stacjonarnej pomocy spotecznej (DPS)
istniejg w Goscieradowie i Urzedowie.

Dostep do kultury

Dziatalno$¢ kulturalna na terenach wiejskich Gmin opiera sie gtéwnie na Gminnych O$rodkach Kultury lub Bibliotekach
Gminnych, w poszczegoinych miejscowosciach gtowna role petnig Swietlice wiejskie. Na terenie LGD istnieje okoto 44 $wietlice
wiejskie lub budynki petnigce ich funkcje, w ostatnim okresie zmodernizowano wiekszo$¢ Swietlic. Problemem jest brak
$rodkéw na prowadzenie dziatan w czesto wyremontowanych i doposazonych Swietlicach. Ponizsza tabela prezentuje duze
zaangazowanie mieszkancow w dziatania Bibliotek. Mimo iz na jedng biblioteke przypada wiecej osdb niz w powiecie czy
wojewddztwie, wskaznik czytelnictwa jest wiekszy. W stosunku do roku 2013 zwigksza sie dostepnos¢ bibliotek. Spada jednak
zainteresowanie wypozyczaniem wolumin6w..

TABELA 9WSKAZNIKI DLA BIBLIOTEK | CZYTELNICTWA

wypozyczeni
ludnos$¢ na 1 placéwke biblioteczng czytelnicy a
(tacznie z punktami bibliotecznymi o bibliotek ksiegozbioru
. . e . bibliotek na .
Lp Jednostka ujetymi zgodnie z siedziba jednostki 1000 ludnosci publicznych na na1
terytorialna macierzystej) 1000 ludnosci | czytelnika w

woluminach

ksiegozbior

2013/2021 2013/2021 2013/2021 2013/2021

osoba wol. osoba wol.
1 LUBELSKIE 2918/2920 2846,0/3155,5 1771140 19,7/18,6
2 kl:)aoév:lllii:(i 2904/2677 2107,0/2275,0 163/127 21,6/23,1
3 LGD 3347/2548,2 3026,2/2755,17 188/124,33 27,0/23,51

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS.

Biblioteki i Gminne O$rodki Kultury s animatorami dziatalnosci kulturalnej i rekreacyjnej na terenie LGD. Na terenie LGD dziata
blisko 46 réznych zespotdw artystycznych, przeprowadzono 125 imprez. Wigkszo$¢ z nich przy wsparciu GOK lub Bibliotek
Gminnych. W 2021 roku na terenie LGD istniato 25 bibliotek z filiami. Tylko w Gminie Krasnik nie ma Gminnego O$rodka
Kultury. W poréwnaniu z rokiem 2013 znaczaco spadia liczba imprez oraz chetnych do uczestnictwa w kofach i klubach.
Przyczyng byt Covid- 19 i zwigzane z nim obostrzenia oraz ich wptyw na lokalna spoteczno$¢.
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TABELA 10AKTYWNOSC SPOLECZNA.

imprezy uczestnicy imprez zespoly artystyczne kota (kluby)

Lp. Jednostka terytorialna 2013/2021

2013/2021 2013/2021 2013/2021
szt. osoba szt. szt.
324/125 75261/15143 47/46 39/23

Zrodto: opracowanie wtasne na podstawie danych BDL GUS.
Ubdstwo i wykluczenie spoteczne

Ponizsze dane pokazujg nam rozmiar probleméw spotecznych z perspektywy rodzin i oséb przez nie dotknietych. Niektore
rodziny sq szczegdlnie narazone na zycie w ubdstwie. Sa to rodziny wielodzietne, w ktérych rodzice samotnie wychowujq dzieci
lub

w ktorych gtownym zywicielem jest osoba bezrobotna, chora czy niepetnosprawna. Czestg przyczyng ubdstwa jest alkoholizm
lub konflikty z prawem zywicieli rodziny. W okresie wdrazania PROW nastapit spadek liczby mieszkancow korzystajacych
z pomocy spotecznej. W analizowanym okresie liczba beneficjentéw Srodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys. ludnosci
spadta o 45,22%. Wysoka dynamika spadku widoczna jest na przestrzeni ostatnich lat — r6znica migdzy 2018 a 2020 wynosi
prawie 25% mniej mieszkancdw obszaru LSR korzystajacych ze wsparcia pomocy Srodowiskowe;.

WYKRES 7 BENEFICJENCI SRODOWISKOWEJ POMOCY SPOLECZNEJ NA 10 TYS. LUDNOSCI NA OBSZARZE LOKALNEJ GRUPY
DzIALANIA ZIEMI KRASNICKIEJ

2014 | 2005 | 2016 | 2007 | 2018 | 2015 | 2020 |
Zrédto: BDL Gtéwny Urzad Statystyczny

[k
g‘sm H
Edukacja

Sie¢ szkét podstawowych (46 ) jest dobrze rozwinigta, na ternie LGD sq takze szkoty $rednie:

O Zespdt Szkét im. Jana Pawta Il w Annopolu (Technikum, Branzowa Szkota | stopnia),

O Zespot Szkdt CKZiU im. Orlat Lwowskich w Urzedowie (Technikum, Branzowa Szkofa | stopnia),

U Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy w  Olbiecinie (Szkota Podstawowa Specjalna, Szkota Specjalna
Przysposabiajaca do Pracy, Branzowa Szkota Specjalna | stopnia) z mozliwoscig zamieszkania w Internacie. Szkoty sg
dobrze wyposazone w sprzet komputerowy i multimedialny, zakupiony gtéwnie z dotacji zewnetrznych i projektéw UE.
Wiekszo$¢ szkot ma w okolicy boiska lub boiska i sale gimnastyczne. W szkotach prowadzone sg oddziaty przedszkolne.

41.5 Podejscie LGD do kwestii przestrzegania zasady réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla
0s6b z niepetnosprawnosciami lub ludzi mtodych oraz zasady rownosci kobiet i mezczyzn, a takze sposobu, w
jaki zagadnienie to zostanie w praktyce uwzglednione;

Dane statystyczne badajace osoby z niepetnosprawno$ciami dostepne sg na poziomie powiatdw. Wedtug narodowego spisu
powszechnego w 2020 roku na terenie powiatu zamieszkuje 16,5 tysigca 0sdb z niepetnosprawnosciami, wigkszo$¢ z nich 9,2
tysiaca to kobiety.

TABELA 11 RODZINY OBJETE POMOCA SPOLECZNA ZE WZGLEDU NA NIEPELNOSPRAWNOSC

niepetnosprawnos¢é
Nazwa
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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Powiat krasnicki 1082 1050 1006 088 895 817
Zrédto: BDL Gtéwny Urzad Statystyczny

Liczba rodzin objeta wsparciem opieki spotecznej ze wzgledu na niepeinosprawno$¢ zmniejsza sie.

Dostepnosé

Problemy spoteczne to takze te z ktorymi borykajg sie osoby niepetnosprawne oraz starsze. Oprocz wymienionych wyzej
problemdw z dostepnoscig komunikacyjng wystepuja bariery architektoniczne oraz zwigzane z dostepem do informacji oraz
dostepnosci cyfrowe;.

Tylko w gminie Krasnik wigkszos¢ budynkow uzyteczno$ci publicznej spetnia wymogi dostepnosci. W pozostatych gminach
wcigz infrastruktura wymaga modernizaciji i dostosowania. Najwigkszym wyzwaniem jest brak wind i podjazdéw w budynkach
pietrowych, zmiana jest niezwykle kosztowna ze wzgledu na to, ze w wigkszosci budynki zostaty zaprojektowane dawno temu.
Mozliwy jest dostep alternatywny i obejmuje on przede wszystkim zapewnienie wsparcia innej osoby (np. kontakt telefoniczny,
zorganizowanie spotkania w innym dostepnym miejscu, pomoc innej osoby, np. pracownika gminy, GOK czy innej instytucii).

Problemy z dostepnoscig cyfrowg i informacyjno - komunikacyjng dotyka gtownie oséb niedowidzacych i niestyszacych.
Sygnalizowany jest brak petli indukcyjnych w budynkach, brak elekironicznego pliku zawierajacego tekst odczytywalny
maszynowo, nagrania treéci w polskim jezyku migowym oraz informacji w tekScie fatwym do czytania. Brak wdrozenia ustugi
ttumacza PJM.

Nie kazda gmina zapewnia strony internetowe dostosowane do o0séb stabo widzacych i gtuchych poprzez mozliwo$¢
powiekszenia czcionki.

W wigkszosci budynkéw starano sie wykonac najwazniejsze prace zwigzane z dostepnoscia; jednakze wiele budynkow nie jest
catkowicie dostosowana. Najcze$ciej dostosowano wejscia dla niepetnosprawnych poprzez dobudowanie pochylni i podjazdéw,
dostosowano toalety dla 0séb niepetnosprawnych, pojawiajg sie schodotazy.

Dostepnos¢ do e-ustug na poziomie gminy czesto ogranicza sie do mozliwo$ci ogladania sesji rady gminy online. Wigkszo$¢
spraw wymaga osobistego stawienia sie w urzedzie.

Oferta dla senioréow

TABELA 12 RODZAJE | FORMY INICJATYW SRODOWISKOWYCH NA RZECZ 0SOB STARSZYCH

Typ inicjatywy Zrédto inicjatywy

Regionalny Program Operacyjny Wojewo6dztwa
Lubelskiego na lata 2014- 2020,

,Klub Senior+” w Wymystowie gmina Annopol Programu Wieloletni "Senior+" na lata 2015-2020

,Nadal Miodzi” - Klub Seniora w gminie Annopol

"Seniorzy na pie¢ plus" — gmina Dzierzkowice Gminny Os$rodek Kultury

Klub Seniora, Swietlica $rodowiskowa O$rodka Kultury w

Urzedowie — gmina Urzedow Osrodek Kultury w Urzedowie

Stowarzyszenie Przyjaciot Wilkotaza, Urzad Gminy

Gminne obchody ,Dnia Seniora” — gmina Wilkotaz Wilkolaz

Klub Seniora. Projekt ,Szczesliwy i aktywny Senior” — gmina Fundacja Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich,

Zakrzowek
Gminne obchody ,Dnia Seniora” — gmina Szastarka Gminne Centrum Kultury w Polichnie
Klubu Seniora "Rados¢ zycia" — gmina Trzydnik Duzy Gminny Dom Kultury w Trzydniku Duzym
,Zdrowy i Aktywny Senior w Gminie Go$cieradéw” — Gmina Osrodek Pomocy Spotecznej w Go$cieradowie Urzad
Goscieradow Gminy Goscieradow
Projektu pt. ,Jesien petna zycia — wsparcie senioréw, w tym Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa

0s6b niepetnosprawnych na terenie gminy Krasnik”. Gmina Lubelskiego na lata 2014-2020 Gminny O$rodek Pomocy
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Krasnik

Spotecznej w Krasniku

Kota Gospodyn Wiejskich

Gminy powiatu krasnickiego

Swietlice wiejskie

Gminy powiatu kranickiego

Zrodto: Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na Lata 2021 — 2025

Wsparcie dla mtodziezy realizowane jest gtownie w szkotach, poprzez zajecia dodatkowe oraz kluby sportowe. Na terenie
LGD istnieje obecnie 11 klubow sportowych. W kazdej gminie dziata przynajmniej jeden klub. Mtodziez moze tez uczeszczac do
klubdbw w miescie Krasnik co jednak jest ograniczone przez problemy z dostepno$cia komunikacyjna. Miodziez moze
angazowac sie w prace miodziezowych druzyn pozarniczych. Na terenie miasta Krasnik dziata Miodziezowa Rada Miasta
otwarta na miodziez takze z gmin powiatu. Gminne O$rodki Kultury i Biblioteki posiadajg oferte kot zainteresowan, zaje¢
dodatkowych i edukacyjnych. Miodziez moze spedzat¢ czas w niektérych udostepnionych $wietlicach, na sitowniach
zewnetrznych czy placach zabaw.

Ponizsza tabela wskazuije ilo$¢ obiektow sportowo rekreacyjnych. Ponadto w Gminie Urzedow jest tor kartingowy, a w Gminie
Zakrzowek, Wilkotaz i Krasnik sg stajnie oferujace nauke jazdy konnej.

TABELA 13 OBIEKTY SPORTOWO - REKREACYJNE NA OBSZARZE LGD

Nazwa gminy

Dzierzkowice

Liczba obiektow
sportowo -

rekreacyjnych

15

Rodzaje obiektow udostepnianych mieszkaricom

Hala sportowa, sala gimnastyczne, boiska trawiaste, korty tenisowe, place
zabaw, sitownia zewnetrzna

Goscieradow

18

Stadion sportowy, boiska sportowe, place zabaw, sitownie napowietrzne,
miejsca rekreacyjne (,,Zrodliska” w Lanach, teren przy stawie w Wolce
Goscieradowskiej)

Krasnik

Sitownie napowietrzne - 6 kpl. W miejscowosciach Karpidwka, Str6za-Kolonia,
Stodkéw Drugi, Sptawy Pierwsze, Sptawy Drugie, Suchynia.

Stadion sportowy w Strdzy-Koloni do pitki noznej Nawierzchnia trawiasta
wymiary 64,0x100,0 m, trybuna sportowa z lekkiej konstrukcji stalowej,
zadaszona 390 miejsc siedzacych, wokdt boiska bieznia dwutorowa o

szeroko$ci 2,49m i dtugosci 350 m, bieznia krétkodystansowa 3-torowa o

dtugosci 110m i szer. 3,71 m.
Boisko wielofunkcyjne w Strdzy Koloni - przeznaczone do gry w siatkowke,
koszykowke i pitke reczng
Hala sportowa — w Strozy Kolonii

Szastarka

11

-hala sportowa; boisko sportowe; stadion sportowy; $wietlice wiejskie;
-wiejski dom kultury.

Trzydnik Duzy

21

Place zabaw, sitownie zewnetrzne, boiska sportowe, stadion sportowy

Urzedéw

33

4 boiska wielofunkcyjne o nawierzchni poliuretanowej (w tym 3 nowe i jedno
zniszczone, nie nadajace sie do eksploatacji)
4 boiska o nawierzchni sztucznej do koszykowki i pitki reczne;

8 boisk 0 nawierzchni trawiastej do pikli noznej (w tym 2 boiska petnowymiarowe
do pitki noznej zarzadzane przez kluby sportowej dziatajace na terenie gminy
Mikuszewskie, Popkowice)

3 sale gimnastyczne przy obiektach szkolnych (Urzedéw ul. Wodna24, Boby,
Skorczyce) 4 Sitownie zewnetrzne
10 Place zabaw

Wilkotaz

Hala sportowa, sale gimnastyczne, boisko sportowe, palce zabaw, sitownia
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zewnetrzna, kort tenisowy

Zakrzéwek 5 Hala sportowa, boisko sportowe, palce zabaw

Annopol 12 Sitownie zewnetrzne, hala sportowa, stadion, boisko przy PSP Annopol
Zrodto: Dane z Urzedéw Gmin

Badania prowadzone ws$rod miodziezy oraz konsultacie spoteczne pokazuja, ze obecna oferta dla miodziezy jest
niewystarczajaca i nierbwnomiernie roztozona. Sg miejsca gdzie dla mtodziezy nie ma zadnej oferty spedzania wolnego czasu
czy rozwoju osobistego. Brakuje oferty dla senioréw.

Wsparcie

Obecnie diagnoza jak tez proces partycypacji wskazuje przede wszystkim na mtodziez, senioréw oraz grupy w niekorzystnej
sytuacji takie jak kobiety, rolnikow z matych gospodarstw. W obecnej LSR zaplanowano wsparcie komplementarne do
istniejacego:

U kierunkowanie operaciji na oddziatywanie na grupy w niekorzystnej sytuacji oraz senioréw i mtodziezy — znaczna wigkszo$¢
dziatan jest ukierunkowana na realizacje operacji, w ktdrych grupg docelowg bedg osoby nalezace do wymienionych wyzej
grup;
o projekty wtasne LGD zwigzane z poprawg dostepnosci i ograniczeniem wykluczenia (cyfrowego, spotecznego
i komunikacyjnego),
o projekty grantowe o podobnym profilu wspierajace w szczegdlnosci seniorow i mtodziez jak réwniez integracje
miedzypokoleniowa,
o projekty wspierajace pozarolnicze funkcje gospodarstw,
o projekty zwigzane z matg infrastrukturg publiczng zwigzane z dostepnoscia.
dotacje na pozarolniczg dziatalno$¢ gospodarcza;
tworzenie preferencji w warunkach wsparcia dla wnioskodawcéw pochodzacych z okreslonej grupy docelowe;;
posrednie wsparcie poprzez premiowanie innych wnioskodawcow, ktorzy kierujg wsparcie do grup w niekorzystnej sytuacji
oraz senioréw i mtodziezy ( np. angazujg do realizacji projektu, tworzg miejsca pracy dla cztonkdw grupy itp.)utrzymane
zostanie ponadto kompleksowe podejscie w zakresie doradztwa, szkoleni, animacji i wsparcia finansowego, ktére bedzie
realizowane we wspotpracy z lokalnymi partnerami i powinno przynies¢ korzystne efekty ograniczajace rozne aspekty
wykluczenia spotecznego.

(M

41.6 Dziedzictwo kulturowe/zabytki;

O historii i bogatym dziedzictwie kulturowym terenu LGD Ziemi Kra$nickiej $wiadczg liczne zabytki architektury
i kultury. Na terenie LGD zachowane najstarsze obiekty majg przewaznie charakter sakralny: drewniany kosciét filiainy
0 konstrukcji zrebowej w Annopolu, drewniany kosciot parafialny we wsi Dzierzkowice z pédznobarokowym
i rokokowym wyposazeniem wnetrza, drewniany koscidt w Rzeczycy Ksiezej, ufundowany przez kanonikow regularnych
z Krasnika, z bogato zdobionym wnetrzem z potowy XIX w., ko$ciot z drugiej potowy XVIII w. w Urzedowie z barokowym
wyposazeniem wnetrza, drewniany ko$cidt parafialny w Rzeczycy Ziemianskiej wraz z zabytkowg dzwonnica, drewniany ko$ciot
z XVII wieku w Borowie, pdznoklasycystyczny koscidt z potowy XIX wieku w Zakrzowku, murowany kosci6t z potowy XVII
w Wilkotazie, murowany kosciot w Popkowicach, zespét kosciota parafialnego w Swieciechowie Poduchowym: kosciot pw. $w.
Matgorzaty i $w. Mikotaja z 1764r. w stylu barokowym z wystrojem wnetrza rokokowym, dzwonnicg i ogrodzeniem.
Ewenementem w skali kraju jest tak zwana ,trojkatna” kaplica w Strézy Kolonii. Murowana, p6znobarokowa kaplica zbudowana
jest na rzucie tréjkata z zaokraglonymi narozami i kwadratowa kruchtg od frontu.

Z obiektdw niesakralnych warto wymieni¢ zespol patacowy Prazmowskich i Suchodolskich w Go$cieradowie, wraz z parkiem
i zachowanym spichlerzem murowanym z Il pot. XVIII w. W obiektach miesci si¢ obecnie Dom Pomocy Spotecznej dla osob
z upo$ledzeniem umystowym i o$rodek rehabilitacyjny. Podobng funkcje petni XVIl-wieczny zespdt dworsko-parkowy
w Olbiecinie. W rozlegtym parku rosng rzadkie drzewa: korkowiec amurski, gréjeczniki japonskie i lipa krymska. Parki
podworskie z ciekawym, niejednokrotnie zabytkowym drzewostanem zachowaty sie miedzy innymi w Moniakach, Skorczycach,
Popkowicach (gmina Urzedow), Sosnowej Woli (gmina Dzierzkowice), Strozy (gmina Krasnik) i Gminie Wilkotaz.
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Z zabytkdw archeologicznych warto zobaczy¢ dobrze zachowane grodzisko wczesnosredniowieczne z IX w. w Leszczynie oraz
$lady zamczyska w Dzierzkowicach. Ciekawe obiekty kwalifikujgce sie do ochrony zabytkowej to stare miyny, tradycyjne
obiekty mieszkalne i gospodarcze, jako przyktady zabudowy wiejskiej i matomiasteczkowej, wystepujace juz rzadko
i w znacznym rozproszeniu kapliczki i krzyze przydrozne. Na terenie gminy Urzedéw na uwage zastuguje sanktuarium Sw.
Otyli w Urzedowie. Kapliczka, pochodzaca z 1890 r. stanowi unikalne miejsce sakralne. Jest drewniana i skromna.
Jednoczes$nie w swej prostocie piekna, zwtaszcza w oprawie wiodacej do niej alei lipowej z figurkami $wietych i otaczajacych jg
tak i lasow.

Niemymi $wiadkami historii sq cmentarze i mogity wojenne, poczynajac od powstania styczniowego, wreszcie nagrobki na
cmentarzach, w tym klasycystyczne z przetomu XVIII i XIX w. — ciekawe, stylowe przyktady matej architektury. Cmentarze
wojenne z | Wojny Swiatowej zachowaly sie we wsi Boby, w Gminie Dzierzkowice (tzw. ,Wolski Bér”) oraz w Gminie Krasnik
w okolicy stacji kolejowej. Na koricu wsi Beczyn zachowaly sie dwie zbiorowe mogity wojenne z | Wojny Swiatowej.

Wsrdéd cmentarzy wyrdzniajg sie kirkuty, upamietniajace tragiczng zagtada spoteczno$ci zydowskiej podczas Il Wojny
Swiatowej. Na terenie LGD zachowaly sie kirkuty w Gminie Kraénik, Gminie Annopol i Gminie Urzeddw oraz szczatkowo
w Gminnie Zakrzéwek. Swiadectwem tragicznych wydarzen, jakie rozegraly sie na terenie objetym LGD, sg zbiorowe mogity
ofiar niemieckiej pacyfikacji z 1944 r. w Borowie oraz we wsi Szczecyn. Ciekawym elementem jest stoczona podczas | Wojny
Swiatowej kilkudniowa bitwa miedzy wojskami austriackimi i rosyjskimi. Slady i pozostatosci po tym wydarzeniu w postaci
grobdw, pozostatosci umocnien i znalezisk archeologicznych mozna odnalezé na obszarze wszystkich gmin terenu LGD.

Jedng z zaplanowanych w LSR aktywnosci bedzie rozwoj oferty spedzania wolnego czasu w tym poprzez promocje lokalnych
zasobdw kulturalnych i historycznych. Odbedzie sie to w ramach projektu przewidujacego wykonanie cyfrowej mapy atrakcji
obszaru LGD z zaznaczeniem i wizualizowaniem zabytkéw oraz kultury i historii obszaru.

4.1.7 Obszary atrakcyjne turystycznie oraz wskazanie potencjatu dla rozwoju turystyki

Walory Srodowiskowe

Niewatpliwym walorem terenu LGD Ziemi Krasnickiej sq lasy zajmujace ponad 20% powierzchni — dominujg lasy mieszane,
chociaz nie brak takze iglakéw. W cze$ci laséw wydzielono rezerwaty na terenach, na ktdérych mozemy spotka¢ wiele
pomnikow przyrody. W gminie Urzedéw znajduje sie rezerwat ,Natalin” (2,35 ha), gdzie ochronie podlega stanowisko
drzewostanu jodtowego. Na terenie gminy GoScieradéw ochrong otoczone sg dwa rezerwaty: ,Marynopole” (157 ha) —
obejmujacy starodrzew jodtowy i czeSciowo debowy (dab szyputkowy) i 204- hektarowy ,Szczeckie Doty”, gdzie na bogato
uksztattowanym lessowym podtozu rosng piekne buki. Potwierdzeniem waloréw przyrodniczo — krajobrazowych terenu objetego
LSR byto utworzenie w dolinie rzeki Wyznicy na terytorium 5 gmin wchodzacych w sktad LGD Ziemi Krasnickiej Krasnickiego
Obszaru Chronionego Krajobrazu o powierzchni 22 800 ha.

TABELA 14 REZERWATY, OBSZARY CHRONIONEGO KRAJOBRAZU | POMNIKI PRZYRODY W POSZCZEGOLNYCH GMINACH
NALEZACYCH DO LGD ZIEmI KRASNICKIEJ W 2021 R.

Obszary
chronionego
krajobrazu

Razem: | 23 450,98 - 676,2 - 22 746,53 30,6 56

Zrédfo: opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS.
Na obszarze LGD Ziemi Kra$nickiej wystepuje 8 obszaréw NATURA 2000:

Parki Rezerwaty Parki
narodowe przyrody krajobrazowe

Uzytki Pomniki
ekologiczne  przyrody

Gmina | Ogélem

(] Specjalny Obszar Ochrony Siedlisk ,,Dzierzkowice” — powierzchnia 247,1 ha.
a Specjalny Obszar Ochrony Siedlisk ,Go$cieradéw” — powierzchnia 1752,6 ha.
a Specjalny Obszar Ochrony Siedlisk ,Lasy Janowskie” — niewielki fragment tego obszaru lezy na ternie gminy Annopol
i Goscieradow.
Obszar Specjalnej Ochrony Ptakdw ,Matopolski Przetom Wisty” .
Specjalny Obszar Ochrony Siedlisk ,,Polichna” — powierzchnia 368,4 ha.
Specjalny Obszar Ochrony Siedlisk ,,Przetom Wisty w Matopolsce” — fragment lezy na terenie gminy Annopol.
Specjalny Obszar Ochrony Siedlisk ,Szczecyn” — czeS¢ obszaru lezy w gminie Go$cieradéw.
Obszar Specjalnej Ochrony Ptakéw ,Swieciechéw” — powierzchnia 130,1 ha.
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W sumie ponad 24% powierzchni terenu LGD Ziemi Kra$nickiej zajmujg obszary prawnie chronione.

WSsrdd pozostatych naturalnych waloréw turystycznych obszaru LGD Ziemi Krasnickiej warto wymieni¢ takze naturalne obiekty,
takie jak:

a Nieczynna kopania fosforytdw w gminie Annopol, wraz z nielicznymi jaskiniami.

d Sciana skalna z biatej opoki w Opoczce, pozostata po dawnym kamieniotomie ze skamienialosciami z okresu
kredowego.

(] Stawy w dolinie Wyznicy w miejscowosci Krzywie — przez dtugi czas stuzyly jako kapielisko, obecnie znajdujg sie
w rekach prywatnych.

(] Pozostatosci po kopalni piasku w postaci rozlegtych, zalesionych wydm w dolinie Wyznicy w Sosnowej Woli.

a System wawozow, parowdw i mtodych rozcie¢ erozyjnych (,Wyznickie Doty”) w Wyznicy. Teren ten porosniety jest

lasami lisciastymi, nalezacymi do zespotu gradéw, jednak znajdujg sie one w rekach prywatnych i z tego wzgledu nie zostaty
dotad objete zadng forma ochrony.

a Kompleks lesny ,Mosty’, pomiedzy Stréza, Rzeczycq i Polichna. Przewazajg tu stare drzewostany bukowe oraz
jodtowe porastajgce teren porozcinany gtebokimi wawozami. Tutaj jest poczatek Sciezki dydaktycznej ,Las Mosty”
zaprojektowanej i oznakowanej przez Nadle$nictwo Krasnik.

(] Wzniesienie Opoczna Gora (266 m n.p.m.) w Dabrowie-Bor.

a Zrodta rzeki Wyznica w Stodkowie.

(] Stawy w dolinie Wyznicy w Strozy.

Rozwdj sektora turystyki moze by¢ jedng z form wzmacniania lokalnej gospodarki i tworzenia nowych miejsc pracy poza
rolnictwem. Do gtéwnych form turystyki i rekreacji majacych realne szanse rozwoju na terenie LGD naleza;

U turystyka sobotnio-niedzielna mieszkancéw Lubelszczyzny, z wykorzystaniem kompleksow lesnych, sieci wawozow oraz
rzek i stawéw (do uprawiania miedzy innymi wedkarstwa),

U turystyka rowerowa (w tym szlak biegnacy z Kazimierza Dolnego przez Jozefoéw, Urzeddw, Dzierzkowice, Krasnik i dalej na
Roztocze),

U turystyka krajoznawcza i kulturowa (m.in. z wykorzystaniem szlaku dziedzictwa kulturowego lezacego na tzw. Trakcie
Krakowsko-Wilenskim),

U szlaki turystyczne

O agroturystyka oraz organizacja letniego wypoczynku dla dzieci w szkotach wiejskich.

Gminy Dzierzkowice, Urzeddw, Zakrzowek, Krasnik, Szastarka, Trzydnik Duzy, Wilkolaz sq w czesSciach objete terenem
Krasnickiego Obszaru Chronionego Krajobrazu, ponadto w gminie Go$cieraddw i Annopol wystepujg obszary Natura 2000.

Infrastruktura okototurystyczna

Niezbednym warunkiem do rozwoju réznych form turystyki na terenie LGD jest stworzenie odpowiedniej infrastruktury (w tym
bazy noclegowo-gastronomicznej) oraz prowadzenie skutecznych dziatan promocyjnych. Obecnie na terenie powiatu
krasnickiego funkcjonuje jeden 3 gwiazdkowy obiekt hotelowy, 1 maly obiekt zbiorowego zakwaterowania oraz schronisko
miodziezowe

w Gminie Dzierzkowice. tacznie ilos¢ miejsc noclegowych w tych obiektach nie przekracza 60.

Waznym elementem tworzacej si¢ infrastruktury turystycznej sq gospodarstwa agroturystyczne. Na terenie LGD istnieje 29
zarejestrowanych gospodarstw agroturystycznych (niestety niektore to martwe wpisy do ewidenciji) oferujgcych miejsca
noclegowe dla okoto 70 0sob.

TABELA 15GODPODARSTWA AGROTUTYSTYCZNE NA OBSZARZE LGD ZIEMI KRASNICKIEJ.

GMINA
GMINA KRASNIK ANNOPOL

GMINA

ZAKRZOWEK GOSCIERADOW URZEDOW SZASTARKA

1 1 | 9 | 1 12 | 3
https://igdkrasnik.pl/turystyka/baza-noclegowa/
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TABELA 160BIEKTY ZBIOROWEGO ZAKWATEROWANIA NA OBSZARZE LGD ZIEMI KRASNICKIEJ.

Lp. Nazwa obiektu Rodzaj obiektu Adres
1. Wotel Zajazd u Zygmunta Wotel Polichna Druga
3. Zajazd "Marta" Hotel™ ul. Stalowa 8B, Dagbrowa Bor

Zrodto: opracowanie wlasne.

Szlaki turystyczne

Szlaki piesze przebiegaja swoimi fragmentami przez omawiany obszar; sg widoczne w terenie, ale wida¢ ze w wielu miejscach
dawno nieodnawiane, znaki i drogowskazy wymagajg konserwacji, niektére odcinki tras zmiany ze wzgledu na trudno$¢ ich
pokonania (np. brak mostéw czy chocby kiadek):

O szlak niebieski: Annopol — Kopiec — Popow (fragment szlaku Nadwislariskiego: Annopol — Deblin)

U szlak czerwony: Annopol — Opoka Duza — Wélka Szczecka (fragment szlaku Partyzanckiego: Annopol — Susiec)

U szlak niebieski: PKP Szastarka — Brzozéwka — Stare Moczydta (fragment szlaku Centralnego: Szastarka — Hrebenne)

O szlak zotty: Szastarka — Suldw — Zakrzéwek — Lipno (fragment szlaku Doling Bystrzycy: Szastarka — Lublin) -szlaki
rowerowe W chwili obecnej znajduja sie na tym obszarze szlaki wyznakowane przez rézne instytucje i ich oznakowanie jest
w réznym stanie,

O fragmenty szlakéw Lublin- Kazimierz Dolny- Krasnik (PKP) i Krasnik (PKP)-Hrebenne (Centralny Szlak Rowerowy

Roztocza). Szlaki wytyczone i utrzymywane przez Urzad Marszatkowski.

U Szlaki rowerowe gminy Wilkotaz: to dwa szlaki (niebieski i z&tty) poprowadzone po dwdch stronach drogi krajowej nr 19;
pokazujg wiele ciekawych miejsc i zakatkow gminy.

O Szlak rowerowy Nadlesnictwa Krasnik (nazywany niezbyt poprawnie Sciezka) zlokalizowany w Le$nictwie Rudka niedaleko
Krasnika. Nieduza petla w terenie leSnym, niezle oznakowana; na trasie wiata (przy lesniczéwce)

O szlak $wigtego Jakuba: Lublin (Stare Miasto, Koscidt 0o. Dominikanéw) — Gtusk — Strzyzewice - Krasnik — Go$cieradow —
Annopol.

Koncepcja szlaku Green Velo

W oparciu o dokonang inwentaryzacje potencjatu turystycznego Lokalnej Grupy Dziatania Ziemi Krasnickiej zaproponowano

koncepcie przebiegu szlakéw rowerowych Greenways na tym obszarze. Zgodnie z tg koncepcjq zaproponowano:

szlak gtéwny w formie petli wokét catego obszaru (dtugo$¢ ok. 180 km)

szlak dodatkowy Marynopole- Dzierzkowice- szlak rowerowy czerwony (Krasnik- Lublin) (dtugos¢ ok. 30 km)

szlak dodatkowy Stodkdow Trzeci- Krasnik PKP- Wilkotaz Gorny (dtugo$¢ ok. 18 km)

szlak Wilkotaz- Osiny jako tacznik miedzy powiatami: kradnickim i lubelskim (W m. Osiny istniejg szlaki rowerowe gmin

Niedrzwica Duza oraz Borzechow) (dtugos¢ ok. 8 km).

taczna diugo$¢ zaproponowanych szlakéw wynosi wiec ok. 236 km, Obecnie rozpoczeta sie faza realizacji i budowy

infrastruktury szlaku.

D000

Jeden z dwoch celéw nowej LSR jest zgodnie z propozycjami mieszkancdw skierowany szeroko rozumiang oferte wypoczynku,
czasu wolnego z poszanowaniem naturainego $rodowiska. Obszar LGD Ziemi Krasnickiej nie moze byé uznany za teren
z gtowng funkcjg turystyczng ale jest ciekawy przyrodniczo, posiada podstawowq infrastrukture rekreacyjng i turystyczng
w postaci szlakow pieszych i rowerowych, matej infrastruktury rekreacji i turystyki. Mimo niewielkiej bazy noclegowej, istnieje tu
stosunkowo duza liczba gospodarstw agroturystycznych. Walory przyrodnicze $rodowiskowe i kulturowe pozwalajg na rozwoj
tej gatezi gospodarki a rolnicy z matych gospodarstw rolnych mogg liczy¢ na dodatkowy dochdd. W ramach nowej LSR
zaplanowano dofinansowanie gospodarstw agroturystycznych i zagrod edukacyjnych.

41.8 Obszary wiejskie, ze szczegbélnym uwzglednieniem rolnikdw, domownikéw oraz mieszkancéw obszaréw
wiejskich z obszaréw po PGR;

Obszar LGD jest typowo rolniczym terenem. Tereny wiejskie zamieszkuje 55 327 0s6b tj. 93% ogétu ludnosci obszaru (dane
na 31.XI1.2020 r.). Wedtug Spisu Rolnego przeprowadzonego w 2020 roku na obszarze LGD dominujg gospodarstwa
indywidualne, prowadzace sprzedaz produktéw rolnych (tacznie 8657 gospodarstw). Srednia powierzchnia gospodarstwa
indywidulanego wynosi 7,19 ha. Liczba pracujgcych w gospodarstwach rolnych to 19 969 osob w tym 8898 kobiet.
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TABELA 17 PRACUJACY W GOSPODARSTWACH ROLNYCH

gospodarstwa rolne ogétem

ogbtem kobiety

2020 2020

[osoba] [osoba]

Annopol 2655 1252
Dzierzkowice 1738 771
Goscieradow 1766 785
Krasnik 1676 739
Szastarka 2147 943
Trzydnik Duzy 2519 1111
Urzedow 3187 1446
Wilkotaz 1911 795
Zakrzowek 2370 1056
Razem LGD 19 969 8 898

Zréao: opracowanie wiasne na podstawie danych BDL GUS.

Z Powszechnego Spisu Rolnego przeprowadzonego w roku 2020 wynika, ze istniato tutaj 8657 gospodarstw rolnych, ponad
99% miato dochdd z dziatalno$ci rolniczej. Zgodnie z wynikami Powszechnego Spisu Rolnego przeprowadzonego w 2020 roku,
na obszarze Igd w 2020 roku 8657 gospodarstw utrzymywato sie z dziatalno$ci rolniczej, dodatkowe dochody uzyskiwato 1158
gospodarstw z pozarolniczej dziatalno$ci gospodarczej, 2441 z rent i emerytur, 4179 z pracy najemnej i 1705 gospodarstw
z innych niezarobkowych zrédet poza emeryturg i renta.

TABELA 18 MALE GOSPODARSTWA ROLNE

ogotem do 1 ha 1-5ha 5-10 ha
wiacznie
2020 2020 2020 2020
[gosp.] [gosp.] [gosp.] [gosp.]
Razem LGD 8 666,00 158,00 4 950,00 2 222,00

Zrédfo: opracowanie wlasne na podstawie danych BDL GUS.
W ogdlnej liczbie gospodarstw rolnych, w 2020 roku gospodarstwa o powierzchni do 10 ha stanowity tgcznie 85,03% wszystkich
gospodarstw zajmujac 51,64% powierzchni (w 2010 roku byto to 60% powierzchni).

Kuchnia regionalna

Zestawienie produktéw regionalnych i tradycyjnych pokazuje, ze obszar LGD Ziemi Kra$nickiej ma bardzo duzy potencjat
w zakresie kultury smaku. Kuchnia lokalna moze stanowi¢ istotny czynnik promocyjny tego obszaru, a oferta turystyczna
bazujaca na produktach regionalnych jest w stanie ,przyciggna¢” wielu mito$nikéw dobrego tradycyjnego jedzenia.

TABELA 19LISTA PRODUKTOW REGIONALNYCH | LOKALNYCH

Grzaniec Marcina z Urzedowa

Naleweczka gruszkdwka z Krasnika

Napoje Nalewka poziomkowa lesna z Krasnika

Malindweczka

Kordiat zurawinowy krasnicki
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Krasnickie domowe wino owocowe

Maliniak krasnicki — wédka malindwka

Sok z maliny kra$nickiej

Produkty migsne Kaczka czarna nadziewana

Gruszka suszona krasnicka

Kapusta kwaszona krasnicka

Jabtka krasnickie

Owoce i warzywa Ogorki kiszone kra$nickie

Powidta $liwkowe z Mikotajowki

Malina krasnicka

Szarytka w marynacie

Miody Mi6d malinowy

Wyroby cukiernicze i piekarnicze Rudnicki pierdg jaglany

Zrédto: Strategia Kreacji Zintegrowanych Produktow Turystycznych Lokalnej Grupy Dziatania Ziemi Krasnickiej.
Bez watpienia produktem regionalnym obecnie najbardziej rozstawiajagcym obszar LGD Ziemi Krasnickiej, jest MALINA.
Zwigzane jest to z faktem, Zze obszar powiatu kradnickiego, ktory pokrywa sie w wiekszosci z obszarem LGD Ziemi Kra$nickiej,
jest zagtebiem produkciji sadowniczej, produkcji warzyw oraz owocdw miekkich — truskawek, czarnych porzeczek, a gtownie
malin. Na obszarze tym, produkuje sie rocznie prawie 30% produkcji krajowej malin. Mleko, midd i kasza to produkty
wytwarzane w lokalnych gospodarstwach wsi Rudnik Pierwszy, potozonej w gminie Zakrzowek. W niewielkich gospodarstwach
nadal uprawiane jest proso, z ktérego wyrabia sie w przydomowych kaszarniach kasze jaglana, wykorzystywang do potraw
i ciast.!
Rozpoznawalnos¢ maliny  krasnickiej potwierdzajqg badania mieszkaicow obszaru LGD Ziemi  Krasnickiej
i Miasta Krasnik2. Do najbardziej charakterystycznych produktéw tradycyjnych z obszaru LGD, posiadajacych w opinii
respondentéw najwieksze walory smakowe, naleza: malina krasnicka (najwyzsza ocena wérod 64,5% mieszkafncéw obszaru
LGD Ziemi Krasnickiej oraz 81,5% mieszkafncow Miasta Krasnik), jabtka krasnickie, ogdrki kiszone krasnickie oraz kapusta
kwaszona krasnicka. Natomiast w kategorii dotyczacej napojow regionalnych najbardziej rozpoznawalne i oceniane wysoko pod
wzgledem smaku sa: sok z maliny krasnickiej (najwyzsza ocena wsrod 61,8% mieszkancow obszaru LGD i 65,5% badanych
z Miasta Kra$nik), malindweczka oraz syrop z maliny krasnickie;.
Sq to jednak produkty znane jedynie mieszkaficom powiatu krasnickiego, co potwierdzaja badania przeprowadzone wéréd
mieszkancow powiatow sasiadujacych z obszarem LGD Ziemi Krasnickiej. W grupie tej, rozpoznawalno$¢ tradycyjnych
produktow z obszaru LGD jest na bardzo niskim poziomie, co $wiadczy o braku efektu rozlewania sig¢ (spill over) informacii
0 zasobach turystycznych LGD na obszary z nim sasiadujace.

4.2 Grupy docelowe szczegdlnie istotne z punktu widzenia realizacji LSR:

Mtodziez do 25 roku zycia

Diagnoza - Stosunek osob w wieku przedprodukcyjnym do oséb w wieku poprodukcyjnym jest niekorzystny (duzo mniej
miodych).Stosunkowo duza liczba osob bezrobotnych w wieku do 25 lat- wskaznik jest mniej korzystny od wskaznika dla
powiatu. Ograniczenie dostepu do ustug (edukacji pozaszkolnej, rekreacji, rozrywki) ze wzgledu na miejsce zamieszkania na
terenach wiejskich z ograniczong komunikacjg zbiorowg. Oferta lokalna (zajecia, infrastruktura, mozliwosci ciekawego
spedzania czasu) ograniczone gtownie do miejscowosci gminnych przy GOK i GBP.

Partycypacja - W ankiecie wsparcie osob do 25 roku zycia byto czesto wskazywang opcjg po elementach zwigzanych
z przedsigbiorczo$cia. Warsztaty na spotkaniach w gminach — wskazywano na brak oferty atrakcyjnego spedzania czasu dla
miodziezy, problemy z wyalienowaniem miodych ludzi, zanik umiejetnosci interpersonalnych w obszarze kontaktu
z rowieSnikami. Warsztaty przysztoSciowe na spotkaniach z miodziezg potwierdzity ze miodziez nie ma zorganizowane;
ogdlnodostepnej oferty aktywizacji poza szkotg i GOK/GBP.

' Na podstawie: Gmina Zakrzéwek. "W Dolinie Bystrzycy".
2 Na podstawie " Strategia Kreacji Zintegrowanych Produktéw Turystycznych Lokalnej Grupy Dziatania Ziemi Kraénickiej."
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Seniorzy

Diagnoza - Wysokie wskazniki starzenia sie spoteczno$ci, ograniczenie dostepu do ustug, nierozwinieta branza srebrne;
gospodarki, brak lokalnej oferty spedzania czasu, zdrowia, rehabilitacji, ograniczone $rodki NGO na budowanie oferty dla
seniorow. Duza liczba osdb wérdd wspieranych prze opieke spoteczna ze wzgledu na niepetnosprawnos$c¢.

Partycypacja - Na spotkaniach w gminach wskazywano problemy samotnosci seniorow, niewystarczajacej wsparcie w obszarze
czasu wolnego, alienacje spoteczng oséb starszych, niewykorzystanie kapitatu ludzkiego i spotecznego senioréw.

Spotkania z NGO i fiszki projekiow wskazaty pomysty na aktywizacje seniorbw w ramach projektow grantowych
ukierunkowanych na poprawe sytuacji seniorow we wskazanych obszarach problemowych.

Organizacje pozarzadowe

Diagnoza - sektor pozarzadowy boryka sie ze spowolnieniem wywotanym przez ograniczenia pandemii Covid-19, wystepuje
duza aktywno$¢ sektora szczeg6inie w obszarze kultury i tradycji, posiada dostep do wielu zmodernizowanych $wietlic gdzie
istniejg mozliwosci realizacji projektow.

Partycypacia — Na spotkaniach w gminach sygnalizowano potrzeby zwigzane ze wzmocnieniem potencjatu NGO poprzez
podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci w wielu obszarach. Warsztaty przyszto$ciowe pokazaty gotowos$¢ sektora do realizacii
operacji dla podniesienia potencjatu osob mtodych i senioréw, fiszki projektowe pozwolity okre$li¢ jakie potrzeby istniejgq
wNGO.

Przedsiebiorcy

Diagnoza — wiekszo$¢ firm to firmy mikro i mate. Dominuijg tradycyjne nieinnowacyjne sektory ustug jak budownictwo i handel,
niewielki udziat sektora gastronomii, turystyki i rekreacji. Na terenie LGD wskazano dobre warunki do rozwoju sektora rekreacii,
wypoczynku oraz wzrastajace zapotrzebowanie na ustugi srebrnej gospodarki, ro$nie liczba firm na terenie LGD.

Partycypacija — ankieta wskazuje jednoznacznie, ze mieszkanicy oczekujg wsparcia sektora gospodarki, spotkania w gminach
oraz warsztaty przysziosciowe okreslajg istniejace firmy jako majace najwieksze szanse na wprowadzenie trwatej zmiany na
rynku pracy, wskazywano na sektor turystyczny i srebrnej gospodarki jako najbardziej perspektywiczne oraz na rozwoj
agroturystki i zagrod edukacyjnych jako szanse na dodatkowe dochody w rolnictwie.

Samorzady i ich jednostki

Diagnoza — LGD wspdtpracuje z wszystkimi jednostkami samorzadu na swoim terenie. Gminy sygnalizujg potrzeby zaréwno
z obszaru rozwoju infrastruktury rekreacji i turystyki, jak tez dostepnosci.

Partycypacia — Ankieta wskazuje jako najwigksza potrzebe rozwdj infrastruktury rekreacji i turystyki, na warsztatach
przysztoSciowych oraz przy okazji ustalania budzetu zdecydowano o przeznaczeniu Srodkéw na wsparcie matej
ogolnodostepne;j infrastruktury rekreacji i turystyki. Na spotkaniu z przedstawicielami samorzadéw dyskutowano o nowych
mozliwosciach jakie daje opracowanie koncepcji Smart Village. Samorzady zadeklarowaty gotowo$¢ do wspdipracy przy
realizacji koncepcji SV. Oczekuje sie takze, ze realizacja koncepciji przyczyni si¢ do wzmocnienia synergii i rozwoju innowacii.

4.2.1 Grupy os6b w niekorzystnej sytuacji

Diagnoza LSR wskazuje, ze grupe w niekorzystnej sytuacji stanowia; kobiety i rolnicy z matych gospodarstw. Sg to osoby,
ktore ze wzgledu na czynniki od nich niezalezne nie majg takich samych szans jak inne grupy spoteczne na obszarze LSR.
Kobiety:

W strukturze aktywno$ci ekonomicznej ludnosci LSR, ilustrowanej przy zastosowaniu kluczowych wskaznikow (wskaznik
zatrudnienia, wspodtczynnik aktywnosci zawodowej, stopa bezrobocia), wyraznie daje sie¢ zauwazy¢ przewaga aktywnosci
mezczyzn nad kobietami. Stopa bezrobocia wérdd kobiet wolniej sie obniza, kobiety stanowig wiekszo$¢ wsréd osob
bezrobotnych w wieku produkcyjnym, a takze wiekszo$¢ wsrdd oséb niepetnosprawnych. Ponadto mieszkanki LSR zmagajg sie
z gorszym niz w miescie dostepem do infrastruktury publicznej, mozliwosci podnoszenia kwalifikacji, dostepem do kultury i
rozrywek, mozliwosci korzystania z obiektéw sportowych i rekreacyjnych, mozliwos¢ uzyskiwania dodatkowych dochodéw poza
rolnictwem.
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Rolnicy z malych gospodarstw:

Na obszarze LSR ponad 80 % gospodarstw to gospodarstwa mate (do 10ha). Rosnace koszty produkcji, stabnace zyski, w tym
niskie ceny skupu powoduja, ze w szczeg6lnie trudnej sytuacji znajdujg sie mate gospodarstwa rolne, dla ktorych szansg na
dodatkowe zrodto dochodu moze stanowi¢ agroturystyka, zagrody edukacyjne, dystrybucja produktéw lokalnych w zwigzku
duzg atrakcyjnoscig turystyczng i przyrodniczo — kulturowg obszaru LSR.

Partycypacja — duzo wskazan na pozycje zwigzane z rozwojem gospodarki w ankiecie - tak aby ograniczy¢ problem bezrobocia
i niskich ptac na terenie LGD, warsztaty przyszioSciowe wskazujg na potrzebe rozwoju sektora wypoczynku i srebrnej
gospodarki, agroturystyki, zagréd edukacyjnych.

4.3 Innowacyjne elementy w kontekscie lokalnym

Planujemy zastosowa¢ wypracowang podczas przeprowadzonych konsultacji spotecznych nasza definicje innowacyjnosci
w nastepujacych przedsiewzigciach: P.1.1,P.1.2 i P.21, P.2.2 (szerzej opisano w rozdziale 6). Ponadto koncepcje
Inteligentnych Wiosek beda zawiera¢ innowacyjne rozwigzania i propozycje.

4.4 Wspétpraca z innymi podmiotami terytorialnymi:

LGD wesprze zaréwno lokalne, jak i ponadlokalne inicjatywy poprzez realizacje projektow w partnerstwie z podmiotami
z obszaru LSR oraz realizacje projektdw partnerskich krajowych i miedzynarodowych, ktére bedg m.in. kontynuacjg
zrealizowanych projektow wspotpracy.

W LSR uwzgledniono wykorzystanie wsparcia finansowego z programéw krajowych i regionalnych, ktére nie wdrazajg
instrumentu RLKS, ale w ramach ktérych planowane sg nabory w ktérych LGD jako stowarzyszenie moze wzig¢ udziat. LGD
planuje tez aplikowac o $rodki z programéw UE na zasadach ogélnych, a takze z innych zrodet, ktdre opisano szczegdtowo
w rozdziale 5.

LGD ukierunkowata rozwdj obszaru w oparciu o przedsiebiorczo$¢ z jednoczesnym poszanowaniem warunkdw przyrodniczych
i dziedzictwa kulturowego oraz szczegdinej wrazliwosci na wymiar spoteczny rozwoju lokalnego. Tym samym kierunki rozwoju
przedsiebiorczosci uwzgledniajg sytuacje lokalng m.in. posiadane zasoby przyrodnicze i kulturowe oraz popyt na ustugi
okre$lonego rodzaju (srebrna gospodarka, gospodarka wolnego czasu itp.)

Wazna dla realizacji LSR jest wspotpraca z innymi podmiotami terytorialnymi jak gminy czy ZIT MOF Krasnika. Partnerzy
z sektora publicznego otrzymajg wsparcie na realizacje operacji w zakresie matej infrastruktury. Na etapie konsultacii
przedstawiciele samorzadéw zgtosili gotowo$¢ do wspierania powstawania na swoim terenie koncepcji Smart Village.

Strategia Miejskiego Osrodka Funkcjonalnego Krasnika obejmuje wykonanie aplikacji utatwiajacej komunikacje na terenie LGD,
podjeto wstepne rozmowy aby ujednolici¢ oba projekty tak aby tatwo stuzyty mieszkaricom zaréwno MOF jak i LGD.

4.5 Kluczowe wskazniki

Wszystkie gminy LSR s3 zagrozone trwata marginalizacja wedtug https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/krajowa-
strategia-rozwoju-regionalnego

Wskaznik 5.2 Bezrobotni na obszarze LSR wg stanu na koniec 2020 roku wynosi 4,09 obliczono wg. nastepujacego
wzoru 5 x (1-0,015 x 36881 / 3054)

Wskaznik kryterium 5.3. Dochéd podatkowy na obszarze LSR wg stanu na koniec 2020 roku wynosi 4,29 — obliczono na
podstawie nastepujacego wzoru 3750 / 875

Wskaznik kryterium 5.4. Srodowiskowa pomoc spoteczna na obszarze LSR wg stanu na koniec 2020 roku wynosi 4,67 -
obliczono na podstawie wzoru 6 x (1- 0,015 x 59 428 / 4 007)

Wskaznik kryterium 5.5. Ludnos¢ w wieku nieprodukcyjnym na obszarze LSR wg stanu na koniec 2020 roku wynosi
4,42 - obliczono wg wzoru: 30 x (1 - 0,35 x 59 428 os. / 24 393 os. w wieku nieprodukcyjnym).

Wskaznik kryterium 5.6. Migracje na obszarze LSR wedtug stanu na koniec 2020 r. wynosi 4,32 - obliczono wg wzoru 4x
(1-40 x (403-520) / 59 428)

Wskaznik kryterium 5.7. Przedsiebiorczos¢ na obszarze LSR wg stanu na koniec 2020 roku wynosi 3,93 — obliczono na
podstawie nastepujacego wzoru (0,25 x 59 428) / 3777
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Rozdziat V Spo6jnosé, komplementarno$é i synergia

5.1 Opis zgodnosci i komplementarnosci z innymi dokumentami planistycznymi/strategiami w szczegélnosci
strategiami rozwoju wojewodztwal wojewodztw poprzez poréwnanie celdw i zatozen tych dokumentéw z celami LSR
i wykazanie ich spojnosci.

Uwzgledniajac obszary strategicznej interwencji o znaczeniu krajowym, wskazane w KSRR 2030, wszystkie gminy nalezace do
Stowarzyszenia i wspottworzacych obszar LSR stanowig obszary zagrozone trwalg marginalizacja. Ramy
i uwarunkowania rozwoju regionu wyznacza strategia wojewodzka. Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego do 2030 roku
zostata przyjeta Uchwatg Nr XXIV/406/2021 Sejmiku Wojewddztwa Lubelskiego z dnia 29.03.2021 r. W SRWL 2030, poza
odwotaniem do OSI krajowych, wyznaczono ramy regionalnych obszaréw strategicznej interwencji adekwatne do diagnozy
i specyfiki wojewodztwa. Odnoszac sie do uwarunkowan regionalnych, obszar LGD Ziemi Krasnickiej funkcjonalnie obejmuje
teren 0S|I ROZTOCZE a dwie gminy Annopol i Goscieradéw do OSI POWISLE, trzy Gminy, tj. Gmina Kraénik, Gmina
Dzierzkowice i Urzedoéw wraz z miastem Krasnik, dodatkowo wspdttworzg Miejski Obszar Funkcjonalny Krasnika. W SRWL
2030 przyjeto priorytet rozwoju dla OSI ROZTOCZE, ktérym jest ,Spoteczno-gospodarcze wykorzystanie zasobéw Sro-
dowiska przyrodniczego i kulturowego Roztocza i Puszczy Solskiej.” Kierunki interwencji / tematyczne obszary wsparcia
OSI, w kontekscie realizacji celow SRWL 2030, wazne w kontekécie dziatalnosci LGD i komplementarnosci interwenc;i
podejmowanej na obszarze LSR to m.in. :

1.1 Poprawa konkurencyjno$ci gospodarstw rolnych; Rozwdj agroturystyki i turystyki wiejskiej jako istotnego elementu
regionalnej oferty turystycznej oraz waznego czynnika poprawy ekonomicznej gospodarstw rolnych

3.3 Promocja i rozwdj ustug prozdrowotnych, uzdrowiskowych oraz gospodarki senioralnej

3.4 Innowacyjne wykorzystanie waloréw przyrodniczo-kulturowych, rozwoj sportu i ustug wolnego czasu

Wazne kierunki rozwoju to réwniez kreowanie, rozwijanie oferty i infrastruktury osrodkow taczacych funkcje edukacyjne,
kulturalne i rekreacyjne, wykorzystujacych nowe trendy w turystyce; rozwijanie produktow i oferty wydarzern wykorzystujacych
unikalne zasoby lokalne (np. kuchnig, wydarzenia historyczne, tradycje, materialne i niematerialne dziedzictwo kulturowe,
walory Srodowiskowe, wydarzenia zwigzane z przejawami wspdiczesnej tworczosci artystycznej, wydarzenia sportowe);
Organizacja punktéw ustug i obstugi turystycznej dla turystyki zmotoryzowanej (np. caravanning, turystyka motocyklowa);
Rozwdj infrastruktury sprzyjajacej tworzeniu zréznicowanej oferty opartej o rézne formy turystyki (np. kajakowa, rowerowa,
nordic walking, konng, kulturowa, historyczna, przyrodnicza, kulinarng itp.); Wspieranie rozwoju przemystoéw kreatywnych oraz
przemystow kultury, przedsiebiorczosci bazujacej na lokalnych zasobach, dziedzictwie kulturowym i ustugach edukacyjnych;
Ochrona zasobdw dziedzictwa kulturowego, w tym poprzez rozwijanie funkcji uzytkowej obiektéw kulturowych

Dla OSI POWISLE, przyjeto priorytet ,Spoteczno-gospodarcze wykorzystanie zasobéw $rodowiska przyrodniczego
i kulturowego obszaréw nadwislanskich..” dla ktérego zbiezne z LSR kierunki interwencji sg podobne, dochodzi jeszcze
obszar wsparcia 1.2 Rozwdj przedsiebiorczosci wykorzystujacej surowce rolne, Rozw¢j infrastruktury i obiektow
przechowalniczych.

Oprocz Strategii Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego do roku 2030 nowa LSR Ziemi Kra$nickiej jest zgodna z trzema
dokumentami o charakterze ponadlokalnym z obszaru LGD Ziemi Krasnickiej. Wszystkie te dokumenty sg zgodne z LSR Ziemi
Krasnickiej poprzez skierowanie na realizacje podobnych celéw. Komplementarno$¢ tych dokumentéw polega na nieco innym
sposobie realizacji celéw, wspieraniu roznych podmiotéw na drodze realizacji celéw jak rowniez uzupetniajacych sie sposobow
dziafania.

TABELA 20SPOJINOSC LSR Z DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI DOTYCZACYMI OBSZARU LSR.

LP. Cele LSR Przedsiewzigcia LSR Dokumenty, dla ktorych okreslono
spojnos¢ planowanych do realizacji w
LSR przedsiewzig¢
z celami dokumentéw planistycznych
1 LSR Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Lubelskiego do roku 2030.
2 | Cel szczegdtowy C.1 | Przedsiewziecie P.1.1 Wsparcie dziatalnosci Cel strategiczny 4 SPOLECZENSTWO
Inkluzywne pozarolniczej wspierajgcej inkluzywnosé Wzmacnianie kapitatu spotecznego
spoteczenstwo Przedsiewziecie P.1.2 Inwestycje bedzie realizowany dzieki osigganiu
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3

obywatelskie

Cel szczegotowy C.2
Wypoczynek z naturg
wtle

LSR

Cel szczegotowy C.1
Inkluzywne
spoteczenstwo
obywatelskie

Cel szczegotowy cC2
Wypoczynek z naturg
wtle

nieinfrastrukturalne wspierajace inkluzywno$¢
Przedsiewziecie P.1.3 Wzmacnianie potencjatu
inkluzywno$ci na terenie LSR "Kluby wiejskie"
Przedsiewziecie P.1.4 Infrastruktura
wzmacniajaca inkluzywno$é

Przedsiewzigcie P.1.5 Smart Village

Przedsiewziecie P.2.1. Wsparcie dziatalnoSci
pozarolniczej wspierajgcej oferte aktywnosci/
wypoczynku na terenie LSR

Przedsiewzigcie P.2.2 Inwestycje
nieinfrastrukturalne mapa produktéw i atrakci
Przedsiewzigcie P.2.3 Wzmacnianie oferty
zdrowej aktywnosci na terenie LSR
Przedsiewziecie P.2.4 Infrastruktura
wzmacniajaca oferte rekreacji , turystyki na
obszarze LSR

Przedsiewzigcie P.2.5 Rozwdj partnerstw i oferty
turystycznej w oparciu o produkty lokalne

Przedsiewzigcie P.1.1 Wsparcie dziatalnosci
pozarolniczej wspierajacej inkluzywnos¢é
Przedsiewzigcie P.1.2 Inwestycje
nieinfrastrukturalne wspierajace inkluzywnos¢
Przedsiewzigcie P.1.3 Wzmacnianie potencjatu
inkuzywno$ci na terenie LSR "Kluby wiejskie"
Przedsiewziecie P.1.4 Infrastruktura
wzmacniajaca inkluzywnos¢

Przedsiewzigcie P.1.5 Smart Village
Przedsiewziecie P.2.1. Wsparcie dziatalno$ci
pozarolniczej wspierajacej oferte aktywnosci/
wypoczynku na terenie LSR

Przedsiewziecie P.2.2 Inwestycje
nieinfrastrukturalne mapa produktéw i atrakcji
Przedsiewziecie P.2.3 Wzmacnianie oferty
zdrowej aktywnos$ci na terenie LSR
Przedsiewziecie P.2.4 Instrastruktura
wzmacniajaca oferte rekreacji , turystyki na
obszarze LSR

Przedsiewzigcie P.2.5 Rozwoj partnerstw i oferty
turystycznej w oparciu o produkty lokalne
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nastepujacych celéw operacyjnych:

4.1. Rozwijanie kapitatu ludzkiego

4.3. Wigczenie i integracja spoteczna
Cel strategiczny 3 GOSPODARKA
Innowacyjny rozwoj gospodarki oparty
0 zasoby i potencijaty regionu

3.3. Promocja i rozwoj ustug
prozdrowotnych, uzdrowiskowych oraz
gospodarki senioralnej

Cel strategiczny 3 GOSPODARKA
Innowacyjny rozwoj gospodarki oparty
0 zasoby i potencjaty regionu

bedzie osiggany dzieki realizacji
nastepujacych celéw operacyjnych:

3.2. Wspieranie konkurencyjnosci

i innowacyjnosci przedsiebiorstw

3.4. Innowacyjne wykorzystanie waloréw
przyrodniczo-kulturowych, rozwéj sportu
i ustug wolnego czasu

Strategia Rozwoju Ponadlokalnego
obszaru obejmujacego miasto Krasnik,
Gmine Kra$nik, Gming Annopol, Gming
Dzierzkowice, Gmine Gos$cieradow,
Gmine Trzydnik Duzy, Gmine Urzedow,
Gming Wilkotaz, Gmine Zakrzéwek na
lata 2021-2027, z perspektywg do 2035
roku.

Cel strategiczny 1 Wysoka jakosci zycia
mieszkancow realizowany przez kierunki
dziatan:

Wzrost aktywnosci spotecznej
mieszkancow

Efektywna opieka senioralna

Cel Strategiczny 2 Konkurencyjna i
innowacyjna gospodarka lokalna
realizowany przez kierunki dziatan:
Poprawa aktywnosci gospodarczej
mieszkancow.

Cel Strategiczny 2 Atrakcyjna przestrzen
i czyste Srodowisko realizowany przez
kierunki dziatan:

Rozwinieta infrastruktura turystyczno-
rekreacyjna.



LSR

Cel szczegotowy C.1
Inkluzywne
spoteczenistwo
obywatelskie

Cel szczegotowy C.2
Wypoczynek z naturg
wtle

Przedsiewziecie P.1.1 Wsparcie dziatalnosci
pozarolniczej wspierajacej inkluzywnosé
Przedsiewziecie P.1.2 Inwestycje
nieinfrastrukturalne wspierajace inkluzywno$¢
Przedsiewziecie P.1.3 Wzmacnianie potencjatu
inkuzywno$ci na terenie LSR "Kluby wiejskie"
Przedsiewziecie P.1.4 Infrastruktura
wzmacniajaca inkluzywnosé

Przedsiewzigcie P.1.5 Smart Village
Przedsiewzigcie P.2.1. Wsparcie dziatalnoci
pozarolniczej wspierajacej oferte aktywnosci/
wypoczynku na terenie LSR

Przedsiewzigcie P.2.2 Inwestycje
nieinfrastrukturalne mapa produktow i atrakci
Przedsiewzigcie P.2.3 Wzmacnianie oferty
zdrowej aktywnosci na terenie LSR
Przedsiewzigcie P.2.4 Infrastruktura
wzmacniajaca oferte rekreacji , turystyki na

Strategia Rozwoju Powiatu Krasnickiego
na lata 2016-2022 z perspektywa do
roku 2025

Priorytet Ill Bezpieczny powiat

Cel operacyjny Ill.2 Ograniczenie
zjawisk wykluczenia spotecznego.

Priorytet | KONKURENCYJNA
GOSPODARKA

Stwarzanie korzystnych warunkéw do
rozwoju przedsigbiorczosci

Promocja zatrudnienia oraz rozwoj
lokalnego rynku pracy

Rozwdj rolnictwa i kreowanie
pozarolniczych zrddet dochodu
Priorytet | V Promocja i wspétpraca

obszarze LSR
Przedsiewzigcie P.2.5 Rozwoj partnerstw i oferty
turystycznej w oparciu o produkty lokalne

Zrédto: opracowanie wiasne.

Cel operacyjny IV.2. Rozwdj turystyki
Cel operacyjny IV.3. Animowanie
wspdipracy ponadlokalnej

Cele i przedsiewziecia nowej LSR sg tez zgodne z dokumentami strategicznymi gmin wchodzacych w sktad LGD.

Zgodnos¢ z celami okreslonymi w programach, z ktérych finansowana hedzie LSR.

Lokalna Strategia Rozwoju jest zgodna z celem szczegdtowym WPR czyli SO8 Promowanie zatrudnienia, wzrostu, réwnosci
ptci, w tym udziatu kobiet w rolnictwie, wigczenia spotecznego i rozwoju lokalnego na obszarach wiejskich, w tym biogospodarki
0 obiegu zamknietym i zrbwnowazonego lesnictwa.

CS 8.P 10. Wiaczenie os6b z grup defaworyzowanych lub wykluczonych na obszarach wiejskich realizuje Cel 1 LSR poprzez
wiaczenie grup w niekorzystnej sytuacji oraz seniorow i mtodych.

CS 8.P 12. Zaangazowanie mtodych w zycie lokalne, w tym w podejmowaniu decyzji, tworzenie sieci spoteczno$¢ — zgodnos¢
poprzez aktywizacje mtodych ludzi w ramach przedsiewzigcia P.1.2.1P.1.3 LSR.

CS 8.P 4. Poprawa dostepu do infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej przedsiewziecie P.2.4 LSR.

CS 8.P 9. Rozwdj przedsiebiorczosci poprzez tworzenie i utrzymanie miejsc pracy i dywersyfikacje dochodéw w ramach obu
celéw dziatania P.1.1. P.1.2 LSR.

CS 8.P 11. Stymulowanie rozwoju lokalnego przez innowacje, cyfryzacje i wykorzystanie potencjatu endogenicznego — poprzez
przygotowanie koncepcji Smart Village w P.1.5 LSR.

CS 8.P 6. Poprawa dostepu do ustug publicznych w zakresie opieki, zdrowia, kultury i dziedzictwa kulturowego - P 2.5 LSR

CS 8.P 6. Rozwo¢j form wspétpracy na obszarach wiejskich w wymiarze produkcyjnym, ustugowym, spotecznym P.2.1 LSR
w zakresie krotkich tancuchdw dostaw.

Komplementarnos¢ i synergia pomiedzy celami LSR i pozostatych dokumentéw.

Cele i przedsiewziecia LSR bedg finansowane gtownie z Srodkéw dedykowanych RLKS czyli z Planu Strategicznego dla WPR
2023-2027. Jak wykazano wyzej cele i przedsiewzigcia LSR sg spdjne z celami zawartymi w innych dokumentach
strategicznych, ktére wyznaczajq ramy realizacji dziatan dla innych kluczowych podmiotow na obszarze LSR-sg to
poszczegblne Gminy oraz Starostwo Powiatowe w Krasniku. Komplementarno$¢ w tym przypadku bedzie dotyczy¢ réznych

operacji, realizowanych przez rézne podmioty ale stuzace realizacji podobnych celéw. Przyktady komplementarnosci pomiedzy
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przedsiewzigciami realizowanymi przez rézne podmioty widzimy poréwnujgc plany gmin czy starostwa w zakresie inwestycii.
Samorzady mogaq realizowa¢ operacje inwestycyjne z Programu Inwestycji Strategicznych Polski Lad np. w zakresie Rozwoju
lokalnej przedsiebiorczo$ci poprzez inwestycje w przygotowanie terendéw inwestycyjnych natomiast LGD poprzez wsparcie
rozpoczynania i rozwoju dziatalno$ci gospodarczej wspiera lokalne firmy lub osoby, ktére zamierzajg rozpoczac lub rozwija¢
dziafalno$¢ gospodarcza.

Podobnym przyktadem moze by¢ wsparcie z Funduszy unijnych Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027
gdzie za posrednictwem szeregu instrumentdéw finansowych Zarzad Wojewodztwa wspiera przedsiebiorcow. W ramach
Dziatania FELU.02.06 Inwestycje rozwojowe w MSP mozliwe jest aby przedsigbiorcy z terenu LGD pozyskiwali fundusze na
inwestycje w $rodki trwate, w tym infrastrukture badawczg, w mikro, matych i Srednich przedsigbiorstwach bezposrednio
zwigzane z dziataniami badawczymi i innowacyjnymi. Komplementarne do tego dziatania sg przedsiewziecia 1.1 oraz 2.1 LSR
przewidujace wsparcie 0séb i firm zamierzajacych podjaé inwestycje w érodki trwate ale bez konieczno$ci wykazania, ze sg
bezposrednio zwigzane z dziataniami badawczymi. Oba sposoby wsparcia przedsiebiorczosci sg komplementarne.

Przedsiewziecie 1.3 oraz 2.3 LSR wspierajg dziatania organizacji pozarzadowych w formie grantdw najczesciej w oparciu
o infrastrukture wybudowang lub wyremontowang, przez samorzady ze $rodkdw wiasnych lub Unii Europejskiej czy funduszy
krajowych.

Przedsiewziecie 1.2 nastawione jest na wsparcie seniorow i miodziezy miedzy innymi w obszarze wykluczenia
komunikacyjnego. Podjete dziatania migkkie czyli opracowanie aplikacji internetowej ,Lokalny autostop” uzupetnia dziatania
przewidziane w opracowywanej strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego
Krasnik® dotyczacych wspdinej komunikacji miejskiej miasta Krasnika i 3 gmin obszaru LSR. W obu projektach przewidziano
aplikacje o podobnych funkcjonalno$ciach. Komplementarno$¢ zostanie zapewniona przez rozciggniecie dziatania programu na
caty obszar nie tylko LGD ale i powiatu. Mamy tu do czynienia takze z elementem synergii. Dzieki wdrozeniu aplikacji w jej
zasiegu znajda sie nie tylko gminy obszaru LSR ale tez miasto powiatowe.

Smart Village to nowy sposéb myslenia o rozwoju obszardw wiejskich, nalezy sie spodziewaé, ze miejscowosci objete
koncepcjg SV bedq rozwija sie w sposdb bardziej planowy, harmonijny i nowoczesny. Dzigki koncepciji, ktéra pomoze
wyznaczy¢ kierunki rozwoju. W dziataniu 1.5 LSR przewiduje grant na wykonanie koncepcji SV. Komplementarnos¢ polega na
wykorzystaniu $rodkéw z LGD na przygotowanie koncepcji, ktdrg realizowa¢ moga samorzady, rolnicy oraz przedsiebiorcy wraz
z ngo za pomocg dowolnych $rodkéw wiasnych i zewnetrznych. LGD dodatkowo wspiera¢ bedzie operacje przewidziane do
realizacji na obszarze obowigzywania koncepcji SV poprzez premiowanie operacji na ocenie wedtug lokalnych kryteriow
wyboru.

Zasadniczo planuje si¢, aby gtéwnym zrédtem finansowania przedsiewzie¢ realizowanych w ramach SV oprécz $rodkéw WPR
byly Srodki UE w ramach Funduszy Europejskich dla Lubelskiego, w szczegoinosci przeznaczone na ,wspieranie
zintegrowanego i sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu rozwoju spotecznego, gospodarczego i $rodowiskowego, Kultury,
dziedzictwa naturalnego, zréwnowazonej turystyki i bezpieczenstwa na obszarach miejskich, cyfryzacji i innowacji”. Poza
wskazanym zrodtem przewiduje sie takze mozliwo$¢ wspotfinansowania projektow ze zrédet sektorowych (Ministerstwo Kultury
i Dziedzictwa Narodowego, Ministerstwo Sportu i Turystyki, Fundusz Sprawiedliwo$ci itp.) Taki montaz finansowy
uwzgledniajacy rézne metody pozyskiwania $rodkoéw finansowych, wskazuje wprost na komplementarno$¢ przyjetych
rozwigzan

Cele i przedsiewziecia LSR na ktorych realizacje wnioskodawca zamierza ubiegac¢ sie o wsparcie z innych programéw

Istrategii.

1. Fundusz Inicjatyw Obywatelskich , Priorytet Aktywne spoteczenstwo Projekty realizowane w ramach tego Priorytetu
powinny angazowac obywateli w réznej formie, dajac im mozliwo$¢ aktywnego dziatania oraz taczenia aktywnosci ze
zdobywaniem wiedzy w sferze dziatan obywatelskich. Priorytet Aktywni obywatele Projekty realizowane w ramach tego
Priorytetu powinny przyczynia¢ si¢ do zwiekszenia zaangazowania obywateli w zyciu publicznym. Aplikowanie w ramach
celu 1 LSR.

% Trwajg prace nad strategig ZIT MOF rozmowy prowadzono w trakcie konsultacji dokumentu.
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2. Priorytet VIII: Zwigkszenie spdjnosci spotecznej Cel Polityki: 4 Europa o silniejszym wymiarze spotecznym Cel
Szczegotowy: 4h) wspieranie aktywnego wigczenia spotecznego w celu promowania réwnosci szans, niedyskryminacii
i aktywnego uczestnictwa, oraz zwiekszanie zdolnosci do zatrudnienia, w szczegdInosci grup w niekorzystnej sytuacji
Dziatanie 8.1 Aktywizacja spoteczna i zawodowa. 3. Podnoszenie $wiadomos$ci na temat przepisow i polityk
antydyskryminacyjnych; wspdipraca ze spotecznosciami lokalnymi, spoteczefistwem obywatelskim (w tym organizacjami
pozarzadowymi) i partnerami spotecznymi w celu zwalczania dyskryminacji, w tym dziatania promocyjne, kampanie
informacyjne i inicjatywy informacyjne z udziatem ,ambasadoréw” (0s6b uznanych i szanowanych w spotecznoSci
docelowej). Aplikowanie w ramach celu 1 LSR.

Uzasadnienie — LGD bedzie ubiega¢ sie o $rodki ze wzgledu na konieczno$¢ wspierania aktywnosci i potencjatu trzeciego

sektora oraz lokalnych lideréw i spotecznikéw. Diagnoza wskazuje na wielka role jaka podmioty 3 sektora maja do odegrania

w realizacji LSR i wsparcia grup docelowych.

3. Narodowy/ Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej- konkursy z zakresu podnoszenie poziomu
$wiadomosci ekologicznej, upowszechnianie wiedzy, aktywizacja spoteczna, budowanie spoteczenstwa obywatelskiego
i ksztattowanie postaw proekologicznych spoteczenstwa (w tym dzieci i mtodziezy) w zakresie tematyki: przeciwdziatania
emisjom, odnawialnych zrodet energii i niskoemisyjnego transportu, zrownowazonego rozwoju, ochrony Srodowiska
i gospodarki wodnej. aplikowanie w ramach celu 2 LSR

4. Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 Cel Szczegdtowy: 4 (vi) wzmocnienie roli  kultury
i zrownowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym, wigczeniu spotecznemu i innowacjach spotecznych
Dziatanie 7.9 Zréwnowazony rozwdj dziedzictwa kulturowego. 8. Wsparcie dla fundacji kulturalnych, agencii
i stowarzyszen, ktore mobilizujg nowych odbiorcow za pomocg narzedzi i ustug cyfrowych, ze szczegoinym
uwzglednieniem utatwiania integracji 0sob znajdujacych sie w trudniejszej sytuacji. — aplikowanie w ramach celu 2 LSR

Uzasadnienie - diagnoza wskazuje na mozliwosci jakie daje wykorzystanie lokalnych zasobdw do rozwoju rekreacii i turystyki,

LGD bedzie podejmowata dziatania aby pomnaza¢ komplementarne do $rodkéw na wdrazanie LSR innych funduszy

zwigzanych z rozwojem sektora wypoczynku. Takie dziatania przyczynia sie do lepszej sytuacji podmiotéw dziatajacych

w sektorze w tym gospodarstw agroturystycznych czy zagréd edukacyjnych.

5.2 Opis sposobu integrowania sektoréw, partneréow, zasobow czy branz dziatalnosci gospodarczej
w celu kompleksowej realizacji przedsiewzie¢.

Komplementarnos$é przedsiewzieé

Wszystkie przedsiewziecia wspdidziatajg ze sobg w osigganiu wyznaczonego celu przyczyniajac sie do osiggniecia synergii.
Przedsiewziecia sg ze sobg komplementarne i wzajemnie sie uzupetniajg. Cel pierwszy ,Inkluzywne spoteczerstwo
obywatelskie™ na podstawie diagnozy oraz konsultacji spotecznych okreslono grupy zagrozone wykluczeniem z normalnego
funkcjonowania w spoteczno$ci. Badania wykazaty ze sg to mtodzi mieszkancy obszaru oraz seniorzy, jak réwniez osoby
w niekorzystnej sytuacji (kobiety i rolnicy z matych gospodarstw). Badania wskazaty réwniez na duzy potencjat organizacji
pozarzadowych, ktére mogg poprzez swoje dziatania ograniczy¢ negatywne zjawiska.  Zdiagnozowano rowniez
niewystarczajacq oferte firm w zakresie srebrnej gospodarki oraz kilku innych zakresow PKD mogacych przyczyni¢ sie do
poprawy sytuacji grup okreslonych jako zagrozone wykluczeniem. Spotkania partycypacyjne oraz diagnoza wskazaty rowniez
braki w matej infrastrukturze oraz innych rozwigzaniach zwigzanych z dostepno$cia. Poszczegolne przedsiewzigcia
odpowiadajg na zdiagnozowane problemy. Przedsiewzigcie 1.1 wspiera przedsigbiorczo$¢ w zakresie srebrnej gospodarki
i innych zakreséw bezposrednio zwigzanych z celem. P.1.2 to innowacyjny pomyst rozwigzan cyfrowych ograniczajgcych
wykluczenie komunikacyjne skierowane w szczegolnosci do mtodych jak i innych grup zagrozonych wykluczeniem. P.1.3
skierowane jest gtéwnie do ngo, aby po pierwsze wzmocni¢ ich potencjat a w drugiej kolejnoci da¢ narzedzia w postaci
grantdw i na operacje wspierajgce grupy docelowe LSR. Samorzady w P.1.4 zaangazujg si¢ w poprawe dostepnosci matej
infrastruktury i budynkow publicznych. Piate dziatanie w ramach celu to koncepcje SV. Wsparcie, ktére otrzymaja lokalni liderzy
i NGO pomoze aktywnie uczestniczyéw planowaniu koncepcji Smart Village. Realizacja koncepcji przyczyni sie do zwigkszenia
aktywnosci réznych sektorow. Lokalni liderzy i NGO odegrajg kluczowa role w realizacji wsparcia dla grup w niekorzystnej
sytuacji a obszar SV ma szanse sta¢ sie miejscem realizacji kluczowych projektow w tym z zakresu matej infrastruktury.
Wszystkie dziatania przyczynig sie do realizacji celu jakim jest wigczenie i aktywizacja grup zdiagnozowanych w LSR tworzac
synergie. W ramach celu zaangazowano wszystkie 3 sektory

Cel drugi ,Wypoczynek z naturg w tle” odpowiada na zdiagnozowane problemy takie jak wyludnianie sie obszaru, niewielkg
iloS¢ dobrze ptatnych i perspektywicznych miejsc pracy na terenie LSR. Ograniczenia z jakimi borykaja sie¢ rolnicy posiadajacy
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mate gospodarstwa oraz osoby poszukujace dobrej pracy. Przedsiewzigcie P.2.1 skierowane jest wtasnie na wsparcie tych
grup ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb mtodych. O wsparcie beda mogli ubiega¢ sie¢ mieszkarncy majacy pomyst na
dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie ustug spedzania wolnego czasu i pokrewnych, rolnicy zamierzajacy utworzy¢
gospodarstwo agroturystyczne lub zagrode edukacyjna. Przewidziano tez wsparcie dla partnerstwa w ramach Krétkich
Lancuchow Zywnosciowych. Cel 2 skierowany jest nie tylko na wsparcie grup w niekorzystnej sytuacji czy ograniczenie
negatywnych zjawisk. Skierowany jest tez na wykorzystanie endogenicznych zasobow terenu LGD Ziemi Krasnickiej. Sg to
wymienione w diagnozie walory przyrodnicze, naturalne, kultury, tradycji oraz ludzkie w postaci chociazby duzej liczby KGW
i innych NGO kultywujgcych tradycje, rozwijajacych lokalne i tradycyjne produkty. P.2.2 poprzez realizacje operacji wiasnej
pozwoli na opracowanie cyfrowej mapy terenu LSR z oznaczeniem wszelkich atrakcji, miejsc ciekawych przyrodniczo.
Przyczyni sie to do wyeksponowania lokalnego bogactwa dla miejscowych i przyjezdnych. Mapa obejmie takze oferte
istniejacych oraz stworzonych takze przy pomocy Srodkow z LGD przedsigbiorstw i gospodarstw posiadajacych oferte
wypoczynku, rekreaciji czy turystyki.

Projekty grantowe realizowane w ramach P.2.3 wzmacnia¢ bedg oferte spedzania wolnego czasu na terenie LSR oraz
promowac zdrowe i proekologiczne dziatania. Nastapi wsparcie lokalnych produktéw w tym kulinarnych.

Samorzady w ramach P.2.4 poprawig infrastrukture rekreacji i wypoczynku na terenie LGD. P.2.5 to projekty partnerskie
Zwigzane z wzmacnianiem oferty spedzania wolnego czasu. Takze w ramach tego celu zaangazowano wszystkie trzy sektory.

Oba cele nawzajem sie uzupetniajg kierujac roznorodne wsparcie dla grup w niekorzystnej sytuacji, wspierajac spoteczenstwo
obywatelskie przez wsparcie organizacji pozarzadowych i podnoszac poziom zycia na terenie LGD tym samym ograniczajac
negatywne trendy jak wyludnianie sie obszaru. Ciekawg ideg spajajacq oba cele i wiele przedsiewzie¢ bedzie wykonanie
koncepcji SV ktére obejmg w swoim planowaniu zaréwno spoteczne jak i infrastrukturalne potrzeby mieszkancéw a w LSR
przewidziane do realizacji z obu celéw (obszaréw tematycznych)

Korzysci z podejscia LEADER

Pierwszg z grup, ktéra zostanie wsparta w sposob mozliwy tylko za posrednictwem LEADER sg rolnicy z matych gospodarstw,
obecnie poza LGD nie ma mozliwosci dofinansowania zaktadania dziatalnosci gospodarczej przez osoby ubezpieczone
w KRUS, zaktadania gospodarstw agroturystycznych i zagréd edukacyjnych. Takie wsparcie zapewnia nowa LSR. Jedynie
w LSR wsparcie dotacyjne moze otrzymaé istniejacy Kt.Z jako partnerstwo.

Grupy w niekorzystnej sytuacji oraz mtodziez i seniorzy mimo ze mogaq liczy¢ na wsparcie z roznych kierunkdw w ramach LSR
wspierane beda gtéwnie w ramach projektow, ktore realizowaé bedg lokalne NGO co sprawi, ze bedg realizowane blisko
adresata (lokalne $wietlice i infrastruktura). Ograniczona zostanie konieczno$¢ dojazdu, transportu itp.

LSR umozliwi realizacje projektéw w partnerstwie i partnerskich co wptynie na mozliwo$¢ realizacji dziatan obejmujacych kilka
gmin a wiec wykraczajacy poza obszar jednego samorzadu. Poprzez wsparcie sektora spotecznego i przedsigbiorczosci
uzyskany zostanie dalszy wzrost zaangazowania spotecznego z ograniczonym wsparciem samorzadow i sektora publicznego.

Uzasadnienie doboru zakreséw

Zdecydowano sie na wybor ponizszych zakresow wsparcia ze wzgledu na wyniki diagnozy a w jeszcze wiekszym stopniu
dziatan partycypacyjnych. Ograniczona liczba zakreséw wynika z ograniczonej puli $rodkdw. Przyjeto zasade, Ze jesli na etapie
konsultacji spotecznych nie znajdg sie podmioty mogace by¢ adresatami Srodkow wsparcie nie bedzie zaplanowane.

Rozwdj przedsiebiorczosci, w tym rozwdj biogospodarki lub zielonej gospodarki.
Zakres wybrano ze wzgledu na duze zainteresowanie dofinansowaniem obecnie oraz w poprzednim okresie realizacji LSR,
wyrazne zaakcentowanie w procesie partycypacji wagi rozwoju gospodarczego dla mieszkancow obszaru, rozwoju
przedsiebiorczo$ci na terenie LGD.
Rozwoj pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych w zakresie gospodarstw agroturystycznych i zagrod edukacyjnych —
znaleziono potencjalnych adresatéw wsparcia zaréwno dla gospodarstw agroturystycznych jak zagréd edukacyjnych. Diagnoza
wykazata duzy potencjat do rozwoju sektora wypoczynku, duze zasoby zwigzane z tradycjg i kulturg, w pewnym stopniu
rozwinietg infrastrukture turystyki. Na obszarze LSR dominujg mate gospodarstwa rolne a ich wiasciciele i domownicy szukajg
mozliwosci rozwoju.
Rozwdj wspdtpracy w ramach krétkich tarcuchdw zywno$ciowych — znaleziono potencjalnych adresatéw wsparcia (na terenie
LGD dziata partnerstwo zaangazowane w proces partycypacji LSR)
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Poprawa dostepu do ustug dla lokalnych spotecznosci, z wylaczeniem inwestycji produkcyjnych — w ramach procesu
przygotowania LSR i dziatan partycypacyjnych zgtoszono potrzeby w zakresie zwiekszenia dostepu do ustug w tym kultury
i dziedzictwa kulturowego, rekreacji i turystyki.

Przygotowanie koncepcii inteligentnej wsi — pomyst spotkat sie z zainteresowaniem mieszkancow, ngo i samorzadéw. Szansa
na rozwoj wspotpracy i innowacji dzieki realizacji koncepci.

Poprawa dostepu do matej infrastruktury publicznej — dziatania partycypacyjne w szczegoino$ci ankieta oraz spotkania na
terenach gmin wykazaty, ze sg jeszcze potrzeby w tym zakresie. Dzieki inwestycjom samorzadéw poprawi sie ogolnodostepna
infrastruktura zwigzana z dostepnoscig i matg infrastruktura rekreacii i turystyki.

Ksztattowanie $wiadomo$ci obywatelskiej 0 znaczeniu zréwnowazonego rolnictwa, gospodarki rolno-spozywczej, zielonegj
gospodarki, biogospodarki oraz ochrony dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego polskiej wsi, a takze wzmacnianie
programéw_edukacii lideréw zycia publicznego i spotecznego — diagnoza wskazata na duzy potencjat NGO; jednocze$nie
w czasie dziatan partycypacyjnych sygnalizowano potrzeby w zakresie zwiekszenia kompetencji dziataczy spotecznych
i lokalnych liderow.

Wiaczenie spoteczne osdb w niekorzystnej sytuacji — wykazano w diagnozie jak i podczas dziatan partycypacyjnych, ze
skierowanie pomocy na osoby w niekorzystnej sytuacji oraz mtodziez i seniordw jest potrzebna. Diagnoza wskazuje na szereg
barier z ktdrymi borykaja sie te grupy

Uzasadnienie wyboru dostepnych zrédet finansowania

Gtéwnym zrédtem finansowania sg Srodki PS WPR. Dzieki odpowiedniemu wyborowi celéw i przedsiewzie¢ strategii oprocz
srodkdw z PS WPR na realizacje celéw skierowane bedg $rodki wiasne podmiotdéw realizujgcych operacje zwigzane
z przedsiebiorczoscia i rozwojem pozarolniczych funkcji gospodarstw, Srodki samorzadow na wktad wtasny przy inwestycjach
w matq infrastrukture oraz $rodki pozyskane przez partnerdw. Waznym czynnikiem bedzie finansowanie koncepcji SV, ktore
bedzie realizowane przez rdzne podmioty z réznych $rodkéw z poza RLKS. Ze wzgledu na zdiagnozowane grupy docelowe
LGD poszuka dodatkowego wsparcia w programach regionalnych, FIO czy NFOS.

Uzasadnienie przyjetego sposobu wdrazania LSR

LGD Ziemi Kra$nickiej prowadzi dziatania od 2009 roku, jest rozpoznawalnym najaktywniejszym podmiotem wspierajacym
lokalny rozwéj spoteczny i gospodarczy. Nabyte doswiadczenie jest wzmacniane opracowaniami zar6wno zwigzanymi
z ewaluacjq jak i zlecanymi badaniami jak chociazby w zakresie turystyki czy wypoczynku. Podejmowane przez LGD
i partneréw dziatania skutkujg poprawag stanu infrastruktury publicznej, $wiadomosci i zaangazowania obywatelskiego,
zacie$nianiem wiezow spotecznych. Jednoczes$nie LGD stato sie waznym podmiotem wspierajacym przedsiebiorczo$¢ na
terenie LGD. Sposob wdrazania nowej LSR obejmuje dotychczasowe do$wiadczenia LGD, znajomos$¢ lokalnych uwarunkowan,
wskazania dokumentéw ewaluacyjnych a z drugiej strony biezacych dziatan partycypacyjnych i sporzadzonej diagnozy. Ze
wzgledu na konieczno$¢ skupienia $rodkéw na najwazniejszych celach ustalono, ze LGD zaangazuje sie¢ w realizacje
przedsiewzie¢ w ramach dwoch obszardw tematycznych, jednego zwigzanego z spoteczeristwem obywatelskim i inkluzyjnoscig,
a drugiego z poprawg oferty zdrowego spedzania wolnego czasu. Oba obszary w duzej mierze sg kontynuacjg kierunkéw
dziatan prowadzonych wczesniej majg jednak nieco inaczej roztozone akcenty zgodnie z wynikami aktualnej diagnozy,
partycypaciji oraz ram jakie stawia PS WPR.

Wadrazanie LSR opiera¢ sie bedzie na ciagtej wspétpracy z lokalnymi partnerami i animacji lokalnej spoteczno$ci. Dziatania
beda podzielone na etapy tak aby w petni wykorzystywa¢ mozliwosci zaplanowanych dziatah. Np. w pierwszej kolejnosci
zostang wykonane koncepcje SV potem ogtoszone zostang konkursy na wykonanie matej infrastruktury (premiowane bedzie
realizowanie pomystow zawartych w koncepcjach SV) a nastepnie realizowane bedg granty i dziatania wykorzystujace
infrastrukture.

Podobnie najpierw zostang podjete dziatania wzmacniajace lideréw i potencjat lokalnych NGO a nastepnie dziatania NGO
wspierajace grupy w niekorzystnej sytuacji.

W miedzyczasie realizowane bedg operacje wtasne nastawione na ograniczenie wykluczenie komunikacyjnego i cyfrowego.
Caty czas aktualizowana begdzie mapa atrakcji obszaru wykonana w ramach P.2.2

Jednym z pierwszych konkurséw beda konkursy wspierajace tworzenie i rozwoj przedsiebiorstw i rozwéj pozarolniczych funkcii
gospodarstw przewiduje sie tutaj wielozakresowe konkursy.

Uzasadnienie doboru dostepnych metod wdrazania operacji w ramach LSR.
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LSR jest nastawiona na prowadzenie dziatari w sposéb zintegrowany, stad potaczenie réznych metod wdrazania. LGD posiada
duze doswiadczenie w projektach grantowych, ich najwiekszq zaleta z punktu widzenia NGO jest fakt, ze strong umowy jest
LGD - bardziej partner niz instytucja. Oferowane przez LGD wsparcie na kazdym etapie przygotowania i rozliczenia wnioskéw
grantowych ogranicza problemy biurokratyczne i zacheca NGO do aplikowania. Ponadto granty wzmacniajq samodzielno$¢
i niezalezno$¢ lokalnych NGO.

Nowa LSR bedzie promowa¢ poprzez kryteria oceny projekty realizowane w partnerstwie, dzieki takim projektom wystapig
efekty synergii a oddziatywanie bedzie wigksze.

Projekty wtasne majg za zadanie by¢ swoistym ,szkieletem” dla pozostatych przedsiewzie¢ w ramach danego celu, np. mapa
atrakcji bedzie promowac istniejace jak tez utworzone w czasie realizacji LSR elementy oferty spedzania czasu wolnego,
wydarzenia i atrakcje. Podmioty oferujace atrakcje i ciekawe miejsca beda mogty aktywnie wspottworzy¢é mape, na biezaco jg
aktualizujac.

Wsparcie przedsigbiorczosci w ramach poszczegélnych celéw jest oczekiwane przez lokalng spotecznosé, wysokosé
maksymalnego dofinansowania ustalono na drodze konsensusu i dyskusji tak aby wsparciem objaC jak najwigkszg liczbe
chetnych przy jednoczesnej duzej wartoci wsparcia.

Dziatania animacyjne bedg skupione na wigczeniu lokalnej spotecznosci w realizacje strategii, jej ewaluacje oraz
dostosowywanie do zmieniajacych sie okoliczno$ci i uwarunkowan.

Planowane do osiagniecia w ramach celow i operacji efekty, bedg wzmacniane poprzez promocje, wizualizacje,
budowanie zasobu wiedzy danych organizacji tak aby mogty realizowaé kolejne operacje juz samodzielnie i bez wsparcia ze
$rodkéw LGD. Prowadzone dziatania animujgce bedg dociera¢ z informacja do nowych grup i 0séb rozszerzajac oddziatywanie
realizowanych przedsiewzie¢ i zachecajac do wigczenia w dziatania LGD i partnerdw. Koricowym efektem ma byé wzrost
poziomu zycia mieszkancow obszaru ze szczegdlnym uwzglednieniem oséb z grup w niekorzystnej sytuacji oraz mtodziezy
i seniorow.

Rozdziat VI Cele i wskazniki*
6.1 Specyfikacja i opis celow

Cel 1 Inkluzywne spoteczenstwo obywatelskie. Cel zwiazany ze stworzeniem lepszych warunkéw do aktywnosci spoteczne;
i wtaczenia jest odpowiedzig na problemy zgtaszane przez mieszkancow. Podczas procesu partycypacji czesto wskazywano na
problemy zwigzane z tym zagadnieniem. Cele szczeg6towe odpowiadajg konkretnym potrzebom zglaszanym przez
mieszkancéw. Grupy docelowe to mieszkancy, osoby z grup w niekorzystnej sytuacji, mtodziez do 25 roku zycia, seniorzy oraz
organizacje pozarzadowe i lokalni liderzy. Obszary interwenciji to wigczenie, wsparcie sektora spotecznego oraz rozwdj kapitatu
spotecznego z wykorzystaniem lokalnych zasobow i waloréw.

W ramach realizacji celu wsparcie otrzymajg grupy takie jak mtodziez i seniorzy w Diagnozie (R.4.1.5) opisano
istnigjgcq oferte dla tych grup. Jest ona nierdbwnomiernie roztozona i zbyt uboga. Dziatania przewidziane w ramach realizacji
celu sq komplementarne do istniejgcej oferty. Komplementarno$¢ poprzez tworzenie oferty uzupetniajgcej istniejaca, bardziej
innowacyjnej oraz realizowanej blizej adresata. Cato$c dziatari sprawia Ze oferta sie nie dubluje a uzupefnia.

Przedsiewziecie 1.1 Wsparcie dziatalno$ci pozarolniczej wspierajacej inkluzywno$¢.  Grupa docelowa to istniejace firmy
branzy szeroko rozumianej srebrnej gospodarki, zdrowia, kultury i edukacji zamierzajace rozwija¢ swojg oferte oraz osoby
fizyczne zamierzajace rozpocza¢ dziatalnoS¢ w tym zakresie. Powigzanie z analizg potrzeb i potencjatu: W rozdziale 4.1.3
opisano problemy spoteczne w tym te dotyczace grup docelowych (wskaznik starzenia si¢). Na terenie LSR firmy z branzy
srebrnej gospodarki potrzebuja wsparcia i rozwoju poniewaz spoteczenstwo starzeje sie w bardzo duzym tempie (wysoki
wskaznik starzenia). Zmieniajg sie potrzeby spotecznosci a cze$¢ osoéb jest zagrozona wykluczeniem. Analiza wskazuje na
rozwdj przedsigbiorczo$ci i aktywnos$¢ osdb w zakresie podejmowania i rozwijania firm (wskazniki iloci firm i nowozaktadanych
przedsiebiorstw rosng) R.4.1.2 dlatego mozna przyja¢, ze wsparcie ustug branzy srebrej gospodarki znajdzie odpowiednich
beneficjentéw, ktdrzy przyczynia sie poprzez inwestycje i ustugi do realizacji celu LSR.

Powigzanie z konsultaciami spotecznymi: w procesie partycypacji wskazano, ze grupy w niekorzystnej sytuacji oraz osoby
mtode i seniorzy, nie majg wystarczajacego dostepu do ustug w tym rehabilitacji, poradnictwa zdrowia, rozwoju osobistego czy
ustug opiekunczych. Ponadto w przeprowadzonym badaniu ankietowym wskazywano na wspieranie nowych i istniejgcych
przedsiebiorstw jako jeden z najbardziej pozadanych kierunkéw w nowej LSR. (R.3.1.3)

4 Czes¢ szczegotowych danych w formularzy nr. 1 Rozdziat Zataczniki do LSR.
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Przedsiewziecie 1.2 Inwestycje nieinfrastrukturalne wspierajace Inkluzyjnosc. W tym przedsiewzieciu zrealizowany bedzie
projekt wiasny LGD, polegajacy na ograniczaniu problemu dostepnosci komunikacyjnej i cyfrowej poprzez wykonanie aplikacii
z informacjami dotyczacymi lokalnych wydarzen, potaczen komunikacyjnych oraz dostepno$ci ustug a takze rozpoczecie
operacji ,Uniwersytetu wielu pokolen” (operacja to szereg dziatan edukacyjnych, integrujacych i warsztatowych
wspomagajacych kompetencije cyfrowe (szczegdlnie seniordw), ksztattujace postawy obywatelskie i zachecajace do aktywnoéci
spotecznej i kulturalnej). Realizacja projektu bedzie przygotowywata lokalnych lideréw i NGO do realizacii projektow grantowych
i innych dziatar kierowanych przez LGD jak i inne podmioty na teren gmin LGD Ziemi Krasnickiej. Powigzanie z analizg potrzeb
i_potencjatu: Dane z gmin wskazujg na istnienie kilkudziesieciu miejscowosci nieskomunikowanych przez transport publiczny
(R4.1.1), a sprawozdanie z urzedow gmin dotyczace dostepno$ci informuje o wielu potrzebach szczegélnie dotyczacych
dostepnosci dla oséb niewidzacych i niedostyszacych (R.4.1.5). Analiza wskazuje na rozwijajacy sie sektor NGO (R 4.1.4),
jednak wcigz brakuje lokalnych lideréw, i spotecznikdw, ci kiorzy dziatajg potrzebujg sie rozwijac. Powigzanie z konsultaciami
spotecznymi: Projekt wtasny byt wynikiem dyskusji nad dostepnoscig podczas spotkan z analizy SWOT, przedstawiany na
spotkaniach w gminach oraz analizowany na posiedzeniach grupy roboczej, po jego akceptacji zostat zaproponowany do
realizacji jako operacja wtasna i zostat uzupetniony dziataniami edukacyjnymi, gdyz mocno wybrzmiat ten temat na spotkaniu
z NGO oraz samorzadami; ostateczne zatozenia wypracowano na spotkaniach grupy roboczej i z mtodziezg

Przedsiewziecie 1,3 Wzmacnianie potencjatu inkluzywnosci na terenie LSR ,Kluby wiejskie”. W ramach projektow
grantowych zaproponowano wsparcie po pierwsze na wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych w tym poprzez
zakupy wyposazenia, strojéw, instrumentdéw muzycznych. W drugiej kolejnosci na dziatania prowadzone przez NGO i instytucje
kultury skierowane na wsparcie senioréw (réznorodne pomysty sktadane poprzez fiszki projektowe) oraz na wsparcie ludzi
mtodych, kobiet i lokalnych liderow. Przewidziano tez grant na dziatania integrujace spoteczno$¢ lokalng oraz pokolenia. Nazwa
dziatania ,Kluby wiejskie” odzwierciedla potrzebe wypetnienia réznorodng aktywnoscig istniejacych $wietlic, remiz i innych
budynkow czy przestrzeni, stuzacych lokalnym NGO i mieszkaricom do prowadzenia dziatarh wspéinych.
Powigzanie z analizg potrzeb i potencjatu: Problemy sektora pozarzadowego oraz potencjat spoteczny opisany jest w rozdziale
4.1.4 diagnozy. Widzimy tam duzy potencjat organizacji takich jak KGW i OSP. Ktore borykajq sie z szeregiem trudnosci od
potencjatu kapitatu ludzkiego organizacji poprzez wyposazenie, na finansach korczac, LGD Ziemi Krasnickiej jest obszarem o
duzym wskazniku starzenia sie i odptywu ludzi mtodych. Duza jest aktywno$¢ kobiet wiejskich. Dlatego tak wazne jest aby
wesprze¢ spotecznikdw, ktorzy wspiera¢ bedg konkretne grupy w niekorzystnej sytuacji. Powigzanie z konsultacjami
spotecznymi: Na spotkaniach z przedstawicielami samorzadéw wskazano na brak samodzielnosci NGO przy realizacji
projektow dofinansowanych z UE. Czesto wskazywano na niski potencjat organizacji, ktore raczej wolg by¢ beneficjentem
pomocy niz samodzielnie realizowaé¢ operacje. Wskazywano réwniez, ze w naturalny sposéb lokalne NGO pracujg z seniorami
a czesto integrujg ich w swoich szeregach. Podobnie dziatania dla mtodych wykonywane sg przez lokalne NGO oraz instytucje
kultury. Zgtoszenia na fiszkach oraz spotkania z poszczeg6lnymi grupami pozwolity zarysowaC tematyke grantow.
Najciekawsze pomysty to: ,Wspbiczesny senior” — program zajeC aktywizujacych dla osob starszych, ,Cyfrowa kronika”
- zajecia integrujace osoby miode i starsze, seniorzy udzielajg wywiadow na temat swojej mtodoSci a miodziez zapisuje to
w formie cyfrowej, dziesigtki pomystéw na warsztaty, spotkania i inne aktywno$ci dla senioréw. Program spotkan dla mtodziezy
obejmujacy aktywnosci od sportowo rekreacyjnych po spotkania ze znanymi ludzmi, szkolenia i inne aktywno$ci. Dodatkowo
zajecia rehabilitacyjne, prozdrowotne i wspierajace rozwdj osobisty, radzenie sobie z problemami, nawigzywanie relacji. Tego
typu dziatania przewidziano dla wszystkich grup.
Przedsiewziecie 1.4 Infrastruktura wzmacniajaca inkluzywnos¢. W tym dziataniu wsparte bedgq operacje polegajace na
poprawie dostepnosci infrastruktury publicznej. Grupa docelowa to samorzady i ngo. Powigzanie z analizg potrzeb i potencjatu:
Diagnoza méwi o niedostatecznej dostepnosci budynkéw i przestrzeni publicznych (R 4.1.5) . W ramach przedsiewziecia
mozliwe beda: modernizacja lub wyposazenie matej infrastruktury, inwestycje nieinfrastrukturalne poprawiajace dostepnosé
infrastruktury np. oprogramowanie oraz inne operacje wzmacniajace dostepno$¢. Powigzanie z konsultaciami_spotecznymi:
W procesie partycypacji uznano, ze poprawa dostepnosci dla senioréw to priorytet. Na spotkaniu z przedstawicielami
samorzaddw przedyskutowano mozliwe rodzaje operaciji (R.3.1.3).
Przedsiewziecie 1.5 Smart Village. W tym dziataniu wsparte beda operacje polegajace na wykonaniu koncepcji SV. Granty
beda finansowa¢ koszty powstania koncepcji. Powigzanie z analiza_potrzeb i potencjatu: Diagnoza méwi o niewielkiej
innowacyjnosci obszaru, ale zarazem wspomina o duzym potencjale w zakresie odnawialnych zrédet energii, duzych lokalnych
zasobach rolniczych w tym dla przetwérstwa. Dynamicznie rozwija sie $wiattowodowa sie¢ Internetu. A wiele sotectw ma
do$wiadczenie w przygotowaniu planéw odnowy miejscowosci (R 4.1.1). Koncepcje majg za zadanie wydoby¢ najlepsze
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pomysty na wykorzystanie endogenicznych zasobow w innowacyjny sposéb. Powigzanie z konsultaciami_spotecznymi:
W procesie partycypacji uznano, ze nalezy dazy¢ do rozwoju OZE na terenie LSR, wyrazano obawy o zasoby wody, uznano
tez, ze koncepcje moga by¢ okazjg do powstawania innowacyjnych pomystéw.

Cel 2 Wypoczynek z naturg w tle. Cel zwigzany z rozwijaniem oferty rekreacyjnej i turystycznej wynika z konsultacii
spotecznych i jest poparty diagnoza. Potozony miedzy Wista a Roztoczem obszar LGD posiada zasoby przyrodnicze
i kulturowe mogace stanowic baze dla rozwoju oferty spedzania wolnego czasu przez mieszkancow oraz wzrostu oferty lokalnej
turystyki i matego przetwérstwa. Niestety problemem jest niedostateczne wykorzystanie tych waloréw. Oferta spedzania
wolnego czasu, czy to kulturalna czy zwigzana z dziataniami prozdrowotnymi lub rekreacyjnymi jest niewystarczajgca
i nierownomiernie roztozona. Ponadto ograniczenia w komunikacji publicznej sprawiaja, ze niektore grupy (mfodziez i seniorzy)
majg ograniczony dostep do tej oferty. Dodatkowo niewielka liczba produktow turystycznych nie pozwala osigga¢ korzysci
komercyjnych z rozwoju turystyki w wiekszej skali. Grupy docelowe to przedsigbiorcy, przetworcy i inne podmioty (rolnicy), ktore
zamierzajg tworzy¢ lub rozwijaC oferte rekreacyjna, produkty turystyczne. Organizacje pozarzadowe oferujgce dziatania
zwigzane ofertg zdrowej aktywno$ci w oparciu o naturalne lokalne zasoby, samorzady w zakresie matej infrastruktury publicznej
w tym rekreacji, podmioty partnerskie oferujace projekty wychodzace poza obszar dziatania LSR. Obszary interwencji to rozwdj
oferty rekreacji i turystyki na terenie LGD.
Przedsiewziecie 2.1 Wsparcie dziatalno$ci pozarolniczej wspierajacej oferte aktywno$ci/wypoczynku na terenie LSR.
Grupa docelowa to istniejace firmy branzy rekreacji i turystyki zamierzajace rozwija¢ swojg oferte, osoby zamierzajace
rozpocza¢ dziatalno$¢ w tym zakresie. Dodatkowo rolnicy z matych gospodarstw zamierzajacy utworzyé gospodarstwo
agroturystyczne lub zagrode edukacyjng oraz lokalni przetworcy rozwijajacy KtZ. Wsparcie bedzie kierowane na rozwéj lub
tworzenie oferty rekreacji i spedzania wolnego czasu oraz produktéw turystycznych, w szczegéinosci w bezposrednim
sasiedztwie szlakéw turystycznych. Powigzanie z analizg potrzeb i potencjatu: W rozdziale (4.1.6 i 7) szeroko opisano walory,
kulturowe, Srodowiskowe oraz nieliczne produkty turystyczne w tym szlaki turystyczne. Problemem jest niewielka ilo$¢
produktéw, ich niewielkie oddziatywanie poza lokalne, i niepowigzanie ich z szlakami co powoduje, Ze ruch turystow czy
zainteresowanie mieszkancow nie jest w petni wykorzystane. Powigzanie z konsultaciami spotecznymi: w procesie partycypacii
wskazywano na potrzeby lokalnej spoteczno$ci zwigzane z interesujacym i zdrowym wypoczynkiem (spotkania w gminach,
ankiety R 3.1.3), problemy z dostepnoscig szlakow turystycznych, produktéw turystycznych, niskg jakoscig oferty gospodarstw
agroturystycznych. Zakres zwigzany z  poszukiwaniem sposobéw dostarczania ustug dla lokalnych spotecznosci (na
spotkaniach doprecyzowano ze chodzi o ustugi wypoczynku, rekreacii, ciekawych form spedzania czasu wolnego i rozwoju) byt
jednym z czeSciej zaznaczanych w ankiecie jako ten, ktory powinien zosta¢ wybrany w LSR i otrzymywac wsparcie (R.3.1.3).
Przedsiewziecie 2.2 Inwestycje nieinfrastrukturalne — mapa produktow i atrakcji. W ramach dziatania wykonany zostanie
innowacyjny projekt wtasny polegajacy na stworzeniu interaktywnej mapy atrakcji i ciekawych miejsc na terenie LGD. Projekt
obejmie zbadanie i zintegrowanie zasobéw zwigzanych z kulturg i dziedzictwem kulturowym, tradycjg, oferty turystycznej
i rekreacyjnej, infrastruktury oraz wydarzen i innych elementéw wptywajacych na atrakcyjnos¢ terenu LGD. Powigzanie
z analiza potrzeb i potenciatu: rozdziat 4.1.6 i 4.1.7, opisuje zasoby, ktore bedq wpisane w interaktywng mape. Rozproszona,
niezintegrowana oferta spedzania czasu wolnego nie jest w stanie przebi¢ sie szerzej do $wiadomo$ci mieszkarncéw LSR.
Najczesciej o ciekawych miejscach czy wydarzeniach wiedzq tylko okoliczni mieszkancy lub mieszkarncy danej gminy. Dzigki
zintegrowaniu przekazu, oraz przedstawieniu oferty w dostepny i atrakcyjny sposob, Swiadomo$¢ o istnieniu atrakcii
i mozliwosci skorzystania z réznorodnej oferty spedzania wolnego czasu w sasiedztwie, zwigkszy rozpoznawalno$¢ oraz
zainteresowanie tymi zasobami. Dlugofalowo wptynie pozytywnie na rozwoj oferty. Powigzanie z konsultaciami spotecznymi:
Spotkania konsultacyjne szczegdlnie z samorzadowcami, mtodziezg i NGO wskazaly matg $wiadomos$¢ oferty w tym zwigzane;
z kultywowaniem tradycji i kulturalnej poza wtasna gming. Brakuje narzedzi informowania na szczeblu ponadgminnym,
dostepnych dla mieszkancéw LGD oraz podmiotéw z zewnatrz.
Przedsiewziecie 2.3 Wzmacnianie oferty zdrowej aktywnosci na terenie LSR. W tym przedsiewzieciu adresatami
wsparcia bedaq organizacje pozarzadowe, kluby sportowe i inne podmioty dziatajace spotecznie. Przedsiewzigcie oparte bedzie
na projektach grantowych wspierajacych wydarzenia oparte o lokalne zasoby kultury i dziedzictwa kulturowego, przyrodnicze,
historyczne i inne, poprawiajac oferte spedzania wolnego czasu na terenie LSR; promujace zdrowy styl zycia i nature, dziatania
proekologiczne i prosrodowiskowe; granty zwigzane z wydarzeniami rekreacyjnymi i prozdrowotnymi. Ponadto granty
skierowane na tworzenie oferty kulinarej opartej na lokalnym, tradycyjnym produkcie w tym owocach migkkich ._Powiazanie
Z analiza potrzeb i potencjatu: Na terenie LGD dziata szereg aktywnych organizacji pozarzadowych, czesto w oparciu o lokalne
Swietlice wiejskie dlatego szereg dziatan o charakterze spotecznym moze by¢ wykonanych. Starzenie sie spoteczenstwa,
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wyludnianie sie obszaru i mata atrakcyjnos¢ dla ludzi mtodych powoduje potrzebe zaoferowania dostepnej blisko domu,
ciekawej i zdrowej oferty spedzania czasu. Ponadto imprezy i dziatania lokalne beda miaty pozytywny wplyw na atrakcyjnosé
istniejacych szlakéw turystycznych i rozwéj lokalnych produktow branzy spedzania wolnego czasu poprzez synergie
i komplementarno$¢. Dziatania promujace produkt lokalny oparty na miedzy innymi zasobach rolniczych (owoce migkkie)
bedzie wzmacniat potencjg turystyczny obszaru opisany w rozdziale 4.1.7._Powiazanie z konsultaciami spotecznymi: Aktywnie
uczestniczace w partycypacji NGO, ziozyly szereg pomystow i fiszek projektowych na dziatania zwigzane ze zwiekszeniem
oferty spedzania czasu wolnego. Ponadto na spotkaniach w gminach oraz spotkaniach Zespotu Roboczego sygnalizowano
niedostateczne wykorzystanie Swietlic ze wzgledu na brak $rodkéw na realizacje projektow.

Przedsiewziecie 2.4 Infrastruktura wzmacniajaca wzmacniajaca oferte rekreacji i turystyki na terenie LGD. W tym
dziataniu wsparte bedq operacje polegajace na budowie matej infrastruktury publicznej stuzacej rekreacii i turystyce. Grupa
docelowa to samorzady i ngo. Powigzanie z analiza_potrzeb i potencjatu: Diagnoza wskazuje na nierbwnomierne roziozenie
infrastruktury rekreacyjnej np. zewnetrznych sitowni czy placow zabaw, miejsc widokowych, altan itp.. (rozdziat 4.1.5
diagnozy). Za mato jest tez wielosezonowych komercyjnych obiektéw na terenie LGD, ktdre przyciggatyby turystow. Powiazanie
Z konsultaciami_spotecznymi: W procesie partycypacji (szczegdlnie ankieta, warsztaty) uznano, ze budowa placow zabaw
i boisk, budowa sitowni na powietrzu innej infrastruktury kultury, turystyki i rekreacji powinien by¢ jednym z najistotniejszych
kierunkow inwestowania (R.3.1.3).

Przedsiewziecie 2.5 Rozwoj partnerstw i oferty turystyczno rekreacyjnej w oparciu o produkty lokalne. LGD posiada
do$wiadczenie w realizacji projektéw partnerskich w tym z partnerami zagranicznymi. Dlatego od poczatku dziatan
partycypacyjnych promuje w lokalnym $rodowisku idee partnerstw.  Dzieki temu wstepnie zgtaszajg sie podmioty
zainteresowane projektami partnerskim. Przewidziano osobne przedsiewziecie dla potencjalnych partnerow zaréwno na
projekty z partnerami z kraju jak zagranicy. Powigzanie z analizg_potrzeb i potenciatu: Diagnoza wskazuje duzy potencijat
przyrodniczy i kulturowy obszaru LGD istniejg lokalne produkty, kultywowane sg tradycje. Dziatania zmierzajace do rozbudowy
oferty wykorzystujacej te potencjaty w oparciu o potencjat innych obszaréw i podmiotéw z innych terenéw przyczynitby sie do
rozwoju gospodarczego i spotecznego. Przyktadem moze by¢ szlak Green Velo czy inne szlaki taczace tereny wykraczajace
poza teren LGD ( rozdziat 4.1.6/7 analizy). Powigzanie z konsultaciami spotecznymi: W procesie partycypacji uzyskano
pierwsze zainteresowane podmioty, a dyskusja nad tworzeniem partnerstw w ramach spotkarn oraz dziatan grupy roboczej
uzyskata szerokie poparcie.

TABELA 21WSKAZNIKI
R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich: nowe miejsca pracy
objete wsparciem w ramach projektéw WPR.
Jednostka miary: Liczba utworzonych miejsc pracy.
R.41PR taczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludnosci wiejskie]
Cel 1 Inkluzywne korzystajacej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR.
spoteczenstwo obywatelskie. | Jednostka miary: Liczba 0séb.
R.40 Inteligentna przemiana gospodarki wiejskiej: liczba wspieranych strategii
inteligentnych wsi. Jednostka miary: Liczba strategi.
R.42 Promowanie wigczenia spotecznego: liczba 0sdb objetych wspieranymi projektami
wigczenia spotecznego. Jednostka miary: Liczba 0sdb.
Przedsiewziecie 1.1
Wsparcie dziatalnosci
1.1 pozarolniczej
wspierajacej
inkluzywnos$¢
Przedsiewzigcie 1.2
Inwestycje
1.2 nieinfrastrukturalne
wspierajace
inkluzywno$¢.
1.3 Przedsigwziecie 1.3 Liczba przedsiewzie¢ skierowanych na wsparcie seniorow - wskaznik bedzie liczyt

Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na rozwoju istniejacego przedsiebiorstwa
- zmierzy ilos¢ firm ktore rozwinety sie dzieki dotacjom z LGD.

Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na utworzeniu nowego przedsiebiorstwa -
Wskaznik adekwatny zmierzy ilo¢ nowych firm na terenie LGD.

Liczba zrealizowanych operacji wiasnych obejmujacych innowacyjne rozwigzania
informatyczne i edukacyjne.
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1.4

1.5

Wzmacnianie
potencjatu
inkluzywnosci na
terenie LSR ,Kluby
wiejskie”

Przedsiewziecie 1.4
Infrastruktura
wzmacniajgca
inkluzywno$c¢.
Przedsiewzigcie 1.5
Smart Village.

Cel 2 Wypoczynek z naturg w

tle

2.1.

2.2

Wsparcie dziatalno$ci
pozarolniczej
wspierajacej oferte
aktywnosci/wypoczynk
u na terenie LSR

Inwestycje
nieinfrastrukturalne —
mapa produktow i

operacje dotyczace tej grupy.

Liczba przedsiewzie¢ skierowanych na wsparcie 0s6b mtodych do 25 roku zycia -
wskaznik bedzie liczyt operacje dotyczace tej grupy.

Liczba przedsigwziec skierowanych na wsparcie kobiet - wskaznik bedzie liczyt
operacje dotyczace tej grupy.

Liczba przedsigwziec skierowanych na wsparcie potencjatu NGO - wskaznik bedzie
liczyt operacje dotyczace tej grupy.

Liczba przedsiewzie¢ skierowanych na wsparcie lokalnych lideréw - wskaznik bedzie
liczyt operacje dotyczace tej grupy.

Liczba przedsiewzie¢ skierowanych na wsparcie dziatan zwigzanych z integracjq
spoteczng i miedzypokoleniowg - wskaznik bedzie liczyt operacje dotyczace tych
dziafan.

Liczba operacji wzmacniajacych dostepno$¢ - Wskaznik bezposrednio liczacy operacje
majace wptyw na zwiekszenie dostepnosci.

Liczba sofectw przystepujacych do przygotowania koncepcii.

R.37 Wzrost gospodarczy i zatrudnienie na obszarach wiejskich: nowe miejsca pracy
objete wsparciem w ramach projektéw WPR.

Jednostka miary: Liczba utworzonych miejsc pracy.

R.41PR taczenie obszaréw wiejskich w Europie: odsetek ludnosci wiejskiej
korzystajacej z lepszego dostepu do ustug i infrastruktury dzieki wsparciu z WPR.
Jednostka miary: liczba osdb.

R10PR Lepsza organizacja tancucha dostaw: Odsetek gospodarstw uczestniczacych
w grupach producentéw, organizacjach producentéw, lokalnych rynkach, krétkich
cyklach tafcucha dostaw i systemach jako$ci objetych wsparciem WPR

Jednostka miary: Liczba gospodarstw/ rolnikéw

R.39 Rozwdj gospodarki wiejskiej; Liczba przedsiebiorstw rolnych, w tym
przedsiebiorstw zajmujacych sie biogospodarka, rozwinietych dzigki wsparciu WPR
Jednostka miary: Liczba przedsiebiorstw

R.1 PR Poprawa realizacji celéw dzieki wiedzy i innowacjom; Liczba osob
korzystajacych z doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub bioracych udziat w grupach
operacyjnych Europejskiego Partnerstwa Innowacyjnego (EPI) wspieranych w ramach
WPR, by zwigkszy¢ zrownowazong efektywnos$¢ gospodarcza, spoteczng,
$rodowiskowa, klimatyczng i w zakresie gospodarowania zasobami.

Jednostka miary: Liczba oséb

R.42 Promowanie wigczenia spotecznego: liczba osdb objetych wspieranymi projektami
wiaczenia spotecznego.

Jednostka miary: Liczba osdb.

Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na rozwoju istniejacego przedsiebiorstwa
- zmierzy ilos¢ firm ktore rozwinety sig dzieki dotacjom z LGD.

Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na utworzeniu nowego przedsiebiorstwa -
Wskaznik adekwatny zmierzy ilo¢ nowych firm na terenie LGD.

Liczba zrealizowanych operacji polegajacych na rozwoju pozarolniczych funkgji
gospodarstw rolnych - Wskaznik adekwatny zmierzy ilo$¢ wspartych gospodarstw
Liczba Krétkich tarncuchéw Zywno$ciowych objetych wsparciem.

Liczba zrealizowanych operacji wtasnych obejmujacych innowacyjne rozwigzania
informatyczne
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atrakcji

Liczba przedsiewzie¢ promujacych zdrowy styl zycia - wskaznik bedzie liczyt operacje
dotyczace tych dziatan.

Liczba przedsigwzie¢ prosrodowiskowych i proekologicznych - wskaznik bedzie liczyt
operacje dotyczace tych dziatan.

Liczba wydarzen / imprez rekreacyjnych i prozdrowotnych - wskaznik adekwatny do
przedsiewziecia i celu.

Liczba wydarzen / imprez wspierajacych oferte kulinarng oparta na lokalnym produkcie
- wskaznik adekwatny do przedsiewziecia i celu.

Wzmacnianie oferty
2.3 zdrowej aktywnosci
na terenie LSR

Infrastruktura

wzmacniajaca oferte Liczba nowych lub przebudowanych (zmodernizowanych) obiektéw infrastruktury

P4 s | 1RO St e bl s e
obszarze LSR '
Rozwdj partnerstw i Liczba zrealizowanych projektow partnerskich - wskaznik adekwatny; Lgd zamierza
oferty turystyczno wspiera¢ projekty partnerskie.

2.5 rekreacyjnej w oparciu | Liczba zrealizowanych projektdw partnerskich z partnerem zagranicznym- wskaznik
0 produkty lokalne. adekwatny do celu i przedsiewzigcia

Zréato: Opracowanie wlasne
Wszelkie informacje co do ilo$ci wskaznikéw oraz harmonogramu ich uzyskania zawiera plan dziatania.

Cele i przedsiewziecia skierowane na innowacje to Przedsiewziecie 1.2 Inwestycie nieinfrastrukturaline wspierajace
inkluzywno$¢. W tym przedsiewzieciu wykonany bedzie projekt wtasny LGD, polegajacy na ograniczaniu problemu dostepnosci
komunikacyjnej i cyfrowej poprzez wykonanie aplikacji z informacjami dotyczacymi lokalnych wydarzen, potaczen
komunikacyjnych oraz dostepnoéci firm transportowych. Dane z gmin wskazujg na istnienie kilkudziesieciu miejscowosci
nieskomunikowanych przez transport publiczny, a spotkania z mtodziezq i przedstawicielami samorzaddw pozwolity nakreslic
zarys projektu, ktéry skonsultowano ze specjalistg od rozwigzan informatycznych. Na terenie LGD nie ma obecnie takich
rozwigzan jak te przewidziane w ramach operacji . Wykorzystany bedzie potencjat rozwijajacej sie sieci Internetu
Swiattowodowego.

Ponadto we wszystkich przedsiewzieciach stosowana bedzie definicja innowacyjnosci opracowana w LSR.

Cele i przedsiewziecia skierowane do senioréw, mtodziezy do 25 roku zycia i grup w niekorzystnej sytuacji to
Przedsiewzigcie 1.3 Wzmocnienie potencjatu spotecznego na obszarze LGD. W ramach projektéw grantowych zaproponowano
wsparcie po pierwsze na wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych. W drugiej kolejnoci na dziatania prowadzone
przez NGO i instytucje kultury skierowane na wsparcie senioréw (réznorodne pomysty sktadane poprzez fiszki projektowe) oraz
na wsparcie ludzi mtodych. LGD Ziemi Krasnickiej jest obszarem o duzym wskazniku starzenia si¢ i odptywu ludzi mtodych,
posiada za to rozwijajacy sie sektor pozarzadowy. Dziatania kierowane bedg do grup w niekorzystnej sytuacji oraz senioréw
i modziezy. Inne problemy zwigzane z przedsiewzigciem: Negatywne trendy w obszarze migracji - ujemne saldo migracji,
wysoki udziat oséb w wieku po produkcyjnym w ilosci ludnosci. (4.1/4.1.1/4.1.3)

Rozdziat VII Sposdb wyboru i oceny operacji oraz sposéb ustanawiania kryteriow wyboru

71 Ogodlna charakterystyka wewnetrznej organizacji pracy LGD, w tym przyjetych rozwigzan formalno-
instytucjonalnych wraz ze zwiezta informacja wskazujaca sposob powstawania poszczegélnych procedur, ich
kluczowe cele i zatozenia. - LGD Ziemi Kra$nickiej

LGD posiada duze do$wiadczenie w wyborze i ocenie operacji sktadanych przez beneficjentow w okresach programowania
2007-2013 i 2014-2020, stosowane dotychczas procedury zostaty dopracowane i bedg stosowane w nowym okresie
programowania. Zostang uzupetnione o wymogi proceduralne zgodnie z obowigzujacymi obecnie przepisami prawa. LGD
bedzie korzysta¢ ze sprawdzonych procedur z poprzednich okreséw programowania. W LGD Ziemi Kra$nickiej wprowadzono
dwie odrebne procedury, ti. dla KONKURSOW i PROJEKTOW GRANTOWYCH. Szczegétowe procedury zostang
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dopracowane i przediozone w stosownym czasie do akceptaciji przez Instytucje Wdrazajacg. Dodatkowo dla ,operacji wiasnych”
zostanie przygotowana odrebna procedura, kiedy zostang zatwierdzone i upublicznione przez MRIRW szczegdtowe wytyczne
dla wdrazania LSR.

Wykaz kwot wsparcia i intensywnosci pomocy przyznawanej dla poszczegdlnych operacji znajduje sie na koncu

rozdziatu.

Sposo6b powstawania poszczegolnych procedur.

Wszystkie procedury powstaly w oparciu o taki sam schemat. Na podstawie informacji ptynacych z procesu konsultacii

spofecznych oraz wiedzy pracownikéw i zarzadu LGD formutowano w LGD propozycje danej procedury, dbano aby byfa

zgodna z przepisami dotyczacymi realizacji LSR oraz zapewniata, ze procesy ktdrych dotyczag bedq sprawnie prowadzone.

Nastepnie zostawata poddawana procedurze ponownych konsultacji spotecznych. Kazda procedura byla ostatecznie

zatwierdzana na posiedzeniu grupy roboczej do spraw LSR lub na spotkaniu konsultacyjnym. Uregulowania sposobu wyboru

i oceny operacji, a takze stosowanych podczas tego procesu kryteriéw, zaprojektowane zostaty odrebnie dla kazdego typu

operacji przewidzianych w dokumencie Strategii.

Cele procedur .

W trakcie opracowywania rozwigzan formalnych (procedur) dbano przede wszystkim o zgodno$¢ zapiséw

z przepisami obowigzujacymi dla RLKS, a takze dopasowanie ich do specyfiki obszaru objetego LSR (co

w szczegdlnosci ujete zostato w sposobie sformutowania kryteriow). Przyjete rozwigzania formalno-instytucjonalne zostaty

skonstruowane w taki sposéb, aby umozliwiaty sprawny i transparentny wybor operacji w oparciu o ustalenia poczynione

podczas definiowania problemoéw, przedsiewzig¢, celow i wskaznikow.

Gtéwne zatozenia procedur.

U Kryteria sg ustalone zgodnie z wymogami okre$lonymi w programie PS WPR .

O Kryteria oceny w kartach oceny posiadajg metodologie wyliczenia oraz sg mierzalne tam gdzie to niezbedne, zawierajg
szczego6towy opis wyjasniajacy sposdb oceny wskazujacy wymagania konieczne do spetnienia danego kryterium.

O Kryteria posiadajg petne opisy i definicje tak, aby sposob wyliczenia punktacji nie budzit watpliwosci.

U Zasady ustalania lub zmiany kryteridw sg przejrzyste opisane krok po kroku i istnieje wymdg konsultowania kryteriéw ze
spotecznoscig lokalna.

U Wskazano i opisano sposéb udostepnienia procedur do wiadomosci publiczne;.

O Szczegétowo okrelono zasady podejmowania decyzji w sprawie wyboru operacji (opisano miedzy innymi: ocene
wnioskow, dokumentowanie oceny, wzory dokumentéw),

O Okreslono sposéb organizacji naboréw wnioskow (opisano miedzy innymi tryb ogtaszania, czas trwania naboru, miejsce
sktadania wnioskéw)

U Przewidziano podawanie do publicznej wiadomosci protokotdw z posiedzen dotyczacych oceny i wyboru operacii
zawierajgcych informacje o wytgczeniach z procesu decyzyjnego, ze wskazaniem ktdrych wnioskdw wytaczenie dotyczy.
Ponadto w procesie oceny stosowany bedzie rejestr powigzan.

U Okreslono szczegdtowy sposéb informowania o wynikach oceny i mozliwosci wniesienia protestu (okreslono miedzy
innymi: warunki i sposéb wniesienia protestu oraz termin wniesienia protestu).

U Przyjete procedury sg zgodne z przepisami obowigzujacymi dla RLKS, niedyskryminujace, przejrzyste, pozwalajace
unikna¢ ryzyka konfliktu interesow tj. zawierajq wzory deklaracji bezstronno$ci.

U Przyjete procedury oceny przewidujg regulacje zapewniajgce zachowanie parytetu sektorowego, szczegdtowo regulujg
sytuacje wyjatkowe (okreslono sposdb postepowania w przypadku takiej samej liczby punktow).

U Zapewniajg stosowanie tych samych kryteriow w catym procesie wyboru w ramach danego naboru, okre$lajg tryb
wniesienia przez wnioskodawcow protestu od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego, w sposob zapewniajacy mozliwosc¢
skutecznego wniesienia protestu.

U Opracowano przejrzyste i niedyskryminujace procedury realizacji projektéw grantowych, szczegdtowo opisujace proces
wyboru grantobiorcéw, sposéb rozliczania, monitoring i kontrole.

U Opracowano przejrzyste procedury wyboru operacji wiasnych.

7.2 Sposob ustanawiania i zmiany kryteriow wyboru zgodnie z wymogami okreslonymi dla programéw, w ramach

ktorych  planowane jest finansowanie LSR z uwzglednieniem powigzania kryteriow wyboru
z diagnoza obszaru, celami i wskaznikami.
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Kryteria wyboru byly przedmiotem dyskusji podczas konsultacji spotecznych nowej LSR. W trakcie prac zaproponowano
wstepna wersje kryteriow, ktora zostanie ostatecznie przyjeta po podpisaniu przez LGD umowy na realizacje LSR 2023-2027.
Zaproponowane kryteria wyboru wynikaja w gtéwnej mierze z diagnozy obszaru i zostaty zapisane w taki sposob, aby wspieraty
realizacje celéw LSR i osiggniecie zatozonych wskaznikdw. Ujete zostaty réwniez tzw. kryteria techniczne porzadkujace sprawy
organizacyjne. Kryteria wyboru sg sciSle powigzane z celami i wskaznikami okreslonymi w LSR. Na spotkaniu grupy roboczej,
podsumowano wczesniej dyskutowane na spotkaniach propozycije kryteridbw. W zwigzku z tym, iz kryteria powstawaty we
wspotpracy z lokalng spoteczno$cig przy zmianie kryteriow zostanie zachowany rowniez partycypacyjny sposob
podejmowania decyzji o wprowadzeniu zmian. Uwagi do kryteriow mogg za po$rednictwem biura wnosi¢ mieszkancy
obszaru, lub zgodnie z Regulaminem Rady (rozdziat XI) to Rada LGD moze wystapi¢ do Zarzadu o zmiane kryteriow, ktore
w trakcie dokonywania oceny mogq okazaC sie niedostosowane do szybko zmieniajacych sie warunkéw spoteczno —
gospodarczych na obszarze objetym LSR. Po rozpatrzeniu propozycji i pozytywnym zaopiniowaniu wniosku Zarzad podejmuje
decyzje o sposobach konsultacji z mieszkancami. Biuro LGD konsultuje dokument zgodnie z zasadami ustalonymi przez
Zarzad po czym przedktada nowy dokument do zatwierdzenia przez Walne Zebranie Cztonkéw.

TABELA 22ZAPROPONOWANE KRYTERIA.

Lp. | Opis kryteridw wyboru.

Operacja przewiduje kierowanie wsparcia do grup zagrozonych wykluczeniem wskazanych w LSR. Operacja
gwarantuje, ze szczegdlny nacisk zostanie potozony na potrzeby przynajmniej jednej z grup {j.: senioréw (osoby, ktdre
ukonczyty 60 rok zycia) lub ludzi mtodych (do 25 roku zycia) oraz na potrzeby zdiagnozowanych na obszarach objetych
LSR grup os6b w niekorzystnej sytuacii, tj.: kobiet, rolnikéw z matych gospodarstw /Lub Wnioskodawca wykazat, ze
1. posiada status jednej z wymienionych grup. Diagnoza wskazuje na duzg migracje 0séb mtodych do 25 roku zycia.
Ro$nie wskaznik starzenia a kobiety borykajq sie z trudnosciami na rynku pracy. W trakcie partycypacji spotecznej
wskazywano na potrzebe wspierania kobiet , mtodziezy, osob starszych. Kryterium adekwatne do wskaznika rezultatu
"Liczba utworzonych miejsc pracy",

Tworzenie nowych miejsc pracy. Kryterium wspomaga rozwigzanie sygnalizowanego problemu zidentyfikowanego
2. | w diagnozie czyli niskich ptac i niewystarczajacej liczby rozwojowych miejsc pracy. Realizuje wskaznik rezultatu
"Liczba utworzonych miejsc pracy"

Innowacyjnos¢ - Diagnoza opisuje lokalng gospodarke jako mato innowacyjng, uczestnicy konsultacji nie wskazujg
3. | elementdw innowacyjnych w swoim otoczeniu. Premiowanie rozwigzan innowacyjnych wptynie na osiggniecie celow
LSR. Opis kryterium w punkcie 7.3 rozdziatu Wskaznik produktu dotyczacy innowacyjnych rozwiazan.

Zastosowanie rozwigzan  proekologicznych, w zakresie ochrony $rodowiska lub/i przeciwdziatania zmianom
klimatycznym. W diagnozie zidentyfikowano obszar LGD jako posiadajacy bardzo dobre warunki do stosowania OZE.
Kryterium jest adekwatne do wskaznika produktu. Liczba zrealizowanych operacji ukierunkowanych na dziatania
proSrodowiskowe i proekologiczne

Operacja , w ktérej wktad wtasny wnioskodawcy przekracza intensywno$¢ pomocy

9. | *dot. firm rozwijajacych dziatalnos¢, zaktadania nowych przedsigbiorstw, gospodarstw agroturystycznych i zagrod
edukacyjnych. Kryterium techniczne.

Operacja bedzie realizowana w partnerstwie. Preferowane sg operacje realizowane w partnerstwie. Wnioskodawca we
whniosku wskazat partneréw przy realizacji operacji: Weryfikacja na podstawie zatacznikdéw do wniosku — kopia umowy

6. 0 wspotpracy/partnerskiej — kryterium techniczne. Kryterium adekwatne do wskaznika Liczba zrealizowanych projektéw
partnerskich
Operacja zw. z rozwojem i tworzeniem nowych produktéw spedzania czasu wolnego w oparciu o innowacyjne pomysty,
lokalne tradycje w tym kulinarne oraz lokalne zasoby . Diagnoza opisuje problemy zwigzane z turystykg i rekreacjq ,
7 bogate walory przyrodnicze, krajobrazowe i zwigzane z produktem lokalnym w tym kulinarnym. Niestety na terenie

LGD nie rozwija sie turystyka, a sektor spedzania czasu wolnego jest ubogi. Dzieki kryterium wsparte zostang operacje
firm z branzy turystycznej, rekreacyjnej gastronomicznej i innych wymienionych w LSR, gospodarstw ktdre prowadzg
agroturystyke lub zagrody edukacyjne. Utworzonych zostanie szereg nowych oraz ulepszonych produktow
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wpltywajacych na rozwdj oferty spedzania wolnego czasu, ktére potem bedzie mozna wspoinie promowaé. Kryterium
adekwatne do wskaznikow produktu zwigzanych z rozwojem, zaktadaniem przedsigbiorstw i rozwojem pozarolniczych
funkciji gospodarstw rolnych oraz rezultatu zwigzanego z powstawaniem nowych migjsc pracy.

Korzystanie ze szkolen (spotkann informacyjnych) illub z doradztwa indywidualnego oferowanego
i realizowanego przez LGD. Kryterium techniczne.

Zaplanowane dziatania informacyjne i promocyjne o zrédtach finansowania. Kryterium techniczne.

10

Kompletno$¢ wniosku w zakresie obowigzkowych zatacznikdw. Kryterium techniczne.

1.

Realizacja operacji w miejscowo$ciach zamieszkatych przez mniej niz 5 tysiecy mieszkancow (dot. operacii
w zakresie wzmocnienia kapitatu spotecznego; w zakresie infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej, kulturalnej,
dostepnosci dot. operacji zw. z rozwojem obszaru LGD. Diagnoza pokazuje problem wtgczenia, analizuje tez problemy
grup zagrozonych wykluczeniem. Dzigki wspieraniu inwestycji w matych miejscowosciach podniesiemy jako$¢ zycia na
tych terenach. Kryterium adekwatne do wskaznikéw dotyczacych wzrostu do ustug i infrastruktury..

12.

Whptlyw operacji na inkluzyjno$¢ na terenie LGD. Dzieki wspieraniu operacji w tym zakresie wptyniemy na wzmocnienie
wigczenia spotecznego. Kryterium adekwatne do wskaznikéw dotyczacych wzmocnienia wspierania poszczegoinych
grup zagrozonych wykluczeniem.

13.

Operacja zaktada wzrost pozarolniczych funkciji gospodarstw rolnych.

Preferowane operacje zaktadajg utworzenie przynajmniej jednej ustugi dla odwiedzajacych gospodarstwo rolne f{j.
agroturystyka/zagroda edukacyjna. Kryterium adekwatne do wskaznika: Liczba zrealizowanych operacji polegajacych
na rozwoju pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych.

14.

Operacja zaktada rozwdj szlakéw turystycznych na obszarze LSR Preferowane operacje w agroturystyke/zagrody
edukacyjne ktore sgq potozone w korytarzu do 10 km od istniejacego szlaku. Kryterium adekwatne: Liczba
zrealizowanych operacji polegajacych na rozwoju pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych

1.

Realizacja operacji zgodnych z co najmniej jedng koncepcjg inteligentnej wsi opracowang na obszarze LGD.
Preferowane sq operacje realizowane w migjscowos$ciach objetych koncepcjami Smart Village a operacja wpisuje sie
w kierunki rozwoju okreslone w koncepciji. Kryterium techniczne , adekwatne do wskaznika rezultatu ,Liczba
wspieranych strategii inteligentnych wsi”.

Opis kryteriéw, ktére wystepuja tylko w ramach oceny projektow grantowych.

Wptyw operacji na inkluzyjno$¢ na terenie LGD. Dzieki wspieraniu operacji w tym zakresie wptyniemy na wzmocnienie
wigczenia spotecznego. Kryterium stosuje sie w zaleznoSci od zakresu konkursu grantowego. Preferowane sq te
operacje, przewidujgce skierowane na wsparcie potencjatu 0sob z grup w niekorzystnej sytuacji, mtodziezy do 25 roku
zycia, seniorow Diagnoza szczegoétowo opisuje problemy sektora spotecznego, Kryterium adekwatne do wskaznikow
dotyczacych wzmocnienia wspierania poszczegolnych grup zagrozonych wykluczeniem

Wptyw operacji na kapitat spoteczny lideréw i organizacji na terenie LGD. Dzigki wspieraniu operacji w tym zakresie
wptyniemy na wzmocnienie kapitatu spotecznego. Kryterium stosuje sie w zaleznosci od zakresu konkursu
grantowego. Preferowane sg te operacje, przewidujace skierowane na wsparcie potencjatu lokalnych organizacii
pozarzadowych. Diagnoza szczeg6towo opisuje problemy sektora spotecznego, braki w infrastrukturze jak tez
osiggniecia. Na terenie LGD zwigksza sie liczba organizacji pozarzadowych sg one tez coraz skuteczniejsze
w aplikowaniu fundusze zewnetrzne. Dzigki nim zwieksza si¢ aktywnos$¢ ludnoéci. Dzigki kryterium wspierane beda
projekty zwigzane bezposrednio z tworzeniem bazy dla aktywnosci w kierunku wigczenia innych grup. Kryterium
realizuje wskazniki produktu zwigzane z wsparciem potencjatu NGO i lokalnych lideréw.

Operacja przewiduje dziatania sprzyjajace poprawie oferty spedzania wolnego czasu na obszarze LGD. Kryterium
stosuje sie w zaleznosci od zakresu konkursu grantowego. Preferowane sg te operacje, przewidujace dziatania
sprzyjajace poprawie oferty turystycznej i rekreacyjnej na obszarze LGD tj.: operacje promujace zdrowy styl zycia,
dziatania pro srodowiskowe i proekologiczne, wydarzenia rekreacyjne i prozdrowotne oraz projekty wspierajace oferte
kulinarng opartg na lokalnym produkcie. Poprawa oferty zdrowego wypoczynku jest jedng z istotnych kwestii na drodze
do wzrostu atrakcyjnoSci obszaru i w konsekwencji ograniczenia negatywnych trendéw demograficznych. Ponadto
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rozwoj tego sektora gospodarki moze wptywaé na poprawe sytuacji gospodarczej. Nastapi dalszy rozwéj NGO.
Diagnoza opisuje walory ktore nalezy wykorzysta¢ LSR daje narzedzia aby tworzy¢ produkty, natomiast niniejsze
kryterium pomoze wybrac te dziatania, ktére beda najlepiej rozszerzaé oferte spedzania wolnego czasu w zdrowy
sposob. Kryterium adekwatne do wskaznika produktu: " Liczba przedsiewzig¢ promujgcych zdrowy styl zycia, Liczba
przedsiewzie¢ prosrodowiskowych i proekologicznych, Liczba wydarzen / imprez rekreacyjnych i prozdrowotnych,
Liczba wydarzen / imprez wspierajacych oferte kulinarng opartg na lokalnym produkcie .

Operacja przewiduje dziatania poprawiajace warunki zycia na wsi i opracowanie koncepcji smart wsi tzw. Smart
4 | Villages. Kryterium adekwatne do wskaznika produktu: ,Liczba sotectw przystepujacych do przygotowania koncepciji’
oraz rezultatu ,Liczba wspieranych strategii inteligentnych wsi”.

Opis kryteriow, ktére wystepuja tylko w ramach oceny projektow wiasnych.

Operacja zaktada: przeprowadzenie dziatan ograniczajacych wykluczenie komunikacyjne i cyfrowe z zastosowaniem
rozwigzan informatycznych. Kryterium techniczne.

Operacja dotyczy podniesienia kompetencji lokalnych lideréw ( w tym przedstawicieli organizacji pozarzadowych)
w ramach ,Uniwersytetu wielu pokoler”. Kryterium techniczne

Operacja dotyczy promocji obszaru poprzez wykonanie cyfrowej ,mapy atrakciji’. Kryterium techniczne.

Doswiadczenie Wnioskodawcy w realizacji projektow. Kryterium techniczne

Operacja zaktada wspdtprace spotecznosci lokalnej. Wnioskodawca we wniosku wskazat partnerdw przy realizacji
5. | operacji: Weryfikacja na podstawie zatacznikéw do wniosku — kopia umowy o wspdtpracy/partnerskiej — kryterium
techniczne.

Zrédto: opracowanie wiasne.

7.3 Wskazanie w jaki sposéb w kryteriach wyboru operacji zostala uwzgledniona innowacyjno$¢ oraz
przedstawienie jej definicji i zasad oceny a takze operacji realizowanych w partnerstwie.

Uszczegdtowiona definicja innowacji dotyczy¢ bedzie przede wszystkim dziatania P.1.2 a kryterium stosowane bedzie do

wszystkich przedsiewzie¢ zawartych w LSR. Definicja innowacyjnosci to: Wprowadzenie na obszar LGD zmiany majgcej na

celu wdrozenie nowego na obszarze objetym LSR lub znaczaco udoskonalonego produktu, ustugi, procesu, organizacji lub

nowego sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejgcych lokalnych zasobdw przyrodniczych, historycznych, kulturowych

czy spotecznych (kontekst lokalny). ). Punktacja bedzie przyznawana wedtug stopnia oryginalno$ci zmian:

e Kreatywne — powstajq w wyniku autorskiego pomystu, dotycza nowych produktéw, ustug, proceséw lub organizacji— 10 pkt.

e Imitujgce - wzorowane na wczesniej powstatych produktach, ustugach, procesach lub organizacji. Dotyczace nowego
sposobu wykorzystania lub zmobilizowania istniejacych lokalnych zasobdw przyrodniczych, historycznych, kulturowych czy
spofecznych. 5pkt.

e Pozorne — w rzeczywistosci nie sg to innowacje w skali LSR. Sg to jedynie drobne zmiany oferujgce rzekome nowosci -
0 pkt.

Innowacyjno$¢é w LSR moze by¢ postrzegana w kilku ptaszczyznach:

- innowacyjnos$¢ produktowa przejawiajaca sie we: wspieraniu kreowania nowych lub niestosowanych ustug z zakresu
srebrnej gospodarki produktéw turystycznych, wykorzystywaniu niepowtarzalnych waloréw obszaru LGD, w szczegdlnosci
kulturalnych

i przyrodniczych do tworzenia produktéw lokalnych i produktéw (rozwijane produkty tradycyjne lub zupetnie nowe koncepcje
produktdw), rozszerzaniu dziatalno$ci organizacji pozarzadowych o nowe akcje, wydarzenia, ustugi;

- innowacyjnos¢é technologiczna odnoszaca sie do: wykorzystywania nowoczesnych technologii do wytwarzania produktow
i ustug, przywracania tradycyjnych metod wytwarzania z zastosowaniem nowoczesnych technologii w celu podniesienia
konkurencyjnosci produktéw lokalnych

- innowacyjnos$¢ procesowa polegajgca na: ,nowej” wspotpracy pomiedzy podmiotami lokalnymi, tworzeniu trwatych sieci
kooperacji pomigdzy lokalnymi podmiotami, wykorzystaniu nowych technologii w komunikacji spotecznej LGD, taczenia nowych
i zaskakujacych grup interesow

- edukacja kreatywna dotyczaca: wzmacniania kompetencji mtodziezy do 25 r. zycia, kobiet, 0séb 60+ rolnikéw z matych
gospodarstw do realizowania pomystow na wtasny biznes, wzmacniania kompetencji i aktywizacji grup w niekorzystnej sytuacii
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wystepujacych na obszarze, poznawania doswiadczen innych obszaréw wiejskich we wdrazaniu niekonwencjonalnych
rozwigzan, wykreowanie i promowanie autorskiego systemu samoksztatcenia mieszkancow LGD z zastosowaniem
najnowoczesniejszych technik informatycznych.

Innowacyjnos$é operacji w odniesieniu do specyfiki obszaru objeteqo LSR:

- innowacyjnos¢ przedsiewzie¢ gospodarczych polega na planowanym wykorzystywaniu i rozwoju nowych, nie
stosowanych wczesniej na terenie LGD lub w niewielkim zakresie, rodzajow produkcji i ustug, w tym z zakresu srebrnej
gospodarki, a takze dziedzictwa kulinarnego, tradycyjnych zawoddw i lokalnych produktdw, rekreaciji, gastronomii turystyki
i pokrewnych,

- w sferze spotecznej innowacyjnos¢ bedzie sie przejawiata w przedsiewzieciach aktywizujacych mieszkancow do dziatan na
rzecz swoich miejscowosci oraz z przedsiewzieciami zwigzanymi z rozwijaniem aktywno$ci fizycznej mieszkancow wsi
i propagowaniem zdrowego stylu zycia.

- innowacyjne podejscie do dziatan na rzecz rozwoju turystyki i rekreacji to zintegrowane operacje dotyczace rozwoju
sieci szlakdw turystycznych czy tworzeniu bazy noclegowej, agroturystyki, bazy gastronomicznej wraz z poszerzaniem w nich
dodatkowych ustug

Opis zdefiniowanych metod wdrozenia innowacji oraz wplyw na rozwoj obszaru opisano w rozdziale 3.4 punkt
,2Animowanie do wdrozenia innowac;ji”

Kryteria wyboru beda premiowac projekty w partnerstwie, operacja realizowana przez partnerow bedzie premiowana
dodatkowymi punktami na ocenie przez Rade. Na dowdd realizacji operacji w partnerstwie musi zosta¢ zatgczona do wniosku
umowa partnerska.

7.4 Informacja o realizacji projektéw grantowych, operacji wkasnych.

Projekty grantowe: LGD Ziemi Kra$nickiej planuje zrealizowa¢ 11 projektéw grantowych na kwote 391 500 Euro

Zaplanowano 3 przedsiewziecia, ktorym przypisano zréznicowane kwoty budzetow:

1. Przedsigwzigcie 1.3 Wzmacnianie potencjatu inkluzywnosci na terenie LSR ,Kluby wiejskie” przewidziano 6 projektoéw
grantowych.

2. Przedsiewziecie 1.5 Smart village — przewidziano granty na koncepcje w kazdej gminie jeden grant na wszystkie koncepcije.
3. Przedsiewziecie 2.3 Wzmacnianie oferty zdrowej aktywno$ci na terenie LSR. Przewidziano 4 projekty grantowe.

Operacje wiasne: Zostang wykonane zgodnie z procedurg przewidziang dla RLKS. Informacja o zamiarze realizacji operacii
wiasnych zostanie umieszczona na stronie internetowej LGD. LGD planuje zrealizowa¢ 2 operacje wtasne, ktére sg wazne
z punktu widzenia osiggniecia celu szczegotowego 1 i celu szczeg6towego 2 LSR. Przedsiewziecie 1.2 Inwestycje
nieinfrastrukturalne wspierajace inkluzyjno$¢- zagrozenie wykluczeniem komunikacyjnym oraz informacyjnym jest wykazane
w diagnozie, realizacja operacji zwigzanych z innowacyjnymi narzedziami do dzielenia si¢ informacjg i poprawiajacymi
mozliwosci komunikacyjne na terenie LGD sq waznym elementem realizujgcym Cel 1. Dodatkowo operacja zwigkszy
kompetencje lokalnych spotecznikéw do realizacji projektow skierowanych na wigczenie grup w niekorzystnej sytuacii
i zagrozonych wykluczeniem spotecznym, to takze realizuje Cel 1. Przedsiewziecie 2.2 Inwestycje nieinfrastrukturalne — mapa
produktow i atrakcji- w poprzednim okresie programowania na terenie LGD zrealizowano szereg projektéw majacych na celu
wzrost atrakcyjnosci terenu LSR dla mieszkancow i turystdw, planowane sg kolejne. Potrzeba zintegrowania tej oferty oraz
poprawy informowania zaréwno o nowych elementach oferty rekreacji czy turystyki jak i juz istniejacych. Zostanie to wykonane
za pomocg cyfrowej mapy atrakcji.

Projekty partnerskie LGD zamierza zapewni¢ finansowanie na dwa takie projekty: Przedsiewziecie 2.5 Rozwoj produktu
lokalnego/oferty spedzania czasu wolnego ziemi krasnickiej w partnerstwie. Projekty dotyczy¢ rozwoju wspdlnej oferty
spedzania wolnego czasu opartej gtéwnie na elementach dziedzictwa kulturowego, lokalnych tradycji oraz zasobow w tym
szlakow turystycznych (taczenie szlakéw, wydarzenia pokazujace zintegrowang oferte partneréw). Ponadto elementy takie jak:
edukacja ekologiczna, recykling, ochrona klimatu, ochrona zasoboéw w tym kulturowych i przyrodniczych itp. Dodatkowo mogg
obejmowac wyjazdy studyjne, udziat w targach, konferencje, wydarzenia w formie eventéw promujacych dziedzictwo lokalne
partneréw. Planowana jest do realizacji jedna operacja z partnerem krajowym i jedna z partnerem zagranicznym. Obie
zaplanowane operacje sq odpowiedzig na zaspokojenie potrzeb stwierdzonych w analizie obszaru LSR. Rolg LGD bedzie
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pomoc i podjecie konkretnych dziatan ukierunkowanych na kojarzenie partnerow w celu realizacji w.w operacji. Taka
wspdipraca wymaga szeregu dziatan ,w ktorym kazdy podmiot ma inng role do odegrania, ale wszystkie one muszg ze sobg
wspdipracowac pozwalajac osiagna¢ zaplanowane cele i rezultaty. LGD Ziemi Kra$nickiej reprezentujac partnerskie podejscie
do podmiotéw z obszaru objetego LSR przewidziatlo mozliwos¢ zgtaszania pomystéw na realizacie nowych projektow
w partnerstwie i projektéw partnerskich.

Rozdziat VIII Plan dziatania

Plan dziatania przedstawia w jaki sposéb i w jakim czasie osiggane bedg wskazniki dla celéw szczegdtowych i przedsiewzie¢
zidentyfikowanych w procesie konsultacji i zapisanych w LSR. (PD stanowi zatacznik do LSR). Wszelkie dziatania prowadzone
przez LGD bedg miaty na celu systematyczng realizacje zatozen LSR. Intensywno$¢ prowadzenia naborow oraz wybor typow
operacji bedg ustalane w taki sposéb, aby LGD bezproblemowo uzyskiwata wymagane poziomy realizacji wskaznikdw
w kluczowych momentach pomiaru. Charakterystyka przyjetego harmonogramu osiggania poszczegoinych celow i wskaznikow
wskazujgca czas realizacji kluczowych efektdéw wdrazania LSR. (zat. nr 2 do LSR)

Cel 1 ,Inkluzywne spoteczenstwo obywatelskie.” — zamierzamy zrealizowa¢ 100% wdrozenia zatozonych w LSR przedsiewzie¢
do 31.07.2027r. Wdrazanie Celu 2 ,Cel 2 Wypoczynek z naturg w tle.” -planujemy wykonanie do korica roku 2027.Rok 2029
przeznaczyliémy na podsumowanie wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju i ewentualne nabory ze $rodkéw, ktére do nas wrécg
z weczeshiej realizowanych nabordw, co zostanie uwzglednione w harmonogramie, jezeli taka sytuacja bedzie miata miejsce.

Wyszczeg6lnienie kamieni milowych realizacji LSR: W ramach pierwszego kamienia milowego czyli do 30 czerwca 2026 roku
zaplanowali$my realizacje ponad 50% wsparcia na wdrazanie LSR., natomiast w drugim kamieniu milowym czyli do 31 grudnia
2027 zaplanowali$my realizacje 100% wdrazania LSR.

Rozdziat IX Plan finansowy

Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania Ziemi Krasnickiej jest strategig jednofunduszowa, wykorzystujacq $rodki
PS WPR. Zakres wsparcia oraz wktad $rodkéw publicznych w jej realizacje na poszczegdine przedsiewziecia przedstawia
budzet. Wysoko$¢ kosztdéw biezacych okreslono zgodnie z dokumentem ,Sposob ustalania wysoko$ci dostepnych Srodkéow
przeznaczonych na realizacie LSR”. W planie finansowym wskazano fundusze EFSI stanowigce bezposrednie Zrodio
finansowania wszystkich celéw LSR, jako budzetu LSR.

Ponadto LGD zamierza ubiega¢ sie o inne $rodki i wykorzystywa¢ inne potencjalne zrédta finansowania dziatan
komplementarnych do przedsiewzie¢ wynikajacych z LSR, ($rodki z funduszy regionalnych, FIO czy NFOS opisane wraz
z powigzaniem do poszczegolnych celéw w rozdziale 5). Wysoko$¢ wsparcia finansowego EFSI w ramach LSR w ramach
poszczegoinych funduszy/programéw jest okreslona w zataczniku nr 3: Budzet LSR a plan finansowy jest opisany za pomocg
formularza 4: Plan wykorzystania budzetu LSR.

Rozdziat X Monitoring i ewaluacja

Proces monitorowania i ewaluacji

Procesy monitoringu i ewaluacji sg wzgledem siebie niezalezne, cho¢ pozostaja w Scistym zwigzku, gdyz dotyczg tych samych
zagadnien. Monitoring i ewaluacja Lokalnej Strategii Rozwoju sq kluczowymi elementami skutecznego procesu jej wdrazania,
zapewniajacymi pozyskanie informacji na temat postepdw prowadzonych dziatan, w gtownej mierze w kontekscie realizacii
przyjetych celéw strategicznych i operacyjnych. Stanowig réwnoczesnie narzedzia kontroli i oceny umozliwiajace korekte
nieprawidtowosci w procesie wdrazania LSR i funkcjonowania LGD, poprzez wprowadzenie niezbednych modyfikacii
i uaktualnien przy realizacji opracowanej strategii. Planowanie strategiczne z natury rzeczy obejmuje dtugi horyzont czasowy.
Okreslone w Lokalnej Strategii Rozwoju cele, przedsiewziecia i odpowiadajgce im wskazniki dotyczg okresu lat (2024-2027).
W tak diugim okresie bardzo prawdopodobne jest wystapienie zdarzen (negatywnie i/lub pozytywnie) wptywajacych na
funkcjonowanie biura LGD oraz samg realizacje strategii. Monitoring realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju Stowarzyszenia LGD
,Ziemi Krasnickiej” stanowi rownolegty do jej wdrazania, ciagty i rutynowy proces wymagajacy zbierania i analizy danych oraz
raportowania wynikow w okre$lonych przedziatach czasowych. Dla sprawnej jego realizacji, przyjmuje sig, iz proces
monitorowania, z uwagi na charakter prowadzonych dziatan, w sposob ciagly i na biezaco, prowadzony bedzie przez biuro
LGD. W odstepach rocznych pracownicy biura sporzadza¢ beda pisemne sprawozdania z realizacji LSR, analizowane
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i zatwierdzane nastepnie przez Zarzad. Tre$¢ sprawozdan, zgodnie z zasadq jawnos$ci dziatania LGD, bedzie podawana do
wiadomosci publicznej za po$rednictwem strony internetowej Stowarzyszenia.

W ramach monitoringu gromadzone bedg dane finansowe (zwlaszcza stan realizacji budzetu) oraz rzeczowe (przede
wszystkim stan realizacji wskaznikéw w LSR). Dane objete monitoringiem beda mialy charakter dezagregowalny,
uwzgledniajagc miedzy innymi kontekst geograficzny (gminy), aktywnosS¢ przedstawicieli grup w niekorzystnej sytuacii
okre$lonych w LSR oraz specyfike EFRROW, w tym PS WPR.

TABELA 23SCHEMAT PROCESU MONITORINGU

Co Kto Jak Kiedy Ocena
Osiagniete wskazniki
Rejestr Wysoko$¢ zakontraktowanych
Realizacja LSRi | Pracownicy biura | zakontraktowanych | Na biezaco/raporty Iwyptaconych $rodkéw na
budzetu LGD Iwyptaconych roczne projekty konkursowe,
Srodkéw grantowe, wlasne, partnerskie,
funkcjonowanie LGD
o Ankieta monitorujaca
Realizacja - - L o L
.y Pracownicy biura beneficjenta® Na biezaco/raporty | Stopien realizacji wskaznikéw
wskaznikow L
L LGD roczne i celow
i celow
Ogtaszanie naboréw zgodnie
Harmonogram Dane z ogloszonych | Na biezaco/raporty z harmonogramem,
X Zarzad , Co .
konkurséw konkurséw roczne wykorzystanie $rodkéw
w naborze
, Na podstawie i .
Korzystanie _— s Skuteczno$¢ przekazywania
Pracownicy biura statystyk strony Na biezgco/raporty L ;
ze strony LGD ntemetowei roczne luzyskiwania informacji na
internetowej LGD J. temat dziatalnosci LGD
Stowarzyszenia
Zainteresowanie
Zainteresowanie | Pracownicy biura | strong LGD, listy ze | Na biezaco/raporty | llos¢ i jako$¢ $wiadczonych
dziatalno$cig LGD LGD spotkan roczne ustug doradczych przez LGD
aktywizacyjnych
— Listy obecnosci, .
Szkolenia LGD Pracownicy biura certyfikaty, Na biezacolraporty Harmonogram szkolen
LGD . : roczne
zadwiadczenia
Ponoszenie wydatkéw zgodnie
Projekty grantowe i | Pracownicy biura Ankieta monitorujaca Na biezaco/raporty z ulmovl\llaml, tclermlnowosc
wiasne LGD roczne realizacji zadan grantowych
i projektow whasnych

Zrédto: Opracowanie wisane

O ile monitoring jest procesem ciaglym, to ewaluacja LSR ma charakter przede wszystkim zaplanowany okresowy. Celem
ewaluacji jest ocena wartosci interwencji publicznej w ramach LSR dokonana przy uwzglednieniu kryteriéw skutecznosci,
efektywnosci, istotnosci, uzytecznosci i trwatosci. Zatozono realizacje trzech podstawowych rodzajéw ewaluaciji: biezacej,
okresowej (ang. mid-term) oraz ex-post. Organem odpowiedzialnym za przeprowadzenie ewaluacji bedzie Zarzad uprawniony
do ewentualnego zlecania jej ekspertom oraz podmiotom zewnetrznym zgodnie z wytycznymi MRIRW. Uzyskane wyniki
prezentowane bedg w formie raportow i upubliczniane za posrednictwem strony internetowej LGD.W procesie ewaluacji LGD

5 Ankieta monitorujaca beneficjenta — dotyczy¢ bedzie wszystkich dziatart konkursowych realizowanych przez LGD.Wzor
opracowany bedzie przez Zarzad LGD. Ankieta sktadana bedzie przez beneficjentdw do biura LGD w ciggu 60 dni od dnia
ptatnosci ostatecznej. W ankiecie nalezy wykazac osiggniete wskazniki produktu i rezultatu oraz zgodno$¢ z celami
szczegbtowymi i z przedsiewzigciami
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uwzglednita metody partycypacji spotecznej m.in. badania ankietowe, spotkania konsultacyjne. Wyniki ewaluacji przemienig sie
w konkretne dziatania (np. zmiana : lokalnych kryteriéw itp.) na podstawie projektow uchwat przygotowanych przez Zarzad
i przyjetych przez Walne Zebranie. Ewaluacja biezaca realizowana bedzie przez Biuro i Zarzad w pierwszym kwartale kazdego
roku od 2024 do 2027. Okres oceny obejmowaé bedzie wydarzenia z roku poprzedniego. Jej celem bedzie systematyczna
ocena stanu realizacji LSR i inicjowanie ewentualnych dziatari korygujacych. Ewaluacja bedzie miata zaréwno charakter
formatywny® (funkcjonowanie Biura i Rady) jak i konkluzywny” (wdrazanie LSR). Przy ocenie biezacej szczegdlna uwaga
zostanie zwrécona na realizacje Planu dziatania i Planu komunikacji oraz budzetu LSR. Bedzie to ewaluacja wewnetrzna LSR
polegajaca na serii przeprowadzanych corocznie ¢wiczen analityczno-refleksyjnych, ktérych celem bedzie biezaca analiza
procesu wdrazania i jego efektow oraz zmian w otoczeniu LSR tak, by lepiej rozumie¢ osiggane rezultaty i umieC
z wyprzedzeniem oszacowa¢, w jakim stopniu zblizajg sie one do osiggniecia celéw. Wyniki ewaluacji wewnetrznej bedq
podstawg do podejmowania decyzji 0 ewentualnej zmianie kierunku dziatan — jesli to bedzie konieczne - oraz bedg stanowi¢
wkiad w ewaluacje zewnetrzna. Ewaluacja wewnetrzna bedzie stanowi¢ uzupetnienie monitoringu o konieczng interpretacje
(identyfikacje przyczyn ewentualnych probleméw), ocene i rekomendacje dziatan. Ewaluacja wewnetrzna bedzie realizowana
w oparciu o spotkanie wykorzystujace narzedzia o charakterze refleksyjno-analitycznym opisane w Podreczniku monitoringu
i ewaluacji LSR jako warsztat refleksyjny (zwany dalej ,warsztatem”). Podstawowym materiatem do pracy bedg zestawienia
i materialy z procesu realizacji LSR przygotowane przez pracownikéw LGD. Warsztat bedzie przeprowadzany na poczatku
kazdego roku kalendarzowego, tak, aby wypracowane wnioski mogty zasili¢ o dodatkowe informacje sprawozdanie roczne
z realizacji LSR za rok poprzedni.

Ewaluacja okresowa planowana jest na Il potowe 2026 r. Po dwuletnim okresie wdrazania strategii dostepne bedg zaréwno
wyniki dotychczas przeprowadzonych naboréw jak i inne istotne dla oceny LGD dane z monitoringu. Okres oceny obejmowaé
bedzie wydarzenia od poczatku wdrazania LSR (2024) do czasu bezposrednio poprzedzajacego ewaluacje okresowg (2026).
Ewaluacja ex-post zostanie przeprowadzona po zakoriczeniu wdrazania LSR w 2027 r. Ocena obejmowac bedzie wydarzenia
z calego okresu wdrazania strategii tj. lata 2024-2027. Celem badania bedzie przede wszystkim ocena skutecznosci
i efektywnosci podjetych dziatan, oraz weryfikacja uzytecznosci i trwato$ci osiggnietych efektow w kontek$cie potrzeb obszaru
LSR. Ewaluacja bedzie miata zaréwno charakter formatywny (funkcjonowanie Biura, Rady i Zarzadu) jak i konkluzywny
(wdrazanie LSR). Ws$rod elementéw objetych ewaluacjg znajdg sie wszystkie okreslone w LSR wskazniki rzeczowe i finansowe,
a takze objete monitoringiem mierniki odnoszace sie do funkcjonowania LGD. Ewaluacje ex-post przeprowadzi biuro LGD lub
niezalezny wykonawca zewnetrzny zgodnie z wytycznymi MRIRW.

Kryteria ewaluacyjne

Przy ocenie funkcjonowania LGD i realizacji LSR zastosowane zostang nastepujace kryteria:

1.  Skuteczno$é: ocena stopnia osiggniecia zaktadanych celow i przedsiewzieC na podstawie okreslonych w LSR
wskaznikow. Zaktada sie réwniez ocene skuteczno$ci organdéw LGD w ramach ewaluacji formatywnej. Kryterium wykorzystane
zostanie podczas ewaluacji okresowej (2026 r.) i ex-post (2027). Dopuszcza sie mozliwos¢ wykorzystania tego kryterium na
potrzeby ewaluacji doraznej, o ile wyniki monitoringu lub ocen zewnetrznych wskazg na potrzebe jej przeprowadzenia.

2.  Efektywnos$é: porownanie uzyskanych efektow z poniesionymi naktadami. Kryterium zostanie wykorzystane zaréwno do
oceny realizacji LSR jak i funkcjonowania Biura w ramach ewaluacji okresowej (2026 r.) i ex-post 2027).

3.  Istotnosé: wiasciwe sformutowanie celdw w kontekScie potrzeb obszaru LSR. Kryterium weryfikuje czy cele
i przedsigwzigcia oraz odpowiadajace im wskazniki rzeczywiscie stanowig wtasciwg odpowiedz na zidentyfikowane problemy
lub szanse rozwojowe.

4,  Uzyteczno$¢: wiasciwe sformutowanie celdw w kontekscie potrzeb obszaru LSR polegajace na ocenie zasadnosci
okreslonych w LSR celéw. ,Uzyteczno$¢” zastosowana zostanie podczas ewaluaciji okresowej (2026 r.) i ex-post (2027).

5.  Trwalo$¢: ocena prawdopodobierstwa tego czy osiagniete zmiany lub korzysSci beda nadal kontynuowane. Kryterium
wykorzystane zostanie do oceny realizacji LSR w ramach ewaluacji okresowej (2026 r.) i ex post (2027 r.).

s Formatywny — nadajacy czemu$ okre$lony ksztatt, forme, postac; formujacy, organizujacy. Lub w odniesieniu do ewaluacji,
taki gdy celem jest optymalizacja ewaluowanego programu — podniesienie jako$ci, doskonalenie, wybor rozwigzan ocenianych
za najwlasciwsze.

7 Konkluzywny — taki, ktéry poszerza i obejmuje cato$¢ pewnego zbioru, powszechny i dostepny, przeznaczony dla kazdego.
Lub w odniesieniu do ewaluacji taki, ktory koncentruje sie na analizie rezultatow lub skutkéw programu poprzez wykrycie
wszystkich znajdujacych sie w polu analizy konsekwencji o planowanym i nieplanowanym charakterze. Wnioski z tych analiz w

postaci konkluzji uzupetnione sg czesto rekomendacjami dotyczacymi przysztych programéw lub decyzji.
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TABELA 24ELEMENTY FUNKCJONOWANIA LGD PODLEGAJACE EWALUACJI

Elementy
funkcjonowania LGD i

Podmiot Zrodia danych Czas/ okres Analiza
wykonujacy i metody ich dokonywania .
. L . i ocena danych
badanie zbierania pomiaru

wdrazania LSR
podlegajace ocenie

Elementy funkcjonowania LGD podlegajace ewaluacii
Okres objety
pomiarem: wdrazanie
opinia Zarzadu LSR 2024-2027 f :
L . rzestrzeganie
Zarzad LGD/ | opinia wnioskodawcOw | Na biezaco w catym przestizeganie.
, O regulaminu pracy biura
. ekspert karta doradztwa okresie wdrazania . .
Pracownicy . o oraz zapisow uméw
biura LGD zewnetrzny a}nk|e’t§ oceniajaca LSR 0 prace
jako$¢ doradztwa Ocenaroczna .
. dok jako$¢ $wiadczonych
sprawozdania loxonywana w ustug doradczych
z realizacji LSR kazdym pierwszym
kwartale roku
kolejnego
Okres objety
pomiarem: wdrazanie
LSR 2024-2027 .
. frekwencja na
Ekspert/ podmiot listy obecnosci oraz Na ble;qco w _calym posiedzeniach
Organ zarzadczy, okresie wdrazania -
, zewnetrzny protokoty realizacja uchwat
decyzyjny Z posiedzen LSR t i
oraz kontrolny Ocena roczna przesizeganie
- dokonvwana w regulaminéw pracy
. y- organéw LGD
kazdym pierwszym
kwartale roku
kolejnego
Okres objety
pomiarem: wdrazanie
LSR 2024-2027 o .
o . Zarzad LGD/ realizacja budzetu
Realizacja zadan Na biezaco w catym - -
ekspert, : , O opinia spotecznosci
dotyczacych , sprawozdania okresie wdrazania . .
. . ewaluacja L nt. dziatalno$ci LGD
funkcjonowania, ) z realizacji LSR LSR
Z udziatem o ., rozpoznawalno$¢ LGD
w tym ocena L whnioski o ptatnos¢ Ocenaroczna I
. " spotecznosci komunikacja LGD ze
dziatalno$ci LGD okalnei dokonywana w o
OKaine) . . spotecznoscig lokalng
kazdym pierwszym
kwartale roku
kolejnego
Elementy wdrazania LSR podlegajace ewaluacji
matryca celéw LSR Okres objety stopien realizacji
Realizacja LSR, informacje od 1Z pomiarem: wdrazanie | poszczegdlnych celow
w tym: celéw, Zarzad LGD, 0 zawartych oraz LSR 2024-2027 stopien realizagji
przedsiewziec, ekspert, podmiot wyptaconych Na biezaco w catym wskaznikow
wskaznikow, zewnetrzny umowach informacje z |  okresie wdrazania stopien kontraktowania
wydatkowania budzetu naboréw ankieta LSR i wydatkowania $rodkéw
monitorujaca Ocenaroczna spojnosé i trafnosé
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ankiety
z beneficjentami

dokonywana w
kazdym pierwszym
kwartale roku

rozwigzan
proceduralnych

spoteczne naborem

kryteriow
i procedury wyboru
operacii

kazdym pierwszym
kwartale roku
kolejnego

kolejnego
informacje '
,J .Okres. ObJQtY . zgodno$¢ dziatan
Zarzad LGD 2 naborow pomiarern: wdrazanie z harmonogramem
Realizacja naboréw, eksaer? odmiot | Stronainteretowa LSR 2024-2027 dostennog 9 f
w tym: harmonogram, pert, P LGD - licznik pobran | Na biezaco w catym 0sIgpnost Imormacyl
’ zewnetrzny, . o . L oraz poziom
lokalne kryteria . informacii okresie wdrazania . . .
, ewaluacja zainteresowania lokalnej
i procedury wyboru . 0 naborze LSR o
i Z udziatem spotecznosci
operadj, spotecznosci karta doradztwa Ocena roczna podejmowaniem dziatan
zainteresowanie lokalnej analiza lokalnych dokonywana w W naborach,

jasnosc¢, przejrzystosé
i aktualnos¢ kryteridw

Zrédfo: Opracowanie wiasne LGD
Rozpowszechnianie wiedzy i informacji na temat ewaluacji bedzie realizowane gtéwnie poprzez:
- publikowanie raportéw na stronie internetowej,
- udostepnianie raportow w biurze,
- prezentowanie wynikow ewaluacji na posiedzeniach Walnego Zebrania Cztonkdw,
- przekazywanie informacji 0 wynikach ewaluacji pracownikom instytucji zaangazowanych we wdrazanie LSR.

Wykorzystanie wynikéw monitoringu i ewaluacji
Informacje uzyskane z ewaluacji i monitoringu wykorzystane zostang w nastepujacy sposob:
1. Realizacja celu poznawczego — gtéwnym celem monitoringu i ewaluacji bedzie zwiekszenie wiedzy LGD oraz
zainteresowanych interesariuszy na temat mechanizméw wdrazania LSR i poszczegolnych operacji oraz uzyskanie
informaciji dotyczacej efektdw strategii, jej sukcesdw i niepowodzen. Wiedza uzyskana w trakcie monitoringu i ewaluacii
pomoze w wypracowywaniu decyzji strategicznych przez LGD.
2. Realizacja celu instrumentalnego — gtdwnym celem monitoringu i ewaluacji w podejéciu instrumentalnym bedzie
wykorzystanie jej wynikéw i rezultatow do podejmowania decyzji zwigzanych z realizowanymi operacjami jak i samg
strategig. Uzyskane z ewaluacji dane bedg miaty kluczowe znaczenie przy podejmowaniu decyzji dotyczacych dziatan
promocyjno-informacyjnych (przede wszystkim ws$rdd wnioskodawcdw), decyzji finansowych (wybdr projektow
w kontekscie zatozonych wskaznikow) jak i decyzji organizacyjnych (proces decyzyjny i obstuga administracyjna w LGD).

Ewaluacja i jej planowanie

Organem odpowiedzialnym za przeprowadzenie ewaluacji bedzie Zarzad. Przeprowadzenie ewaluacji Zarzad bedzie mogt
Zleci¢ do wykonania ekspertom zewnetrznym zgodnie z wytycznymi MRIRW. Wyniki ewaluacji Zarzad bedzie zobowigzany
przedstawi¢ w formie raportu z badania ewaluacyjnego. Sporzadzony raport ma na celu wykaza¢ informacje o stanie
zaawansowania realizacji poszczegdlnych dziatan oraz zaprezentowac poziom osiggnietych wskaznikéw, a w szczegoInosci:

zakres osiggnietych wskaznikéw dla celéw szczegdtowych LSR;

oceng warto$ci wskaznikow produktu, rezultatu i oddziatywania dla kazdego przedsiewziecia;

analize¢ aktualnosci celow strategicznych w stosunku do analizy potrzeb i potencjatow;
analize zasadnosci iloci przedsigwziec i ich zakresow oraz wskaznikow;
zebranie uwag do czlonkéw Zarzadu i pracownikéw LGD nt. funkcjonowania LGD szczeg6lnie w trakcie naboru oraz

uwag zgtaszanych przez Beneficjentow;
zebranie uwag od cztonkéw LGD nt. funkcjonowania partnerstwa;
whnioski dotyczace modyfikacji struktur i proceséw wdrazania LSR;

wnioski dotyczace aktualizacji oraz ewentualnych zmian w LSR.
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Wykaz wykorzystanej literatury

ok wn =

© N>

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030,

Program rzadowy Dostepno$¢ Plus 2018—2025,

Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju 2020 (z perspektywa do 2030)

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Lubelskiego do 2030,

Strategia Rozwoju Ponadlokalnego obszaru obejmujacego miasto Krasnik, Gmine Krasnik, Gmine Annopol, Gmine
Dzierzkowice, Gming GoScieradéw, Gmine Trzydnik Duzy, Gmine Urzedow, Gmine Wilkotaz, Gmine Zakrzowek na
lata 2021-2027, z perspektywa do 2035 roku.

Strategia Rozwoju Powiatu Krasnickiego na lata 2016-2022 z perspektywa do roku 2025

Raport z ewaluacji LSR,

Bank Danych Lokalnych GUS,

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na Lata 2021 — 2025

. Opracowania danych z Gmin obszaru LGD,
1.
12.
13.
14.

Diagnoza obszaru LSR ZK opracowana na potrzeby partycypacji,

Wykaz KGW : https://krkgw.arimr.gov.pl

Strategia Kreacji Zintegrowanych Produktéw Turystycznych Lokalnej Grupy Dziatania Ziemi Krasnickiej.
Opracowanie Gmina Zakrzéwek . "W Dolinie Bystrzycy".
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Zataczniki do LSR
Formularz 1: Cele i przedsiewziecia

Przedsigwzigcia w ramach C.1 Inkluzywne

sposob realizacji (konkurs, projekt grantowy,

Budzet (w EUR) spoteczenstwo obywatelskie Grupy docelowe operacja wlasna, animacja itp.)
Przedsiewziecie P.1.1 Wsparcie dziatalnosci .Mleszkancy obsza.r.u W tym. osoby.w
230000 euro ozarolniczel wspieraiace! inkluzvwnosé niekorzystnej sytuaciji, podmioty majace Konkurs
P ] WSplerajace) y siedzibe na obszarze LGD
42 500 euro Przgdsgwngme P.1.2 Ir’w’vestyCJe nieinfrastrukturaine | LGD, mleszlkancy obszgru, w tylm osoby w Operacia wiasna
wspierajace inkluzywno$¢ niekorzystnej sytuacji
Przedsiewziecie P.1.3 Wzmacnianie potencjatu I\l/I|eszkancylobszartlJl wiym .OSOt.)y W .
245000 euro . L . " L niekorzystnej sytuaciji, podmioty i ngo Projekt grantowy
inkuzywno$ci na terenie LSR "Kluby wiejskie . o
majace siedzibe na obszarze LGD
Przedsiewziecie P.1.4 Infrastruktura wzmacniajaca
337 500 euro . i JST, NGO Konkurs
inkluzywnos¢
Mieszkarcy obszaru w tym osoby w
9000 euro Przedsiewziecie P.1.5 Smart Village niekorzystnej sytuacji, podmioty i ngo Projekt grantowy
majace siedzibe na obszarze LGD
Budzet (w EUR) Przedsiewzigcia w ramach C.2 Wypoczynek z naturg w Sy e sposéb reallz_aql (konkurs, Ipropkt.grantowy,
tle operacja wlasna, animacja itp.)
Przedsiewzigcie P.2.1. Wsparcie dziatalnoci Mieszkarcy obszaru w tym osoby w
pozarolniczej wspierajacej oferte aktywnosci/ niekorzystnej sytuaciji, podmioty majace
320 000 euro wypoczynku na terenieLSR siedzibe na obszarze LGD, rolnicy Konkurs
Przedsiewzigcie P.2.2 Inwestycje nieinfrastrukturalne | LGD, mieszkaricy obszaru, w tym osoby w
41000 euro mapa produktéw i atrakcji niekorzystnej sytuacii Operacja wtasna
Mieszkancy obszaru w tym osoby w
Przedsiewzigcie P.2.3 Wzmacnianie oferty zdrowej niekorzystnej sytuaciji, podmioty i ngo
137 500 euro aktywnosci na terenie LSR majace siedzibe na obszarze LGD Projekt grantowy
Przedsiewzigcie P.2.4 Instrastruktura wzmacniajgca
337 500 euro oferte rekreacii , turystyki na obszarze LSR JST,NGO Konkurs
Mieszkancy obszaru w tym osoby w
Przedsigwzigcie P.2.5 Rozwdj partnerstw i oferty niekorzystnej sytuacji, podmioty i ngo
50 000 euro turystycznej w oparciu o produkty lokalne majace siedzibe na obszarze LGD Projekt partnerski-konkurs
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Formularz 2; Plan dziatania

lata do 31.12.2024 do 31.12.2025 do 31.12.2026 do 31.12.2027 do 31.12.2028 do 31.12.2029 -
X
= 5= |2 = %= |2 = 5= |3 = X 5= |3 = X o= |3 =X =3 = |@
L= 2 = 85 |825 (285|825 (285|825 |s85 /825|585 (323 (s85 (323 |8
o Q =23 3 0od e (=2 F |0 d o =3 3 | o =3 3 | e =23 3 | e =23 3 | o
N N o O o N 900 | 086 N2 (008 N2 |ID0F N2 |00 | |3
S5 = S SN | RSN |2l RRS5F|lel@o S5SN|SQ0 RSN |SQ0 5N
= A N ) O O ~ O O x OO X x OO X x O | X
) QO N8 DO QO N 8 DY O N |8 O QO N |8 O QO N |8 O QO N |8 O
C.1 Inkluzywne spoteczenstwo obywatelskie.
© Liczba
S, zrealizowanych
SRR TN i
o operacji
gy g |oPere : : 2 s7t, 67% | 1 szt, 100% | - - : - : :
= c = polegajacych na
= 8 § | rozwoju istnigjacego PS
o S E |przedsiebiorstwa WP
2 5 '@ | Liczba R
“g" S .8 | zrealizowanych
> S @ |operadj
s © - - o |- - - - - - - -
® S polsgajacych na 4 szt. 100%
O O = ’
s utworzeniu nowego
przedsiebiorstwa
Liczba
= % | zrealizowanych
$25 %é operacji wtasnych PS
‘N @ S ' £|obejmujgcych
S ¢ 2 § 3 ovmilacy . : : : 1s2t, 100% | - - - - ' - WP
2 £ 8o §innowacyjne R
8 N E = F rozwigzania
x 2 informatyczne i
edukacyjne
T 289 [[;
P28 € 5] pmedmiowric S
- < § przedsiewzi
L 8§ .o Preedsiowzi i : 10 szt. 100% | - : : - : - : : WP
© € 5 5 « g Skierowanych na
(
O N O~ < ( . . R
= o € 5 Jwsparcie seniordw
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Liczba
przedsiewzie¢
skierowanych na
wsparcie 0s6b
mtodych do 25 roku
zycia

10 szt.

100%

Liczba
przedsiewzigé
skierowanych na
wsparcie kobiet

10 szt.

100%

Liczba
przedsiewzie¢
skierowanych na
wsparcie potencjatu
NGO

9szt.

50%

9 szt.

100%

Liczba
przedsiewzie¢
skierowanych na
wsparcie lokalnych
liderow

10 szt.

100%

Liczba
przedsiewzie¢
skierowanych na
wsparcie dziatan
zwigzanych z
integracja spoteczna
i miedzypokoleniowg

10 szt.

100%

Infrastruktura
wzmacniajaca

Przedsiewziecie
P.14
dostepnos¢.

Liczba operac;i
wzmacniajacych
dostepnosé

9 szt.

100%

PS
WP

Przedsigwziecie
P. 1.5 Smart
Village

Liczba sofectw
przystepujacych do
przygotowania
koncepci.

9 szt.

100%

PS
WP

Wskaznik

R.37 Wzrost

6 szt.

1 szt.

PS
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rezultatu
W11

gospodarczy i
zatrudnienie na
obszarach wiejskich:
nowe miejsca pracy
objete wsparciem w
ramach projektow
WPR.

Jednostka miary:
Liczba utworzonych
miejsc pracy

Wskaznik
rezultatu
W.1.2

R.42 Promowanie
wigczenia
spotecznego: liczba
0s06b objetych
wspieranymi
projektami
wigczenia
spotecznego.
Jednostka
miary:Liczba oséb

500 oso6b

PS
WP

Wskaznik
rezultatu
W.1.3

R.42 Promowanie
wigczenia
spotecznego: liczba
0s06b objetych
wspieranymi
projektami
wigczenia
spotecznego.
Jednostka miary;
Liczba oséb

200 oso6b

1000
0sob

750 oso6b

300 oso6b

PS
WP

Wskaznik
rezultatu W.1
4

R.41PR taczenie
obszaréw wiejskich
w Europie: odsetek
ludnosci wiejskiej
korzystajacej z
lepszego dostepu do
ustug i infrastruktury
dzigki wsparciu z

1800
0s6b

PS
WP
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WPR. Jednostka
miary: Liczba 0séb

R.40 Inteligentna

funkcji gospodarstw

przemiana
-
rezulatu WA | pierany - - ; - WP
e inteligentnych wsi. R
Jednostka miary:
Liczba strategii 9 szt.
C.2. Wypoczynek z naturg w tle
R Liczba
§ zrealizowanych
o operacji i ) o |
§ polegajacych na 2 szt. 100%
= EZ, rozwoju istniejacego
88 przedsigbiorstwa
S & |Liczba
g % zrealizowanych
ac operacji i i o |
§ —E polegajacych na 4 szt. 100%
= utworzeniu nowego PS
S S | przedsigbiorstwa V\F/{P
© = |LiczbaKLZ objetych | 1 sot 100% | - ] ]
§ 3 wsparciem '
2 2 |Liczba
= ¥ | zrealizowanych
2 & operacji
1.9 .
£ |Polegajacych na szt 33% | 2 szt 100% | -
S rozwoju
9 pozarolniczych
&
a

rolnych
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@
>
8 & Liczb
= £ |Lczba
~ o © |zrealizowanych
~ £ ® | operacji wasnych PS
S 2 2 | obejmujgcych - - - - - - 1 szt. 100% | - WP
QL X 0 . X
8 2 X |innowacyjne R
N 88 [rozwigzania
2 = |informatyczne
)
E
— Liczba
(5] . .
5 przedsigwziee : : 10 szt 100% |- : : :
S promujacych zdrowy
. styl zycia
= T
L Liczba
28 |przedsiewzigtpro | ) 10 szt 100% |- ) ) )
& -2 | srodowiskowych i '
S § | proekologicznych PS
§ o |Liczba wydarzeri/ WP
o | merez : : . - 10 szt 100% | - - R
~ 8 rekreacyjnych i
ﬂ_; H prozdrowotnych
&S | Liczba wydarzen /
z imprez
i) wspierajacych oferte |- - - - - - 10 szt. 100% | -
& kulinarng oparta na
o lokalnym produkcie .
5 %‘% Liczba nowych lub
o 595 i>‘~c°f> przebudowanych
%fs 8, £ — (zmodernizowanych) PS
S %5 = N obiektow - - - - - - 9 szt 100% | - WP
LES = infrastruktury R
&~ € © § turystycznej,
o AN N X .
= © |rekreacyjne
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Przedsigwziecie P. 2.5 Rozwoj
partnerstw i oferty turystyczno
rekreacyjnej w oparciu o produkty
lokalne

Liczba
zrealizowanych
projektow
partnerskich z
partnerem krajowym

1 szt.

100%

Liczba
zrealizowanych
projektow
partnerskich z
partnerem
zagranicznym

1 szt.

100%

PS
WP

Wskaznik
rezultatu
W.2.1

R.37 Wzrost
gospodarczy i
zatrudnienie na
obszarach wiejskich:
nowe miejsca pracy
objete wsparciem w
ramach projektow
WPR.

Jednostka miary:
Liczba utworzonych
miejsc pracy

6 szt. -

PS
WP

R.10 PR Lepsza
organizacja
tancucha dostaw:
Odsetek
gospodarstw
uczestniczacych w
grupach
producentow,
organizacjach
producentow,
lokalnych rynkach,
krétkich cyklach
tancucha dostaw i
systemach jako$ci
objetych wsparciem
WPR. Jednostka

1 szt.

PS
WP
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miary: Liczba
gospodarstw/
rolnikéw

R.39 Rozwdj
gospodarki wiejskiej;
Liczba
przedsiebiorstw
rolnych, w tym
przedsiebiorstw
zajmujgcych sie
biogospodarka ,
rozwinietych dzieki
wsparciu w ramach
WPR. Jednostka
miary; Liczba
przedsiebiorstw

1 szt.

2 szt. -

PS
WP

R.1 PR Poprawa
realizaciji celéw
dzieki wiedzy i
innowacjom; Liczba
0s6b korzystajacych
z doradztwa,
szkolen, wymiany
wiedzy lub biorgcych
udziat w grupach
operacyjnych
europejskiego
partnerstwa
innowacyjnego (EPI)
wspieranych w
ramach WPR, by
zwigkszy¢
Zrbwnowazong
efektywno$¢
gospodarcza,
spofeczng,
Srodowiskowa,
klimatyczng i w
zakresie

300 os6b

PS
WP
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gospodarowania
zasobami.
Jednostka miary:
Liczba oséb

Wskaznik
rezultatu
W.2.3

R.42 Promowanie
wigczenia
spotecznego: liczba
0s6b objetych
wspieranymi
projektami
wigczenia
spotecznego.
Jednostka miary;
Liczba 0séb

400 osbb

100 osdb | -

500 os6b

PS
WP

Wskaznik
rezultatu  W.
24

R.41PR taczenie
obszardw wiejskich
w Europie: odsetek
ludnosci wiejskiej
korzystajacej z
lepszego dostepu do
ustug i infrastruktury
dzieki wsparciu z
WPR. Jednostka
miary: Liczba oséb

1800
0sob

PS
WP

Wskaznik
rezultatu
W.2.5

R.1 PR Poprawa
realizacji celdw
dzieki wiedzy i
innowacjom; Liczba
0s06b korzystajacych
z doradztwa,
szkolen, wymiany
wiedzy lub bioracych
udziat w grupach
operacyjnych
europejskiego
partnerstwa
innowacyjnego (EPI)
wspieranych w
ramach WPR, by

30 0s6b |-

30 osob

PS
WP
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zwiekszy¢
Zrbwnowazong
efektywnos¢
gospodarczg,
spoteczng,
Srodowiskowa,
klimatyczng i w
zakresie
gospodarowania
zasobami.

Jednostka miary:

Liczba os6b

Formularz 3: Budzet LSR

PLANOWANA WYSOKOSC SRODKOW NA WDRAZANIE LSR | ZARZADZANIE LSR

Zakres wsparcia Program/Fundusz Srodki ogétem
PS WPR EFRR* EFS+ (EUR)

Wdrazanie LSR 1750 000 euro
(art. 34 ust. 11it. b
rozporzadzenia nr 1750 000 euro 0 0

2021/1060)
Zarzadzanie LSR 412 500 euro
(art. 34 ust. 11it. c
rozporzadzenia nr 412 500 euro 0 0

2021/1060)

2162 500 euro 0 0 2162 500 euro
Razem

* Wysoko$¢ srodkow danego funduszu na RLKS dostepnych dla LGD w danym wojewddztwie bedzie wyzsza o warto§é
wktadu krajowego, ktdrego procentowy udziat w tej kwocie jest okre$lony dla danego FEW.
** W wierszu odpowiadajacemu danemu EFSI, z ktérego LSR nie bedzie finansowana, nalezy wstawic wartosc ,0”.
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Formularz 4: Plan wykorzystania budzetu LSR

srodki zakontraktowane (w Euro) do:
31.12.2024 31.12.2025 30.06.2026 31.12.2026 31.12.2027 31.12.2028 31.12.2029
%
0, 0, 0, 0, 0, 0
fundus |  kwota % kwota % kwota A kwota % kwota A kwota A fwotal | akon
. wykorzysta . wykorzysta ; wykorzysta . wykorzysta . wykorzysta . wykorzysta . zystan
z ogbtem nia ogbtem nia ogdtem nia ogbtem nia ogbtem nia ogbtem nia ogbtem g
(UEV::;aJO budzetu (UEV:(I;)raJo budzetu (UEVJ:)raJO budzetu (UEV:gaJO budzetu (UEV::)raJo budzetu (UEV:g)raJo budzetu (UE\;:)raJo budze
LSR LSR LSR LSR LSR LSR tu
LSR
EFRR 456 934 1271 1750000,0
ow 34 000,00 1,94% 500,00 26,08 000,00 53,37 500,00 72,66 0 100% 0 0 0 0
EFS+ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EFRR 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RAZE 1271500,0 1750000,0
M 34000,00 1,94% [ 456500,00 26,08 | 934000,00 53,37 0 72,66 0 100% 0 0 0 0
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